Ayuntamiento de
SAN FRANCISCO DE LOS ROMO
2021 « 2024

Unidad Administrativa: G0OS-Departamento de Recursos Humanos
Proyecto: R0O19

SEGURIDAD E HIGIENE

1. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Se realizan una serie de actividades al interior de las instalaciones del Edificio de

Presidencia Municipal y sus areas de trabajo para prevenir y corregir cualquier

situacion de riesgo para los trabajadores.

1.1 Talleres de capacitacion
Se capacita al personal adscrito a presidencia municipal para la prevencion y
respuesta oportuna ante situaciones de riesgo que se pudieran suscitar en las
areas de trabajo.

1.2 Simulacros
Se realiza la representacion y ejecucion de respuestas de proteccion, ante la
presencia de un simulacro en Presidencia Municipal.

1.3 Recarga de extintores
Se realiza la recarga de extintores y |la recarga para el adecuado funcionamiento
de este.

1.4 Supervision de las dreas
Se lleva a cabo la supervision constante de las areas de trabajo para evitar en
todo momento accidentes de trabajo.

2. OBJETIVO
Proteger la salud de los trabajadores, de manera tal que se puedan prevenir los
accidentes y enfermedades relacionadas a la actividad laboral.

3. LINEAMIENTOS
3.1 Cobertura
3.1.1 Presidencia Municipal y oficina dependientes de la Administracién
Publica en el Municipio de San Francisco de los Romo.
3.2 Poblacién Objetivo
3.2.1 Servidores publicos adscritos a la Administracién Publica Municipal de

San Francisco de los Romo.

4. REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD
4.1.1 No Aplica.

5. TIPO DE APOYO \
5.1 Talleres. \}\ Q/
5.2 Simulacros. \
5.3 Extintores recargados.
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5.4 Sefialamientos

. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

6.1 Derechos
6.1.1 No Aplica.
6.2 Obligaciones
6.2.1 Cumplir con el plan Anual de Seguridad e Higiene marcado por el
ISSSSPEA.

. CAUSAS DE BAJA DEL PROGRAMA

7.1 No Aplica.

. PROCESO DE OPERACION

8.1 Talleres de capacitacion.
8.1.1 Calendarizacion.
8.1.2 Convocatoria.
8.1.3 Desarrollo de talleres.
8.1.4 Conclusiony palabras de autoridades.
8.2 Simulacro.
8.2.1 Calendarizacion.
8.2.2 Suministro de material informativo y preventivo.
8.2.3 Desarrollo del simulacro.
8.2.4 Conclusiény palabras de autoridades.
8.3 Recarga de extintores.
8.3.1 Inventario de extintores.
8.3.2 Revision fisica.
8.3.3 Contratacion de servicio de recarga.
8.3.4 Recarga de extintores.
8.3.5 Entrega fisica por parte de proveedor de servicios.
8.3.6 Instalacion en oficinas publicas.
8.4 Recorridos de verificacién
8.4.1 Calendarizacion. O/
8.4.2 Visita a areas pertenecientes a la Presidencia Municipal y dependencias
de la Administracion para la verificacion de riesgos.
8.4.3 Levantamiento de hallazgos.
8.4.4 Emision de recomendaciones.
8.4.5 Adecuaciones en oficinas identificadas con algun factor de riesgo.

)

FECHA ESTIMADA DE EJECUCION
Plan anual

f
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10. PRESUPUESTACION Y REQUERIMIENTOS.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 e
FUENTEDE | PROYECTO/ |  UNIDAD | el
FINANCIAMIENTO|  PROCESO | ADMINISTRATIVA PABT'[_’A DESCR‘PC'ON PART'DA W?Pﬁmf'
1101 RO19 G09 24802 | \IATERIAL DE SENALIZACION $3,000.00
OTROS MATERIALES Y
1101 RO19 G09 24501 | ARTICULOS DE CONSTRUCCION | $3,000.00
Y REPARACION
27201 PRENDAS DE SEGURIDAD Y
1101 RO19 G09 SCTECEIC N £ ERol ol $4,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS
1101 RO19 G09 23901 MENORES OTROS BIENES | $40,000.00
MUEBLES
TOTAL $50,000.00
LLEGOS SOTO
PRESIDENTA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO
LIC. ERIKA CRUZ ZAPATA LIC.yOSE DEJESUS CASTAREDA

g

JEFA DEL MENTO DE

5 HUMANOS

ENCARGADA DEL PROGRAMA

CP. MAR A ALICIA GONZALEZ
| MARTIN

DIRECTORA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

BERNAL

DIRECTOR DE PLANEACION Y
EVALUACION
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