DIR ON DE CONTRALORIA PA
INDICADORES FICHA TECNICA DE LOS INDICADORES
) Ti as Programadas Enero-Marzo ‘Abril-Junio Julio-Septiembre Octubre-Diciembre
VED CEIERVCS Denominacién Definicion Método de Cilculo (S R ELLEES Unidadde | o, Sentido A Linea ARode Wieta Programada Aicance Wieta Programada Aicance Wieta Programada Alcance Wieta Programada Alcance Meta Programada Alcance
e Frecuencia Absoluto lor Afio | reporte [ Absoluto | Relativo | Alcanz %Al Absoluto | Relativo | _Alcanz %Al Absoluto | Relativo | _Alcanz %Al Absoluto | Relativo | _Alcanz %Al Absoluto | Relativo | _Alcanz WAl
Actividades | 1. AUDITORIAS A LAS UNIDADES Cobertura de auditoria Establece el de unidades Unidad €l personal de as unidades Porcentaje|  Gestion/|  Ascendente 3
ADMINSTRATIVAS APLICADAS i auditadas auditadas administrativas participan en la Eficacia /
total de unidades realizacion de la auditoria. Trimestral
administrativas existentes*100 de Auditoria 100% s| 2017|2018 0 0% 0 0% 0 0] 0 0] [ 0] 0 0] 0 0] 0 0] 0 0] 0 0]
Porcentaje de auditorias aplicadas |Establece el d i Porcentaje|  Gestion /| Ascendente 3
Denominador: Auditorias programadas ficacia /
Trimestral 100% of 2017| 2018 0 0% 0 0% 0 o 0 o 1 100% 0 10% 1 100% 0 0% 1 100% 0 0%
2. SISTEMA DE CONTROLINTERNO EN_ | Principios aplicados Indica a relacién de principios Cuesti arala El personal de fas unidades Porcentaje|  Gestion /| Ascendente B
FUNCIONAMIENTO aplicados y el total de principios Denominador: Total de principios para | evalucacion de la aplicacién de | administrativas adopta la Eficacia /
existentes Control Interno* 100 Control Interno ideologiay realiza ls actividades Trimestral
para cubrir cada principio de
Control Interno 25% of 2om7| o018 3 o% 0 0% 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o
4. INVESTIGACIONES JURIDICAS Jurid Indica las audit P pblicos o Porcentaje|  Gestién /| Relativo 30
REALIZADAS respecto particulares inclumplan con lo Eficacia /
Gblicos y *100 dispuesto con a Ley de Trimestral
puedan constituir responsabilidades Responsabilidades
administrativas Administrativas.
100% aa| 2017 2018 2n 25% 2n 25% 3 25% 0 % 3 25% 0 %) 3 25% o %) 30 100% 0 %)
5. ACCIONES DE TRANSPARENCIA Solcitudes de Informacion Indica el ndmero de d dosporel | Que realicen el Porcentaje|  Gestion /| Ascendente
APLICADAS recibidas informacion que se han contestado | positivamente enlace de i ficacia /
positivamente Denominador: Total de solicitudes solictar informacién mediante el Trimestral
recibidas *100 sisl 75 100% 2017|2018 6 25% 6 25% 23 100% 0% 20 100% 0% 8 100% 0% 75 100% 0 0%
Obligaciones de transparencia de | Establece el nimero de formatos de la | Apartado de enla|Que Porcentaje|  Gestion/|  Ascendente
laLey General publicacién de lainformacién dados a | Pagina Web Pagina Web que integran cada Unidad Eficacia /
conocer en la Pégina Web Local Denominador: Total de formatos que Administrativa Generen su Trimestral
establece a Ley General *100 Informacién y llenen el formato
52 100% 2017|2018 52 25% 52 25% 60 100% 60 100% 60 100% 0 100% 0 100% 0 100% 0 100% 0 0%
6. ACCIONES DE MEJORA REGULATORIA | Evaluacion de tramites Establece a cantidad v T d Dictémen de 2 [Los realizan Porcentaje|  Gestion /| Relativo s
APLICADAS Totalde tramites *100 | Mejora tengan complicaciones en su Eficacia /
trémite o servicio ejecucién Trimestral
100% 207|018 3 25% 3 25% 2 25% 0 o% 2 o% 0 %) 1 %) 0 %) 8 100% 0 %)




