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[N. DE E. EN RELACION CON LA ENTRADA EN VIGOR DEL PRESENTE ORDENAMIENTO Y SUS DECRETOS DE
MODIFICACIONES, SE SUGIERE CONSULTAR LOS ARTICULOS TRANSITORIOS
CORRESPONDIENTES]

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS

Ultima Reforma Publicada en la Primera Seccién del Periédico Oficial del Estado, el lunes
3l de octubre de 2022,

Ley publicada en la Primera Seccién del Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes,
ellunes 7 de noviembre de 2016.

CARLOS LOZANO DE LA TORRE, Gobernador Constitucional del Estado de
Aguascalientes, a sus habitantes sabed:

Que por el H. Congreso del Estado se me ha comunicado lo siguiente:

La LXI Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Aguascalientes, en virtud
de su funcién y facultad constitucional, ha tenido a bien expedir el siguiente

Decreto Nimero 336

ARTICULO PRIMERO.- Se declaran parciaimente procedentes las observaciones
presentadas por el Poder Ejecutivo al Decreto niamero 336, en lo que respecta a los
Articulos 4°, parrafo segundo; 15, Fraccién VI; 84, parrafo segundo, Fraccion |,y 92 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Aguascalientes y sus
Municipios.

ARTICULO SEGUNDO.- Se aprueba la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, para quedar como sigue:

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS
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TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
Objeto de la Ley

Articulo 1°. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en el Estado de
Aguascalientes, en materia de transparencia y acceso a la Informacion.

Tiene por objeto establecer los principios, bases generales y procedimientos para
garantizar el Derecho de Acceso a la Informacién en posesion de cualquier autoridad,
entidad, 6rgano y organismo de |los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, Municipios,
6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el ambito Estatal o Municipal.

Articulo 2°. Son objetivos de esta Ley:

l. Establecer las bases minimas que regiran los procedimientos para garantizar el
ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion;

Il. Establecer procedimientos y condiciones homogéneas en el ejercicio del Derecho
de Acceso a la Informacién, mediante procedimientos sencillos y expeditos;

Ill. Establecer las bases y la Informacién de Interés Publico que se debe difundir
proactivamente;

IV. Promover, fomentar y difundir la cultura de la transparencia en el ejercicio de la
funcion publica, el acceso a la Informacion, la participacion ciudadana, asi como la
rendicion de cuentas, a través del establecimiento de politicas publicas y
mecanismos que garanticen la publicidad de Informacién oportuna, verificable,
comprensible, actualizada y completa, que se difunda en los formatos mas
adecuados y accesibles para todo el publico y atendiendo en todo momento las
condiciones sociales, econémicas y culturales del Estado de Aguascalientes;
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VI.

VIL.

VIII.

XI.

Propiciar la participacion ciudadana en la toma de decisiones publicas a fin de
contribuir a la consolidacion de la democracia;

Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimiento y la efectiva aplicacion
de las medidas de apremio y las sanciones que correspondan;

Regular las facultades del ITEA;

Sentar las bases mediante las cuales el ITEA participara dentro del Sistema Nacional;

Garantizar la publicidad de Informacién oportuna, verificable, comprensible,
actualizada y completa;

Promover la cultura de la transparencia y apertura gubernamental a través de
politicas de transparencia proactiva y gobierno abierto; y

Mejorar la organizacion, clasificacion y manejo de los Documentos asi como
adoptar medidas y procedimientos técnicos que garanticen la administraciéon y
conservacion de los mismos, sus soportes, validez, autenticidad, confidencialidad,
integridad y disponibiidad de acuerdo a sus especificaciones, medios y
aplicaciones.

Articulo 3°. Las definiciones establecidas en el Articulo 3° de la Ley General seran

aplicables en lo conducente al presente ordenamiento, ademas de las siguientes:

Areas: Instancias que cuentan o puedan contar con la Informacion. Tratandose del
sector publico, seran aquellas que estén previstas en el reglamento interior,
estatuto organico respectivo o normatividad equivalente;

Comisionado: Cada uno de los integrantes del Pleno del ITEA;

Comité de Transparencia: Instancia a la que hace referencia el Articulo 43 de la
presente Ley;

Consejo Consultivo: El Consejo Consultivo del ITEA;
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V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

Datos Personales: La Informacion numérica, alfabética, grafica fotogréfica,
acustica o de cualquier otro tipo concerniente a una persona fisica, identificada o
identificable, entre otra, la relativa a su nombre asociado, a su origen étnico o
racial, o que esté referida a las caracteristicas fisicas, morales 0 emocionales, a su
vida afectiva y familiar, domicilio, nimero telefénico, cuenta personal de correo
electrénico, patrimonio, ideologia y opiniones politicas, creencias o convicciones
religiosas o filosoficas, los estados de salud fisicos o mentales, las preferencias
sexuales, la huella digital, su Informacién genética, la fotografia o el nUmero de
seguridad social u otras analogas que afecten su intimidad;

Derecho de Acceso a la Informacion: La facultad que tienen las personas de
solicitar a los Sujetos Obligados, en la forma y términos que establece esta Ley, la
Informacion sin mas limitaciones que las expresamente previstas en esta Ley;

Documentos: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los Sujetos
Obligados, sus Servidores Publicos e integrantes, sin importar su fuente o fecha de
elaboracion. Los Documentos podran estar en cualquier medio, sea escrito,
impreso, sonoro, visual, electronico, informatico u holografico;

Expediente: Unidad documental constituida por uno o varios Documentos de
archivo, ordenadosy relacionados por un mismo asunto, actividad o tramite de los
Sujetos Obligados;

INALI: El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién
de Datos Personales;

Indicadores:. La Informacion numérica que permite evaluar la eficacia y eficiencia
en el cumplimiento de los prop6sitos, metas y resultados institucionales, el grado de
ejecucion de las actividades, la asignacion y el uso de recursos en las diferentes
etapas de los procesos, proyectos y programas,

Informacion: La contenida en escritos, mapas, fotografias, grabaciones, soporte
informatico o digital, o en cualquier otro elemento técnico que haya sido creado u
obtenido por el sujeto obligado, requerido en el ejercicio de sus funciones, y que se
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encuentre en su posesion y bajo su control; asi como cualquier tipo de
documentacion generada y elaborada, sea parcial o totalmente con cargo al
erario, que haya servido para discusiones y toma de decisiones en el ejercicio de
las funciones de los Sujetos Obligados;

(REFORMADA, P.O. 27 DE FEBRERO DE 2017)

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Informacion Confidencial: La Informacion que contiene Datos Personales y se
encuentra en posesion de los Sujetos Obligados, susceptible de ser tutelada por el
derecho fundamental a la privacidad, intimidad, honor y dignidad, asi como la
referida en el Titulo Sexto, de la presente Ley;

Informacidn de Interés Publico: Se refiere a la Informacién que resulta relevante o
beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés individual, cuya
divulgacion resulta util para que el publico comprenda las actividades que llevan

a cabo los Sujetos Obligados;

Informacion Reservada: La Informacidn que se encuentra temporalmente sujeta a
alguna de las situaciones previstas en el Titulo Sexto, Capitulo Il de la presente Ley;

ITEA: El Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes;

Ley: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de
Aguascalientes y sus Municipios;

Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica;

Municipios: Los once municipios integrantes del Estado de Aguascalientes;

Plataforma Nacional. La Plataforma Nacional de Transparencia a que hace
referencia el articulo 49 de la Ley General,

Servidores Publicos: Los mencionados en los parrafos tercero y cuarto del Articulo

108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en el Articulo 73
de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes;
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XXI. Sistema Nacional: Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, previsto en el Titulo Segundo, Capitulo | de la Ley
General;

XXII. Sujetos Obligados: Las personas previstas en el Articulo 11 de la Ley;

XXIIl. UMA: Unidad de Medida y Actualizacion;

XXI1V. Unidad de Transparencia: Instancia a la que hace referencia el Articulo 44 de esta
Ley;y

XXV. Version Publica: Documento o Expediente en el que se da acceso a Informacion
eliminando u omitiendo las partes o secciones clasificadas.

Articulo 4°.El Derecho Humano de Acceso a la Informacion comprende solicitar, investigar,
difundir, buscar y recibir Informacion.

Toda la Informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los
Sujetos Obligados es publica y accesible a cualquier persona en los términos y
condiciones que establece la Constitucion Federal, los tratados internacionales de los que
el Estado mexicano sea parte, la Ley General y este ordenamiento; s6lo podra ser
clasificada excepcionalmente como reservada temporalmente por razones de interés
publico.

Articulo 5°. No podra clasificarse como reservada aquella Informacién que esté
relacionada con violaciones graves a derechos humanos o delitos de lesa humanidad, de
conformidad con el derecho nacional o los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano sea parte.

Ninguna persona ser& objeto de inquisicion judicial o administrativa con el objeto del
ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion, ni se podra restringir este derecho por
vias o medios directos e indirectos.

Articulo 6° El Estado garantizara el efectivo acceso de toda persona a la Informacion en
posesion de cualquier entidad, autoridad, 6rgano y organismo de |los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, de los Municipios, 6rganos autébnomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos; asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato
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que recibay ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito estatal y
municipal.

Articulo 7°. El Derecho de Acceso a la Informacién o la clasificacion de la Informacién se
interpretaran bajo los principios establecidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte,
la Ley General, la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes y la presente Ley.

En la aplicacion e interpretacion de la presente Ley deberéan prevalecer los principios pro
personay de maxima publicidad, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte, asi como en las resoluciones y sentencias vinculantes que emitan los
6érganos nacionales e internacionales especializados, favoreciendo en todo tiempo a las
personas la proteccion méas amplia.

Para el caso de la interpretacion, se podra tomar en cuenta los criterios, determinaciones
y opiniones de los organismos nacionales e internacionales, en materia de transparencia.

En todo lo no previsto en esta Ley se aplicara de manera supletoria la Ley del
Procedimiento

Administrativo del Estado de Aguascalientes y el Codigo de Procedimientos Civiles del
Estado de Aguascalientes, en ese orden, siempre que sus disposiciones no sean contrarias
alos principios y bases que rigen el Derecho de Acceso a la Informacion.

CAPITULO |l

De los Principios en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién asi como
Rectores del ITEA

Articulo 8°. El ITEA, como organismo garante del Derecho de Acceso a la Informacion,
debera regir su funcionamiento de acuerdo a los principios de certeza, eficacia,
imparcialidad,independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad, profesionalismo
y transparencia, en términos de lo dispuesto por el Articulo 8 de la Ley General

Articulo 9°. En el ejercicio, tramitacion e implementacion de la presente Ley y demas
normatividad aplicable, el ITEA debera atender a los principios sefialados en la Seccién
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Segunda denominada "De 1os Principios en Materia de Transpdrencid y Acceso ad |a
Informacion Publica” contenida en el Capitulo Il del Titulo Primero de la Ley General.

Articulo 10. Quienes soliciten Informacion tienen derecho a su eleccién, a que la misma les
sea proporcionada de manera verbal o por escrito y a obtener por cualquier medio la
reproducciéon de los Documentos en que se contenga; en todo caso debera dejarse
constancia en el Expediente respectivo.

Los Sujetos Obligados deberan documentar todo acto que derive del ejercicio de sus
funciones.

Los Sujetos Obligados preservaran sus Documentos en archivos administrativos
organizados y actualizados de conformidad con las disposiciones aplicables y deberan
contar con un control de préstamos de Expedientes; asimismo publicaran, a través de los
medios electrénicos disponibles, la Informacién completa y actualizada sobre el ejercicio
de los recursos publicos y sus Indicadores.

CAPITULOI

De los Sujetos Obligados

Articulo 11. Son Sujetos Obligados a transparentar y permitir el acceso a su Informaciéon y
proteger los Datos Personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
o6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, municipios, 6rganos
autbnomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona
fisica, moral o sindicato que recibay ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad
en los ambitos estatal o municipal.

Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los Sujetos Obligados deberan cumplir
con las obligaciones establecidas el Articulo 24 de la Ley General, ademas de capacitar
de forma permanente al personal en la cultura del Derecho de Acceso a la Informaciony
proteccion de Datos Personales en términos del Articulo 53 de la Ley General, asi como
enviar al ITEA un informe anual en el que se debera incluir:
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I. El nimero de solicitudes atendidas en materia de acceso a la informacion y
proteccion de Datos Personales, estas Ultimas siendo obligatorias sélo a los entes
publicos;

Il. Eltipo de solicitudes y respuestas otorgadas a las mismas; y

I1l. Los costos de reproduccién asi como de envio de las solicitudes atendidas.

Articulo 12. Los Sujetos Obligados seran los responsables del cumplimiento de las
obligaciones, procedimientos y responsabilidades establecidas en esta Ley, la Ley
General, y los demas ordenamientos aplicables.

Articulo 13. Los fideicomisos y fondos publicos, considerados entidades paraestatales
deberan dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en las leyes a que se refiere el
Articulo anterior por si mismos, a través de sus propias Areas, unidades de transparencia
y Comités de Transparencia. En el caso de los fideicomisos y fondos publicos que no
cuenten con estructura organica y, por lo tanto, no sean considerados una entidad
paraestatal, asi como de los mandatos publicos y demas contratos anélogos, cumplirdn
con las obligaciones de esta Ley a través de la unidad administrativa responsable de
coordinar su operacion.

TITULO SEGUNDO

RESPONSABLES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA'Y ACCESO A LA

INFORMACION

CAPITULO |

Del Instituto de Transparencia del Estado

SECCION PRIMERA

Disposiciones Generales
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Articulo 14. El ITEA es un 6rgano autdbnomo, especializado, independiente, imparcial y
colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica,
de gestidn, capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su
organizacién interna, responsable de garantizar, en el ambito de su competencia, el
ejercicio de los Derechos de Acceso a la Informacion y la proteccion de Datos Personales,
conforme a los principios, bases y procedimientos establecidos por el Articulo 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General, esta Ley y en las
demas disposiciones aplicables.

El ITEA formara parte del Sistema Nacional y se sujetara a las bases de coordinacién que
se establezcan en la Ley General.

Articulo 15. El ITEA, ademas de las atribuciones establecidas en el Articulo 42 de la Ley
General, tendrd las siguientes:

l. Vigilar y hacer cumplir la presente Ley;

. Garantizar el Derecho de Acceso a la Informacién y la proteccion de los Datos
Personales;

Ill. Interpretar en el ambito de su competencia la presente Ley y las disposiciones que
de ésta deriven, asi como la normatividad que le resulte aplicable;

IV. Determinar y ejecutar, segin corresponda, las sanciones de conformidad con lo
sefialado en la Ley General y el presente ordenamiento;

V. Presentar ante el Congreso del Estado por conducto de su Presidente, un informe
anual de labores y resultados en términos de lo dispuesto por el Articulo 16 de la
presente Ley;

VI. Proponer a los sujetos legitimados, la presentacion de Iniciativas destinadas a
adecuar las disposiciones legales en la materia, asi como asesorarlos en su
formulacion;

VIl. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad
por el incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley General el presente
ordenamiento y las demas disposiciones aplicables;
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VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Presentar peticion fundada al INAI para que conozca de los recursos de revision
que por su interés y trascendencia lo ameriten;

Interponer acciones de inconstitucionalidad en contra de leyes expedidas por el
Congreso del Estado que vulneren el derecho de acceso a la Informacion publica
y la proteccion de Datos Personales, en términos de lo dispuesto por el Articulo 42,
Fraccion XV de la Ley General;

Elaborar su reglamento interior y las disposiciones necesarias para el cumplimiento
de sus atribuciones;

Elaborar su Proyecto de Presupuesto de Egresos a fin de darle tramite en términos
de lo dispuesto por la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios;

Ejercer y administrar su presupuesto;

Tener acceso a la Informacion Reservada o confidencial para determinar su
debida clasificacion, desclasificacion o la procedencia de otorgar su acceso;

Elaborar y publicar estudios e investigaciones para difundir y socializar el
conocimiento de las materias objeto de esta Ley, y sobre los probables impactos
que provocaria el ejercicio de los derechos tutelados;

Expedir ineamientos complementarios;

Suscribir convenios de colaboracion para el cumplimiento de sus atribuciones; y

XVII. Las demas que establezca esta Ley y demas disposiciones legales.

Articulo 16. El ITEA antes del Ultimo dia del mes de febrero y por conducto de su Presidente,

deberda presentar por escrito un informe anual de labores y resultados al Congreso del

Estado, en el cual se incluird la informacion siguiente:

El nimero de solicitudes de Informacion presentadas a los Sujetos Obligados de la

presente Ley; el medio por el cual se presentaron las solicitudes; la Informacion objeto de
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las mismas; la cantidad de solicitudes respondidas; el tipo de respuesta otorgada; el
tiempo de procesamiento; el nimero de requerimientos realizados a los solicitantes; la
cantidad de solicitudes que se tuvieron como no presentadas, que fueron reasignadas,
que se declararon inexistentes y/o que fueron clasificadas, sefialando en el caso de estas
dltimas el tipo de clasificacion; las prérrogas solicitadas por circunstancias excepcionales;
el nimero de solicitudes pendientes;, y los fundamentos de cada una de dichas
resoluciones.

Asimismo, contendra el numero de recursos de revision atendidos; las estrategias para
divulgar y promocionar la Informacién generada por cada uno de los Sujetos Obligados,
en la que se den a conocer los avances sobre el acceso a la Informacion y la proteccion
de Datos Personales; en su caso, el nimero de acciones de inconstitucionalidad
promovidas; asi como las dificultades observadas en el cumplimiento de esta Ley.
Elinforme anual comprendera la labor de un afio calendario, sera publicado y difundido
con amplitud. Su circulacién sera obligatoria entre los Sujetos Obligados.

SECCION SEGUNDA

De los Comisionados del ITEA

Articulo 17. El maximo érgano de direccion del ITEA ser& el Pleno, conformado por tres
comisionados.

Para ser Comisionado se requiere:

| Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos civiles y
politicos;

(REFORMADA, P.O. 31 DE OCTUBRE DE 2022)
Il.  Tener al menos veinticinco afios cumplidos al dia de la designacion;

ll. Contar con titulo profesional de licenciatura;

IV. No haber sido condenado por delito doloso;
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(REFORMADA, P.O. 31 DE OCTUBRE DE 2022)
V. Haber residido en el Estado durante los dos afios anteriores al dia de la designacion;

(REFORMADA, P.O. 31 DE OCTUBRE DE 2022)

VI. Durante el afio previo al dia de su nombramiento, no haber tenido cargo de eleccién
popular ni de direccidon nacional, estatal o municipal en algun partido politico; de
Secretario, Subsecretario o su equivalente en la administracién publica estatal o
municipal; de Director General de alguna entidad paraestatal o paramunicipal; de
Magistrado o Juez del Poder Judicial del Estado; y no haber sido titular o miembro del
maximo 6rgano de direccion de otro organismo autébnomo del Estado.

(ADICIONADA, P.O. 31 DE OCTUBRE DE 2022)
VIl Acreditar experiencia profesional y un destacado prestigio en materia del derecho
humano de acceso a la informacion, o actividades afines reconocidas.

Articulo 18 Los comisionados seran electos por el Congreso del Estado mediante el
siguiente procedimiento:

(REFORMADO [N. DE E. EL PRIMER PARRAFQ], P.O. 31 DE OCTUBRE DE 2022)

l. La Comision Legislativa de Transparencia y Anticorrupcion, sesenta dias antes de
que concluya su encargo alguno de los comisionados, emitird convocatoria a fin de
realizar una amplia consulta a la sociedad para recibir propuestas de candidatos. La
convocatoria debera difundirse en el Periddico Oficial del Estado, en un diario local de
mayor circulacion y en el portal de internet del Congreso del Estado.

Toda propuesta deberd acompafiarse con la documentaciéon que acredite que el
candidato cumple con los requisitos de Ley;

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

. La Comision de Transparencia y Anticorrupcion podra adoptar los acuerdos
legislativos que estime pertinentes a fin de recabar elementos sobre la experiencia que
los candidatos tengan en materia de acceso a la Informaciéon y proteccion de Datos
Personales de los candidatos;

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

Pagina 13 de 59



I1. La Comisidn de Transparencia y Anticorrupcion informara al Pleno Legislativo
cudles candidatos cumplen con los requisitos de Ley asi como su experiencia en materia
de acceso a la Informacion y proteccion de Datos Personales;

V. El Pleno Legislativo elegira mediante el voto de las dos terceras partes de los
diputados presentes, procurando privilegiar la experiencia en materia de acceso a la
Informacion y proteccion de Datos Personales, asi como la igualdad de género.

En caso de nolograrla mayoriarequerida, se repetirala votacion hasta por dos ocasiones
mas, previo receso para propiciar el dialogo parlamentario. Siluego de las tres votaciones
de referencia no se obtiene la mayoria requerida para la designacion, debera
desahogarse nuevamente el procedimiento previsto en el presente Articulo;y

V. Una vez que el hombramiento haya quedado firme por haberse superado la
objecién prevista en el Articulo 19, el Congreso del Estado llamara a quien haya sido
designado Comisionado para que rinda la protesta de ley.

Articulo 19.Elnombramiento de algiin Comisionado podra ser objetado por el Gobernador
del Estado en un plazo de 10 dias habiles contados a partir de que el Congreso del Estado
le comunique la designacion; si no lo objeta dentro de dicho plazo, ocupara el cargo el
Comisionado nombrado.

(REFORMADO, P.O. 31 DE OCTUBRE DE 2022)

En caso de que el Gobernador del Estado objete el nombramiento, la Comision Legislativa
de Transparencia y Anticorrupcion incluira tal objecién en su informe y el Pleno legislativo
elegira nuevamente al Comisionado, conforme a lo dispuesto en el articulo 18 Fraccion [V
de estaley.

Si el segundo nombramiento es objetado se procedera en términos del parrafo anterior,
pero una vez logrado un tercer nombramiento ya no podra presentarse objecion vy el
elegido ocupara la vacante.

Articulo 20. Los comisionados duraran en su encargo un periodo de siete afios sin derecho
a ser reelegidos, estaran sujetos al régimen de responsabilidades de los Servidores
Publicos previsto en el Capitulo Décimo Sexto de la Constitucion Politica del Estado de
Aguascalientes y no podran desempefiar otro empleo, cargo o comision con excepcion
de los no remunerados en instituciones docentes, cientificas o de beneficencia.
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Los comisionados recibirAn una remuneracion adecuada e irrenunciable por el
desempeiio de su cargo.

Articulo 21 Los comisionados tendran las siguientes facultades:

l. Ejercer las facultades que corresponden al ITEA;

Il.  Hacer cumplir las resoluciones del Pleno;

Ill. Desempenfar sus cargos conforme a los principios de autonomia, independencia,
legalidad, imparcialidad, objetividad, probidad, honestidad, maxima publicidad,

profesionalismo, transparencia, eficacia y certeza,;

IV. Impulsar el Derecho de Acceso a la Informacion y la cultura de la rendicion de
cuentasy la proteccion de Datos Personales;

V. Mantener constante comunicacion con los titulares de las diversas Areas del ITEA
para incentivar la eficacia de sus actuaciones;

V1. Difundir entre la ciudadania los derechos inherentes a los fines del ITEA;

VII. Realizar las actividades que les encomiende el Pleno;y

VIIl. Las demas que esta Ley y otras disposiciones aplicables les confieran.

Articulo 22. Los comisionados estan impedidos para conocer los asuntos sometidos a su
consideraciéon cuando con alguna de las partes o sus representantes se den los siguientes

supuestos:

I. Parentesco en linea recta sin limitaciéon de grado, en la colateral por consanguinidad
hasta el cuarto grado y en linea colateral por afinidad por segundo grado;

Il. Amistad intima o enemistad, propia o de su conyuge;

I1l. Interés personal del Comisionado o de su cényuge en el asunto;
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IV. Que el Comisionado haya sido perito, testigo, apoderado, patrono o defensor en el
asunto de que se trata, o haya gestionado o recomendado el asunto, ya sea a favor
0 en contra de alguna de las partes; y

V. Cualquier otra situacion analoga que afecte suimparcialidad.

El Comisionado que se encuentre en alguno de esos supuestos, se debera excusar del
conocimiento del asunto expresando concretamente la causa delimpedimento, en cuyo
caso la mayoria calificarala excusa, y de proceder conoceran del caso los comisionados
restantes. Cuando dos comisionados sean excusados el Secretario Ejecutivo suplira a uno
de ellos inicamente para conocer del asunto de que se trate.

Articulo 23. Las renuncias de los comisionados seran informadas al Congreso del Estado,
para que éste proceda a realizar el nombramiento correspondiente en los términos
sefialados por esta Ley.

Las licencias de los comisionados para dejar de concurrir al despacho de los asuntos del
ITEA por mas de treinta dias naturales con o sin goce de sueldo, sélo podran ser
concedidas por el Pleno Legislativo o por la Diputacion Permanente mediante el voto de
la mitad mas uno de los diputados presentes; las licencias por menos de treinta dias
naturales podran ser concedidas por el Pleno del ITEA.

Al concederse una licencia o aceptarse una renuncia, se dictaran las medidas
encaminadas a proveer la sustitucion y al abono de sueldos a quien o quienes deban
percibirlos.

La falta de algun Comisionado sera suplida por el Secretario Ejecutivo; si se trata de falta

definitiva, el Secretario Ejecutivo suplira la ausencia hasta en tanto el Congreso del Estado
realice la nueva designacion.

SECCION TERCERA

De la estructura organica del ITEA

Articulo 24. Para su correcto funcionamiento del ITEA tendra la siguiente estructura
administrativa para la gestion y el desempefio de sus atribuciones:
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l. ElPleno;

Il. LaPresidencia;

I11. El Consejo Consultivo;
IV. La Secretaria Ejecutiva,

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)
V. ElOrgano Interno de Control y

V1. Las demas direcciones o unidades administrativas que establezcan las disposiciones
reglamentarias aplicables.

SECCION CUARTA
Del Pleno

Articulo 25. El ITEA se integrara por tres comisionados, los cuales conformaran el Pleno el
cual actuara validamente con la presencia de dos de sus miembros y tomara sus
acuerdos por mayoria de votos. Sesionara de manera ordinaria cuando menos una vez
al mes y de manera extraordinaria cuantas veces estime necesarias el Presidente o la
mayoria de sus integrantes. La citacion a las sesiones y su desarrollo, se regulara en el
Reglamento Interior que expida el propio ITEA.

Articulo 26. El Pleno del ITEA, tendra las siguientes atribuciones:

I. Conocer y resolver de los asuntos y recursos que conforme a la Ley General y el
presente ordenamiento, sean de su competencia,;

Il. Interpretar en el &mbito de su competencia la presente Ley y las disposiciones que de
ésta deriven, asi como la normatividad que le resulte aplicable;

I1. Determinar y ejecutar, segin corresponda, las sanciones de conformidad con lo
sefialado en la Ley General y el presente ordenamiento;
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V. Aprobar el informe anual de labores que por conducto del Presidente, debe
presentarse ante el Congreso del Estado, en términos del Articulo 16 de la presente Ley;

V. Otorgar licencias a los comisionados hasta por treinta dias naturales, para que dejen
de concurrir al despacho de los asuntos del ITEA,;

VI. Acordar promover acciones de inconstitucionalidad en contra de leyes locales
expedidas por el Congreso del Estado, que vulneren el Derecho de Acceso a la
Informacidn publica y la proteccién de Datos Personales, en términos de lo dispuesto
por el Articulo 42, Fraccién XV de la Ley General;

VIl.  Aprobar el Proyecto de Presupuesto de Egresos del ITEA, a fin de darle tramite en
términos de lo dispuesto por la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios;

VIIl. Autorizar al Presidente, cuando asi se requiera, realizar los actos previstos en la Ley
de Bienes del Estado de Aguascalientes;

(REFORMADA, P.O. 2 DE AGOSTO DE 2021)

IX. Nombrar, a propuesta del Presidente, al Secretario Ejecutivo y demas estructura
organica necesaria para el funcionamiento del ITEA, debiendo respetar el principio de
paridad y equidad entre hombres y mujeres;

X. (DEROGADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

XI.  Aprobar el programa anual de trabajo del Organo Interno de Control, asi como los
planes de trabajo anuales de las areas que conforman el ITEA; y

XIl.  Las demas que deriven de la Ley General, el presente ordenamiento y demas
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas.

SECCION QUINTA

La Presidencia
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Articulo 27.El Presidente, quien tendra la representacién legal del ITEA y voto de calidad en
las sesiones del Pleno, sera nombrado mediante mayoria de votos de los comisionados y
durard en su encargo tres afios pudiendo ser reelecto por un periodo igual; en caso de
que el nombramiento de Comisionado de quien sea electo le reste menos de tres afios,
sOlo durara en el cargo de Presidente el tiempo que funja como Comisionado.

En caso de ausencia definitiva del Presidente, los comisionados realizaran un nuevo
nombramiento en términos de lo dispuesto por el parrafo anterior.

El Presidente del ITEA ser& suplido en sus ausencias temporales por el Comisionado que él
mismo designe.

Articulo 28. Una vez hecho el nombramiento del Comisionado Presidente, se comunicara
de inmediato a los titulares de los Sujetos Obligados y al Consejo del Sistema Nacional

Articulo 29. La Presidencia del Pleno tendra las siguientes atribuciones:

l. Fungir como representante legal del ITEA ante cualquier autoridad o entidad publica
o privada;

Il.  Supervisar el correcto funcionamiento de las diversas Areas del ITEA;
Ill. Fungir como enlacey vinculo entre el ITEA y el Consejo del Sistema Nacional

IV. Solicitar el apoyo, colaboracién o auxilio de las autoridades estatales y municipales
en sus respectivos ambitos de competencia;

V. Convocary conducir las sesiones del Pleno;

V1. Por acuerdo del Pleno, promover acciones de inconstitucionalidad en contra de
leyes locales expedidas por el Congreso del Estado, que vulneren el Derecho de
Acceso ala Informacion publica y la proteccion de Datos Personales, en términos de
lo dispuesto por el Articulo 42, Fraccion XV de la Ley General;

VII. Vigilar, por conducto de la Secretaria Ejecutiva, que los asuntos, procedimientos y
recursos competencia del Pleno, se tramiten y concluyan en los términos de ley;
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VIII. Proponer anualmente al Pleno el Proyecto de Presupuesto de Egresos del ITEA y
remitirlo al Titular del Ejecutivo del Estado, en términos de lo que establece la Ley de
Presupuesto, Gasto Publico y Responsabiidad Hacendaria del Estado de
Aguascalientes y sus Municipios.

IX. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Pleno, e informar a esté
sobre los avances de dicho cumplimiento;

X. Ejercer el presupuesto autorizado por el Congreso del Estado;

XI. Autorizar los nombramientos al personal adscrito al ITEA, previa aprobacion del
Pleno;

XI1. Emitir los acuerdos que sean necesarios para la rapida y eficaz realizacion de las
actividades inherentes a la funciéon constitucional del ITEA;

XIll. Realizar los actos previstos en la Ley de Bienes del Estado de Aguascalientes; y

XIV. Presentar ante el Congreso del Estado elinforme a que se refiere el Articulo 16 de esta
Ley, previa aprobacién del Pleno. Asimismo, remitirlo a los Sujetos Obligados.

SECCION SEXTA

Del Consejo Consultivo

Articulo 30. El ITEA contara con un Consejo Consultivo que sera una instancia plural que
debera velar por la transparencia, rendicién de cuentas, participaciéon ciudadana y uso
de la tecnologia para garantizar el Derecho de Acceso a la Informacion, por el
aprovechamiento de la Informacion publica para potenciar su impacto social, por la
promociéon de la colaboracion ciudadana, y por el seguimiento y evaluacién de los
resultados de las acciones emprendidas por los Sujetos Obligados.

(REFORMADO, P.O. 31 DE OCTUBRE DE 2022)
Dicho consejo estara integrado por cinco consejeros cuyo cargo durara tres afios con
posibiidad de reeleccion hasta por el mismo periodo y sera honorifico; funcionara
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validamente con la presencia de tres de sus miembros y tomarda sus acuerdos por
mayoria de votos. Sesionara de manera ordinaria una vez cada dos meses y de manera
extraordinaria cuantas veces estime necesarias el Presidente o la mayoria de sus
integrantes. La citacion alas sesiones y su desarrollo, se regulara en el Reglamento Interior
que expida el ITEA.

El Presidente del Consejo Consultivo sera nombrado por la mayoria de los Consejeros;
durard en el cargo un afio pudiendo ser reelecto por un periodo mas.

Articulo 31 La renovacion del Consejo Consultivo se debera realizar de forma escalonada.
En la integracion del Consejo Consultivo se debera garantizar la igualdad de géneroy la
inclusibn de personas con experiencia en la materia de acceso a la Informaciéon y
proteccion de Datos Personales, asicomo en materia de derechos humanos, provenientes
de organizaciones de la sociedad civil y la academia.

Para ser Consejero, ademas de los requisitos referidos en el parrafo anterior, se deberan
cumplir los sefialados en el Articulo 17 de esta Ley.

Articulo 32. Los Consejeros seran electos por el Congreso del Estado mediante el siguiente
procedimiento:

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

l. La Comisidbn de Transparencia y Anticorrupcion, sesenta dias antes de que
concluya su encargo alguno de los Consejeros, emitird convocatoria a fin de realizar una
amplia consulta a la sociedad para recibir propuestas de candidatos. La convocatoria
debera difundirse en el Periddico Oficial del Estado, en un diario de mayor circulacién en
el Estado y en el portal de internet del Congreso del Estado.

Toda propuesta debera acomparfarse con la documentacibn que acredite que el
candidato cumple con los requisitos de Ley;

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

. La Comision de Transparencia y Anticorrupcion podra adoptar los acuerdos
legislativos que estime pertinentes a fin de recabar elementos sobre la experiencia que
los candidatos tengan en materia de acceso a la Informaciéon y proteccion de Datos
Personales, asi como en materia de derechos humanos;
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(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

Il. La Comisidn de Transparencia y Anticorrupcion informara al Pleno Legislativo
cuales candidatos cumplen con los requisitos de ley asi como su experiencia en materia
de acceso a la Informacién y proteccién de Datos Personales, asi como en materia de
derechos humanos;

V. El Pleno Legislativo elegira mediante el voto de la mayoria de sus integrantes,
procurando privilegiar la experiencia en materia de acceso a la Informacion, proteccion
de Datos Personales y derechos humanos, asi como la igualdad de género.

En caso de nolograrla mayoriarequerida, se repetira la votacion hasta por dos ocasiones
mas, previo receso para propiciar el dialogo parlamentario. Siluego de las tres votaciones
de referencia no se obtiene la mayoria requerida para la designacion, debera

desahogarse nuevamente el procedimiento previsto en el presente Articulo;y

V. Una vez alcanzada la votacion requerida, el Congreso del Estado llamara a quien
haya sido desighado Consejero para que rinda la protesta de ley.

Articulo 33. El Consejo Consultivo tendré las facultades establecidas en el Articulo 48 de la
Ley General y las que deriven del presente ordenamiento asi como las demas
disposiciones reglamentarias o administrativas que resulten aplicables.

SECCION SEPTIMA

Del Secretario Ejecutivo

Articulo 34. El Secretario Ejecutivo sera nombrado por el Pleno a propuesta de su
Presidente.

El Secretario Ejecutivo tendra las siguientes atribuciones:

I. Encargarse de la administracion general del ITEA, estableciendo todas aquellas
medidas que sean necesarias para su buen funcionamiento;
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Il. Auxiliar al Presidente en la supervision de los trabajos de las Areas administrativas que
conforman el ITEA, ante las cuales tendr& facultades delegatorias, de acuerdo a la
naturaleza de cada una de ellas;

I1. Supervisar el servicio civil de carrera del ITEA;

IVV. Coadyuvar con el Presidente y con el a&rea encargada, en la elaboracion del proyecto
anual del presupuesto de ingresos y egresos del ITEA,;

V. Con acuerdo del Presidente elaborar los calendarios de labores y sesiones del Pleno;

V1. Previo acuerdo con el Presidente, elaborar el orden del dia de las sesiones del Pleno;

VIl. Verificar la asistencia de los comisionados a cada sesion, asi como el quérum
respectivo; VII. Participar con derecho a voz en las sesiones del Pleno y del Consejo

Consultivo y auxiliar a sus respectivos presidentes en la conduccion de las mismas;

IX. Presentar las propuestas de actas de sesiones del Pleno y del Consejo Consultivo y
obtener las firmas de quienes participaron en la misma;

X. Auxiliar al Consejo Consultivo a fin de que desarrolle las facultades que esta Ley y
otras disposiciones le otorguen;

XI. Supervisar la integracién, mantenimiento y actualizacion del archivo con los
expedientes de los asuntos que se originen con motivo del ejercicio de las funciones del
Pleno del ITEA;

XIl.  Tener fe publica respecto a hechos o actos relacionados con las atribuciones del
ITEA) Y
XIll. Las demas que les sean encomendadas por los comisionados o se prevean en

otras disposiciones legales o reglamentarias aplicables.

SECCION OCTAVA

(REFORMADA SU NOMENCLATURA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)
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Del Organo Interno de Control

(REFORMADO, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

Articulo 35. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa del ITEA encargada
de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno; tendra a su
cargo la investigacion, calificacion y sustanciacion de las faltas administrativas no graves
enlos procedimientos previstos en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado,
asi como las funciones previstas en la presente Ley.

(REFORMADO EL PRIMER PARRAFO, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

Articulo 36. El titular del Organo Interno de Control sera designado conforme a lo previsto
en el articulo 27 fraccion XXXVII de la Constitucién Politica del Estado de Aguascalientes,
siguiendo las reglas que se establecen enla Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado
de Aguascalientes, durara en su encargo cuatro afios y deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

I. Serciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles, nacido o con vecindad minima de cinco afos en el Estado anterior al dia de su
designacion;

Il. Tener por lo menos treinta afios de edad al dia de su designacion;

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

I1. Contar con titulo y cédula profesional de Licenciado en Derecho, Contabilidad o
Administracién o equivalente y con experiencia profesional de al menos cinco afos en
el control, manejo o fiscalizacion de recursos;

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)
V. No pertenecer o haber pertenecido en los cuatro afios anteriores a su designacion
a despachos de consultoria o auditoria que hubieren prestado sus servicios al ITEA;

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)
V. No haber sido condenado por delito doloso; y

(ADICIONADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)
VI. No estar inhabiltado para desempefiar una funcién, cargo o comision en el
servicio publico.
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(REFORMADO EL PRIMER PARRAFO, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)
Articulo 37. El Organo Interno de Control se sujetara a los principios de imparcialidad,
legalidad, objetividad, certeza, honestidad, méaxima publicidad, exhaustividad vy

transparencia; asimismo tendra las siguientes atribuciones:

V.

Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas del ITEA;

Verificar que las diversas Areas administrativas del ITEA que hubieren recibido,
manejado, administrado o ejercido recursos, lo hagan conforme a la nhormatividad
aplicable, los programas aprobados y montos autorizados;

Requerir a terceros que hubieran contratado bienes o servicios con el ITEA, la
Informacién relacionada con la documentacion justificativa y comprobatoria

respectiva, a efecto de realizar las compulsas que correspondan;

Solicitar y obtener la Informacién necesaria para el cumplimiento de sus funciones;

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

V.

VI.

VII.

VIII.

Investigar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa respecto de las quejas o denuncias que se presenten en contra de
los Servidores Publicos del ITEA, asi como llevar el registro de los Servidores Publicos
sancionados;

Investigar, en el ambito de su competencia, los actos u omisiones que impliquen
alguna irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y
aplicacion de los recursos del ITEA;

Efectuar visitas de inspeccion a las Areas y 6rganos del ITEA para solicitar la
exhibicion de los libros y papeles indispensables para la realizacion de sus
investigaciones;

Proponer al Pleno los mecanismos de orientacion y cursos de capacitacion para
que los Servidores Publicos del ITEA cumplan adecuadamente con sus
responsabilidades administrativas;

Presentar al Pleno para su aprobacion, su programa anual de trabajo;
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XI.

XIl.

Recibir y resguardar las declaraciones patrimoniales que deban presentar los
Servidores Publicos del ITEA en términos de lo establecido por las normas de la
materia;

Intervenir en los procesos de entrega-recepcidn por inicio o conclusion del encargo
de los Servidores Publicos que corresponda,;

Participar, a través de su titular, con voz pero sin voto, en las sesiones del Pleno
cuando asilo considere necesario el Presidente;

(REFORMADA, P.O. 28 DE MARZO DE 2022)

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Auxiliar con la elaboracion del proyecto de Cuenta Publica para que el ITEA le dé el
tramite correspondiente en términos de la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios;

Mantener una estrecha relacion de colaboracion y apoyo con el Organo Superior
de Fiscalizaciéon del Estado de Aguascalientes;

Llevar el registro de las leyes, acuerdos, reglamentos, manuales, instructivos y
demdas normas a las que deba sujetarse el ITEA, asi como controlar, fiscalizar e
inspeccionar su cumplimiento;

Promover y sugerir en el ambito de su competencia, la aplicacion de medidas o
programas que contribuyan a mejorar, agilizar o modernizar procesos de caracter
administrativo que permitan un flujo mas eficiente de los recursos presupuestarios,
asi como la administracién de recursos humanos, materiales y técnicos;

XVII. Presentar las denuncias que correspondan ante el Ministerio Publico;

(REFORMADA, P.O 28 DE MARZO DE 2022)
XVIII. Las demas funciones que le atribuyan la Ley de Responsabilidades Administrativas

del Estado de Aguascalientes, otras disposiciones legales y reglamentarias, asi
como aquellas que le confiera el Pleno.

SECCION NOVENA
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De las Direcciones

Articulo 38. El ITEA contard con las direcciones que establezca el reglamento de la
presente Ley; sus directores seran auxiliados por los subdirectores, jefes de departamento
y demas unidades administrativas y personal técnico que prevea el propio reglamento y
el presupuesto de egresos.

Articulo 39. Los directores tendréan a su cargo las siguientes atribuciones;
l. Planear, programar, organizar, dirigir, supervisar, controlar y evaluar el desarrollo
de las atribuciones y acciones encomendadas a las unidades que integren la Direccién a

su cargo;

. Realizar los dictAmenes, opiniones e informes que les sean encomendados por el
Pleno, su Presidencia o el Secretariado Ejecutivo;

Il. Realizar las investigaciones correspondientes en los asuntos de su competencia,
en términos de las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables;

V. Asesorar técnicamente, en asuntos de su competencia, al Pleno, su presidencia,
Secretariado Ejecutivo y demas unidades administrativas del ITEA,

V. Atender los requerimientos que para el desahogo de sus funciones, realice la
Contraloria Interna;

VI. Asistir al Pleno, su Presidente y al Secretario Ejecutivo para el debido cumplimiento
de sus funciones, de conformidad con las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas aplicables; y

VIl. Las demas que les otorgue la presente Ley, su reglamento y cualquier disposicion
aplicable.

SECCION DECIMA

Del Servicio Civil de Carrera
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Articulo 40. Se establece el servicio civil de carrera del ITEA, conforme al Articulo 62 A,
ultimo péarrafo de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes, el cual sera regido
por los principios de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad, especializacion,
profesionalismo, honradez, eficacia, maxima publicidad y transparencia.

Articulo 41 El servicio civil de carrera tendra como propdsito la estabilidad y seguridad
laboral, el desarrollo personal y profesional en el empleo, asi como fomentar la vocacion
de servicio y promover la capacitacion constante del personal.

Articulo 42. El Reglamento interior que emita el ITEA establecera los cargos que quedaran
comprendidos en el servicio civii de carrera asli como las bases para la seleccion,
permanencia, promocion, capacitacion y actualizacion del personal del ITEA.

CAPITULO Il

De los Comités y Unidades de Transparencia

Articulo 43. Cada sujeto obligado deberé integrar un Comité de Transparencia colegiado
integrado por tres personas, el cual funcionara en términos de lo dispuesto por los Articulos
43y 44 de la Ley General, asi como de las demas disposiciones aplicables; la integracion
de dicho comité deber& informarse al ITEA.

Articulo 44. Los Sujetos Obligados designaran al responsable de la Unidad de
Transparencia, el cual actuara de conformidad con lo establecido en los Articulos 45 y 46
de la Ley General y demas disposiciones aplicables; tal designacion deberainformarse al
ITEA.

TITULO TERCERO

VINCULACION CON LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

CAPITULO UNICO
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Disposiciones Generales

Articulo 45. El ITEA desarrollara, administrard, implementara y pondra en funcionamiento
la plataforma electrénica que permita cumplir con los procedimientos, obligaciones y
disposiciones sefialadas en la normatividad aplicable para los Sujetos Obligados y el
propio ITEA, de conformidad con lo establecido en el Titulo Tercero denominado
"Plataforma Nacional de Transparencia” de la Ley General; dicha plataforma serd
compatible con la Plataforma Nacional.

TITULO CUARTO

CULTURA DE TRANSPARENCIA Y APERTURA GUBERNAMENTAL

CAPITULO UNICO

Disposiciones Generales

Articulo 46. El ITEA y los Sujetos Obligados se sujetaran a lo dispuesto por el Titulo Cuarto
denominado “Cultura de Transparencia y Apertura Gubernamental” de laLey General, en
relacion a:

I. Lapromocion de latransparenciay el Derecho de Acceso a la Informacion;

Il. Transparencia Proactiva;y

I11. Gobierno Abierto.

TITULO QUINTO

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

CAPITULO |

De las Disposiciones Generales
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Articulo 47.Los Sujetos Obligados deben poner a disposicién de los particulares en sus sitios
deInternety através de la Plataforma Nacional, la Informacion que refiere el Titulo Quinto
denominado "Obligaciones de Transparencia” de la Ley General.

Articulo 48. Los formatos de publicacion de la Informacién deberan ser acordes a los
lineamientos técnicos emitidos por el Sistema Nacional para asegurar que la Informacion
seaveraz, confiable, oportuna, congruente, integral, actualizada, accesible, comprensible
y verificable.

Articulo 49. La Informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia debera
actualizarse por lo menos cada veinte dias naturales, salvo que se trate de la ejecucion
del presupuesto, en cuyo caso seran cuarenta y cinco dias naturales, o bien que en otra
disposicidn normativa se establezca un plazo diverso. El Sistema Nacional emitira los
criterios para determinar el plazo minimo que debera permanecer disponible y accesible
la informacion, atendiendo a las cualidades de la misma.

La publicacién de la Informacién debera indicar el sujeto obligado encargado de
generarla, asi como la fecha de su Ultima actualizacion.

Articulo 50. EIITEA, de oficio o0 a peticion de los particulares, verificara el cumplimiento que
los Sujetos Obligados den a las disposiciones previstas en la Ley General y en el presente
ordenamiento.

Las denuncias presentadas por los particulares podran realizarse en cualquier momento,
de conformidad con el procedimiento sefialado en la Ley General y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 51 La pagina de inicio de los portales de Internet de los Sujetos Obligados tendra
un vinculo de acceso directo al sitio donde se encuentra la Informacion publica, el cual

deberda contar con un buscador.

La Informacion deberd publicarse en términos de lo dispuesto por el Articulo 64 de la Ley
General.
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Los Sujetos Obligados, incluso dentro de los procesos electorales, deberan mantener
accesible la Informacién en su portal de obligaciones de transparencia, respetando la
normatividad que resulte aplicable.

Articulo 52 EIITEA Y los Sujetos Obligados estableceran las medidas que faciliten el acceso
y busqueda de la Informacion para personas con discapacidad y se procurara que la
Informacion publicada sea accesible de manera focalizada a personas que hablen
algunalenguaindigena.

Porlo que, por si mismos o a través del Sistema Nacional, deberan promovery desarrollar
de forma progresiva, politicas y programas tendientes a garantizar la accesibiidad de la
Informacion en la maxima medida posible.

EI ITEA promovera la homogeneidad y la estandarizacion de la Informacion, mediante el
uso de lineamientos y formatos que expida el Sistema Nacional.

Articulo 53. Los Sujetos Obligados pondran a disposicién de las personas interesadas
equipos de codmputo con acceso a Internet, que permitan a los particulares consultar la
Informacion o utilizar el sistema de solicitudes de acceso a la Informacioén en las oficinas
de las unidades de transparencia. Lo anterior, sin perjuicio de que adicionalmente se
utiicen medios alternativos de difusibn de la Informacioén, cuando en determinadas
poblaciones éstos resulten de mas facil acceso y comprension.

Articulo 54. Los Sujetos Obligados seran responsables de los Datos Personales en su
posesidny, en relacidén con éstos, deberan apegarse alo dispuesto por el Articulo 68 de la
Ley General y demés disposiciones aplicables.

Los particulares, sin perjuicio de que sean considerados Sujetos Obligados de
conformidad con la presente Ley, seran responsables de los Datos Personales de
conformidad con la normatividad aplicable para la proteccion de Datos Personales en
posesion de los particulares.

CAPITULO Il

De las Obligaciones de Transparencia Comunes
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Articulo 55. Los Sujetos Obligados deberan poner a disposicién del publico y actualizaran
en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones,
funciones u objeto social, segun corresponda, la Informacion, por lo menos, de los temas,
Documentos y politicas que a continuacion se sefalan:

I. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse leyes,
codigos, reglamentos, decretos de creacién, manuales administrativos, reglas de
operacion, criterios, politicas, entre otros,

Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de
la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada
servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los Sujetos
Obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;

(REFORMADA, P.O. 27 DE NOVIEMBRE DE 2017)

Ill. Las facultades de cada areay las relativas a sus funciones;

IV. Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus programas operativos;

V. LoslIndicadoresrelacionados contemasde interés publico o trascendencia social que
conforme a sus funciones, deban establecer;

V1. Los Indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados;

VIIl. El directorio de todos los Servidores Publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al
publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten
servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base.
El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel
del puesto en la estructura organica, fecha de alta en el cargo, niumero telefénico,
domicilio para recibir correspondencia y direccion de correo electrénico oficiales;

(REFORMADA, P.O. 27 DE NOVIEMBRE DE 2017)

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, seflalando la periodicidad de dicha remuneracion, en un formato que
permita vincular a cada servidor publico con su remuneracion;

Pagina 32 de 59



IX. Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e informe de comisidn
correspondiente;

X. Elnimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total
de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa,;

Xl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando:

a) Los nombres de los prestadores de servicios;

b) Los servicios contratados;

) Elmonto de los honorarios; y

d) El periodo de contratacion;

(REFORMADA, P.O. 13 DE JUNIO DE 2022)

XIl. Las declaraciones patrimoniales y de intereses de los Servidores Publicos,
conforme a lo previsto en el Articulo 29 de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas;

XIIl. El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccién electrénica
donde podran recibirse las solicitudes para obtener la Informacion;

XIV. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de
los mismos;

XV. LaInformacién de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en el que se
debera informar respecto de los programas de transferencia, de servicios, de
infraestructura social y de subsidio, en los que se debera contener lo siguiente:

a) Area;

b) Denominacién del programa;

¢) Periodo de vigencia;
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d)

f)

9)

h)

)

K)

Disefio, objetivos y alcances;

Metas fisicas;

Poblacion beneficiada estimada;

Monto aprobado, modificadoy ejercido, asicomo los calendarios de su programacion
presupuestal;

Requisitos y procedimientos de acceso;

Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;

Mecanismos de exigibilidad,;

Mecanismos de evaluaciéon, informes de evaluacibn y seguimiento de
recomendaciones;

Indicadores con nombre, definicion, método de calculo, unidad de medida, dimensién,
frecuencia de medicién, nombre de las bases de datos utilizadas para su calculo;

m) Formas de participacion social;

n)

0)

p)

Q)

Articulacién con otros programas sociales;

Vinculo alas reglas de operacién o documento equivalente;

Informes periddicos sobre la ejecucidn y los resultados de las evaluaciones realizadas;
y

Padrén de beneficiarios mismo que debera contener los siguientes datos: nombre de
la persona fisica 0 denominacion social de las personas morales beneficiarias, el
monto, recurso, beneficio 0 apoyo otorgado para cada una de ellas, unidad territorial,
en su caso, edad y sexo; XVI. Las condiciones generales de trabajo, contratos o
convenios que regulen las relaciones laborales del personal de base o de confianza,
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asi como los recursos publicos econdmicos, en especie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos;

XVII. La Informacioén curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente,
hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;

XVIII. El listado de Servidores Publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sanciény la disposicion;

XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos;

XX. Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

XXI. Lalnformacioén financiera sobre el presupuesto asignado, asi como |los informes del
ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas normatividad aplicable;

XXII. La Informacién relativa a la deuda publica, en términos de la normatividad
aplicable;

XXIII. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial
desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o
campafia;

XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada
sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan;

XXV. Elresultado de la dictaminacién de los estados financieros;

XXVI. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a
quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o, en
los términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo,
los informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
recursos;
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XXVII. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones
otorgados, especificando los titulares de aquéllos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razon social del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y
modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de
bienes, servicios y/o recursos publicos;

XXVIIL. La Informacidn sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicacion
directa, invitacion restringida y licitacidon de cualquier naturaleza, o cualquier otro
previsto en la normatividad aplicable, incluyendo la Version Publica del Expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que debera contener, por lo menos, 10

siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion restringida, u otros
procedimientos de adquisicion u obra publica:

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los fundamentos legales aplicados
parallevarla a cabo;

2. Los nombres de los participantes o invitados;

3. Elnombre del ganador y las razones que lo justifican;
4. ElArea solicitante y la responsable de su ejecucion;
5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Losdictamenesy fallo de adjudicacion;

7. Elcontratoy, en su caso, sus anexos,

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios de
impacto urbano y ambiental, segun corresponda;

9. La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por objeto del gasto, en
el caso de ser aplicable;
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10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o municipales, asi
como el tipo de fondo de participacion o aportacion respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando el objetoy la
fecha de celebracion;

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o servicios contratados;

13. El convenio de terminacion; y

14. Elfiniquito;

b) De las adjudicaciones directas:

=

La propuesta enviada por el participante;

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;

3. Laautorizacion del ejercicio de la opcién;

4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los nombres de los
proveedores y los montos;

5. Elnombre de la persona fisica o moral adjudicada;

6. Launidad administrativa solicitante y la responsable de su ejecucion;

7. Elnumero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de ejecucion de los
servicios u obra;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios de
impacto urbano y ambiental, segun corresponda;

9. Losinformes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacion; y
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11. Elfiniquito;

El desahogo de los procedimientos referidos en esta Fraccion ser& publico y transmitido

por los respectivos portales de internet de los Sujetos Obligados;

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

Los informes que por disposicion legal generen los Sujetos Obligados;

Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias
o funciones con la mayor desagregacion posible;

Informe de avances programaticos o presupuestales, balances generales y su
estado financiero;

Padrén de proveedores y contratistas;

Los convenios de coordinacion y de concertacion con los sectores social y
privado;

El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesidn y propiedad,;
Las recomendaciones emitidas por los drganos publicos del Estado mexicano u
organismos internacionales garantes de los derechos humanos, asi como las

acciones que han llevado a cabo para su atencion;

Las resolucionesy laudos que se emitan en procesos o procedimientos seguidos
en forma de juicio;

XXXVII. Los mecanismos de participacion ciudadana,;

XXXVIIL.

XXXIX.

Los programas que ofrecen, incluyendo Informacién sobre la poblacioén,
objetivo y destino, asi como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos y
formatos para acceder a los mismos;

Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los Sujetos Obligados;

XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los Sujetos Obligados a
programas financiados con recursos publicos;
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XLI. Los estudios financiados con recursos publicos;

XLII. Ellistado de jubilados y pensionados y el monto que reciben;

XLIII. Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombre de los
responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como su destino,
indicando el destino de cada uno de ellos;

XLIV. Las donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

XLV. Elcatalogo de disposicion y guia de archivo documental;

XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opiniones y
recomendaciones que emita, en su caso, el Consejo Consultivo;

XLVIL. Las enajenaciones de bienes que realicen por cualquier titulo o acto,
indicando los motivos, beneficiarios o adquirentes y los montos de las operaciones,

XLVIII. La relacion de los Servidores Publicos comisionados fuera de su Area de
adscripcion por cualquier causa, incluso de caracter sindical; y

XLIX. Cualquier otra Informacion que sea de utilidad o se considere relevante, ademas
dela que, con base enlaInformacién estadistica, responda a las preguntas hechas
con mas frecuencia por el publico.

Los Sujetos Obligados deberan informar al ITEA y verificar que se publiquen en sus portales

de internet y en la Plataforma Nacional, cuales son los rubros que son aplicables a sus

paginas de Internet, con el objeto de que éstos verifiquen y aprueben, de forma fundada

y motivada, la relacion de fracciones aplicables a cada sujeto obligado.

CAPITULO Il

De las Obligaciones de Transparencia Especificas de los Sujetos Obligados
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Articulo 56. Ademas de lo sefialado en el Articulo 55, en el caso del Poder Ejecutivo Estatal
y de los municipios del Estado, segun corresponda, deberan poner a disposicion del
publico y actualizar la siguiente Informacion:

. En el caso del Poder Ejecutivo Estatal y los Poderes Ejecutivos de los Municipios, segun
corresponda:

a) Los Planes Estatales y Municipales de Desarrollo;

b) El presupuesto de egresos y las férmulas de distribucion de los recursos otorgados asf
como los programas en que seran aplicados;

C) El listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas que incluya, cuando menos, la
fecha de expropiacién, el domicilio y la causa de utilidad publica y las ocupaciones
superficiales;

d) El nombre, denominacién o razén social y clave del registro federal de los
contribuyentes a los que se les hubiera cancelado o condonado algun crédito fiscal, asi
como los montos respectivos. Asimismo, la Informacién estadistica sobre las exenciones
previstas en las disposiciones fiscales;

e) Los nombres de las personas a quienes se les habilité para ejercer como notarios
publicos, asi como sus datos de contacto -como su domicilio, teléfono y correo
electrénico- la Informacion relacionada con el proceso de otorgamiento de la patente,
las estadisticas de los actos que realizan y la naturaleza de los mismos, ademas de las
sanciones que se les hubieran aplicado;

f) La Informacién detallada que contengan los planes de desarrollo urbano,
ordenamiento territorial y ecoldgico, los tipos y usos de suelo, licencias de uso y
construccion otorgadas por los gobiernos municipales, asi como las tablas de valores
unitarios de suelo y construcciones que sirvan de base para el cobro de las
contribuciones de la propiedad;y

g) Las disposiciones administrativas, directamente o a través de la autoridad competente,

con el plazo de anticipacion que prevean las disposiciones aplicables al sujeto obligado
de que se trate, salvo que su difusion pueda comprometer los efectos que se pretenden
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lograr con la disposicidn o se trate de situaciones de emergencia, de conformidad con
dichas disposiciones.

Il. Adicionalmente, en el caso de los Municipios:

a) El contenido de las gacetas municipales, las cuales deberan comprender los
resolutivos y acuerdos aprobados por los ayuntamientos; y

b) Las actas de sesiones de cabildo, los controles de asistencia de los integrantes del
Ayuntamiento a las sesiones de cabildo y el sentido de votacién de los miembros del
cabildo sobre las iniciativas o acuerdos.

Articulo 57. Ademas de lo sefialado en el Articulo 55 de la presente Ley, los Sujetos
Obligados del Congreso del Estado deberan poner a disposicion del pablico y actualizar
la siguiente Informacion:

l. Agenda legislativa;

1. Gaceta Parlamentaria;

1. Orden del Dia;

V. El Diario de Debates;

V. Las versiones estenograficas;

VI. La asistencia de cada una de sus sesiones del Pleno y de las Comisiones y Comités;

VIl. Lasiniciativas de ley o decretos, puntos de acuerdo, la fecha en que se recibio, las
Comisiones alas que se turnaron, y los dictamenes que, en su caso, recaigan sobre
las mismas;

VIIl. Lasleyes, decretosy acuerdos aprobados por el drgano legislativo;

IX. Las convocatorias, actas, acuerdos, listas de asistencia y votacion de las
comisiones y comités y de las sesiones del Pleno, identificando el sentido del voto,
en votacion econdémica, y por cada legislador, en la votacion nominal y el
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

resultado de la votacion por cédula, asi como votos particulares y reservas de los
dictamenes y acuerdos sometidos a consideracion;

Las resoluciones definitivas sobre juicios politicos y declaratorias de procedencia;
Las Versiones Publicas de la Informacion entregada en las audiencias publicas,
comparecencias y en los procedimientos de designacion, ratificacion, eleccion,
reeleccién o cualquier otro;

Las contrataciones de servicios personales sefialando el nombre del prestador del
servicio, objeto, monto y vigencia del contrato de los érganos de gobierno,
Comisiones, Comités, Grupos Parlamentarios y centros de estudio u 6rganos de
investigacion;

El informe semestral del ejercicio presupuestal del uso y destino de los recursos
financieros de los 6rganos de gobierno, comisiones, comités, grupos

parlamentarios y centros de estudio u 6rganos de investigacion;

Los resultados de los estudios o investigaciones de naturaleza econdémica, politica
y social que realicen los centros de estudio o investigacion legislativa;

En su caso, el padrén de cabilderos, de acuerdo a la normatividad aplicable;

Lista de todo su personal, precisando su cargo;

Informes de actividades de comisiones y diputados;

Las capacitaciones de su personal en materia de parlamento abierto;y

Las que se establezcan en otras disposiciones legales aplicables.

(REFORMADO, P.O. 15 DE MARZO DE 202))
Articulo 58. Ademas de lo sefialado en el Articulo 55 de la presente Ley, los Sujetos

Obligados del Poder Judicial del Estado, deberan poner a disposicion del publico y

actualizar la siguiente Informacion:
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I. Las versiones publicas de la totalidad de las sentencias que sean emitidas tanto en
primera como en segunda instancia, salvaguardando en todo momento los datos
personales de las partes;

Il. Lasversiones estenogréficas de las sesiones del Plenoy las Salas del Supremo Tribunal
de Justicia 'y del Consejo de la Judicatura Estatal;

Ill. La relacionada con los procesos por medio de los cuales fueron designados los
Secretarios de Acuerdos, Proyectistas, Jueces y Magistrados;

IV. La lista de acuerdos que diariamente se publique por Organo Jurisdiccional;
V. Los Criterios de Interpretacion y Conclusiones derivadas de Clinicas Procesales;
V1. La Agenda de Audiencias por Organo Jurisdiccional; y

VIl. Datos estadisticos sobre los cinco delitos de mayor incidencia en el Estado,
considerando las sentencias condenatorias firmes dictadas en materia penal.

Articulo 59. Ademas de lo sefialado en el Articulo 55 de la presente Ley, los érganos
auténomos deberan poner a disposicion del publico y actualizar la siguiente Informacion:

. Instituto Estatal Electoral:

a) Los listados de partidos politicos, asociaciones y agrupaciones politicas o de
ciudadanos registrados ante la autoridad electoral;

b) Los informes que presenten los partidos politicos, asociaciones y agrupaciones
politicas o de ciudadanos;

C) Lageografiay cartografia electoral;
d) Elregistro de candidatos a cargos de eleccién popular;

e) El catdlogo de estaciones de radio y canales de television, pautas de transmision,
versiones de spots de los institutos electorales y de los partidos politicos;
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f) Los montos de financiamiento publico por actividades ordinarias, de campafia y
especificas otorgadas alos partidos politicos, asociaciones y agrupaciones politicas o
de ciudadanos y demas asociaciones politicas, asi como los montos autorizados de
financiamiento privado y los topes de los gastos de campanias;

g) Lametodologia einformessobre la publicaciéon de encuestas por muestreo, encuestas
de salida y conteos rapidos financiados por las autoridades electorales competentes;

h) La metodologia e informe del Programa de Resultados Preliminares Electorales;
i) Los codmputos totales de las elecciones y procesos de participacion ciudadana;

J) Losresultadosy declaraciones de validez de las elecciones;

k) Las franquicias postales y telegraficas asignadas al partido politico para el
cumplimiento de sus funciones;

I) Los dictAmenes, informes y resoluciones sobre pérdida de registro y liquidacion del
patrimonio de los partidos politicos nacionales y locales,

m) La Informacién sobre votos de mexicanos residentes en el extranjero; y
n) Elmonitoreo de medios;
Il. La Comision Estatal de los Derechos Humanos de Aguascalientes:

a) El listado y las versiones publicas de las recomendaciones emitidas, su destinatario o
autoridad a la que se recomienda y el estado que guarda su atencién, incluyendo, en
su caso, las minutas de comparecencias de los titulares que se negaron a aceptar las
recomendaciones, asi como las solicitudes hechas al Congreso del Estado para que
lame a comparecer a los servidores publicos respectivos a efecto de que expliquen el
motivo de su negativa,

b) Las quejas y denuncias presentadas ante las autoridades administrativas y penales
respectivas, sefialando el estado procesal en que se encuentrany, ensu caso, el sentido
en el que se resolvieron;

C) Las versiones publicas del acuerdo de conciliacién, previo consentimiento del quejoso;

Pagina 44 de 59



d) Listado de medidas precautorias, cautelares o equivalentes giradas, una vez concluido
el Expediente;

e) Toda la Informacién con que cuente, relacionada con hechos constitutivos de
violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa humanidad, una vez
determinados asi por la autoridad competente, incluyendo, en su caso, las acciones de
reparacion del dafio, atencién a victimas y de no repeticion;

f) La Informacién relacionada con las acciones y resultados de defensa, promociéon y
proteccién de los derechos humanos;

g) Las actas y versiones estenograficas de las sesiones del Consejo Consultivo, asi como
las opiniones que emite;

h) Los resultados de los estudios, publicaciones o investigaciones que realicen;

i) Los programas de prevencion y promocién en materia de derechos humanos;

J) El estado que guardan los derechos humanos en el sistema penitenciario y de
reinsercion social del Estado;

K) El seguimiento, evaluacién y monitoreo, en materia de igualdad entre mujeres y
hombres;

I) Los programas y las acciones de coordinacién con las dependencias competentes
paraimpulsar el cumplimiento de tratados de l0s que el Estado mexicano sea parte, en
materia de Derechos Humanos; y

m) Los lineamientos generales de la actuacion de la Comision Estatal de Derechos
Humanos y recomendaciones emitidas por el Consejo Consultivo;

Il EINTEA:

a) La relacion de observaciones y resoluciones emitidas y el seguimiento a cada una de
ellas, incluyendo las respuestas entregadas por los Sujetos Obligados a los solicitantes
en cumplimiento de las resoluciones;
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b) Los criterios orientadores que deriven de sus resoluciones;

) Las actas de las sesiones del Pleno y las versiones estenogréaficas;

d) Los resultados de la evaluacién al cumplimiento de la presente Ley por parte de los
Sujetos Obligados;

e) Los estudios que apoyan la resolucién de los recursos de revision;

f) En su caso, las sentencias, ejecutorias o suspensiones judiciales que existan en contra
de sus resoluciones; y

g) El nimero de quejas, denuncias y recursos de revision dirigidos a cada uno de los
Sujetos Obligados.

IV. El Tribunal Electoral del Estado de Aguascalientes:

a) Las versiones publicas de las sentencias que sean de interés publico;

b) Las versiones estenograficas de las sesiones publicas;

) La relacionada con los procesos por medio de los cuales fueron designados los
magistrados; y

d) La lista de acuerdos que se publique;

V. La Fiscalia General del Estado:

a) Las estadisticas e Indicadores de la procuracién de justicia;
b) Las estadisticas relativas al Centro de Justicia para Mujeres; y

C) Resultados de certificaciones, programa de contrataciones e Indicadores de
desempeiio.
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Articulo 60. Ademas de lo sefialado en el Articulo 55 de la presente Ley, las instituciones de
educacién superior publicas dotadas de autonomia deberan poner a disposicion del
publico y actualizar la siguiente Informacion:

l. Los planes y programas de estudio segun el sistema que ofrecen, ya sea
escolarizado o abierto, con las Areas de conocimiento, el perfil profesional de quien
cursa el plan de estudios, la duracion del programa con las asignaturas, su valor en
créditos;

Il. TodalaInformacién relacionada con sus procedimientos administrativos;

Ill. Laremuneracion de los profesores, incluyendo los estimulos al desempefio, nivel y
monto;

IV. Lalista con los profesores con licencia o en afio sabatico;

V. El listado de las becas y apoyos que otorgan, asi como los procedimientos y
requisitos para obtenerlos;

VI. Lasconvocatorias de los concursos de oposicion;

VII. La Informacion relativa a los procesos de seleccién de los consejos u 6rganos de
gobierno;

VIII. Resultado de las evaluaciones del cuerpo docente; y
IX. Ensucaso, el listado de instituciones incorporadas y requisitos de incorporacion.

Articulo 61 Ademas de lo sefialado en el Articulo 55 de la presente Ley, los partidos politicos
locales, las agrupaciones politicas estatales y las personas morales constituidas en
asociacion civil creadas por los ciudadanos que pretendan postular su candidatura
independiente, segun corresponda, deberan poner a disposicion del publico y actualizar
la siguiente Informacion:

l. El padréon de afiiados o militantes de los partidos politicos, que contendra,
exclusivamente: apellidos, nombre o nombres, fecha de afiliacion y entidad de
residencia;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Los acuerdos y resoluciones de los drganos de direccion de los partidos politicos;

Los convenios de participacion entre partidos politicos con organizaciones de la
sociedad civil;

Contratos y convenios para la adquisicion o arrendamiento de bienesy servicios;

Las minutas de las sesiones de los partidos politicos;

Los responsables de los 6rganos internos de finanzas de los partidos politicos;

Las organizaciones sociales adherentes o similares a algun partido politico;

Los montos de las cuotas ordinarias y extraordinarias aportadas por sus militantes;

Los montos autorizados de financiamiento privado, asi como una relacién de los
nombres de los aportantes vinculados con los montos aportados;

Ellistado de aportantes a las precampafias y campafias politicas;

El acta de la asamblea constitutiva;

Las demarcaciones electorales en las que participen;

Los tiempos que les corresponden en canales de radio y television;

Sus Documentos basicos, plataformas electorales y programas de gobierno y los
mecanismos de designacion de los érganos de direccién en sus respectivos

ambitos;

El directorio de sus 6rganos de (sic) estatales, municipales y, en su caso, regionales,
y distritales;

El tabulador de remuneraciones que perciben los integrantes de los 6rganos a
que se refiere la fraccion anterior y de los demas funcionarios partidistas, que
debera vincularse con el directorio y estructura organica; asi como cualquier
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XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

persona que reciba ingresos por parte del partido politico, independientemente
de la funcién que desemperie dentro o fuera del partido;

El curriculo con fotografia reciente de todos los precandidatos y candidatos a
cargos de elecciéon popular, con el cargo al que se postula, el distrito electoral y la
entidad federativa;

El curriculo de los dirigentes a nivel estatal y municipal,

Los convenios de frente, coalicion o fusibn que celebren o de participacion
electoral que realicen con agrupaciones politicas nacionales;

Las convocatorias que emitan para la eleccion de sus dirigentes o la postulacion
de sus candidatos a cargos de eleccién popular y, en su caso, el registro
correspondiente;

Los responsables de los procesos internos de evaluacion y seleccion de
candidatos a cargos de eleccion popular, conforme a su normatividad interna;

Informes sobre el gasto del financiamiento publico ordinario recibido para la
capacitacion, promocién y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres;
Las resoluciones dictadas por los 6rganos de control;

Los montos de financiamiento publico otorgados mensualmente, en cualquier
modalidad, a sus drganos estatales y municipales, asi como los descuentos
correspondientes a sanciones;

El estado de situacion financiera y patrimonial; el inventario de los bienes
inmuebles de los que sean propietarios, asi como los anexos que formen parte
integrante de los Documentos anteriores;

Las resoluciones que emitan sus 6rganos disciplinarios de cualquier nivel, una vez
que hayan causado estado;

XXVII. Los nombres de sus representantes ante la autoridad electoral competente;
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XXVIIL. Los mecanismos de control y supervision aplicados a los procesos internos
de selecciéon de candidatos;

XXIX. El listado de fundaciones, asociaciones, centros o institutos de investigacion o
capacitacion o cualquier otro que reciban apoyo econdémico de los partidos
politicos, asi como los montos destinados para tal efecto; y

XXX. Las resoluciones que dicte la autoridad electoral competente respecto de los
informes de ingresos y gastos.

Articulo 62. Ademas de lo sefialado en el Articulo 55 de la presente Ley, los fideicomisos,
fondos publicos, mandatos o cualquier contrato analogo, deberan poner a disposicion
del publico y mantener actualizada y accesible, en lo que resulte aplicable a cada
contrato, la siguiente Informacion:

I. El nombre del servidor publico y de la persona fisica o moral que represente al
fideicomitente, al fiduciario y al fideicomisario;

Il. Launidad administrativa responsable del fideicomiso;

Ill. El monto total, el uso y destino del patrimonio fideicomitido, distinguiendo las
aportaciones publicas y fuente de los recursos, los subsidios, donaciones,
transferencias, excedentes, inversiones realizadas y aportaciones o subvenciones
que reciban;

IV. El saldo total al cierre del ejercicio fiscal, sin perjuicio de los demas informes que deban
presentarse en los términos de las disposiciones aplicables;

V. Las modificaciones que, en su caso, sufranlos contratos o decretos de constitucion del
fideicomiso o del fondo publico;

V1. El padrén de beneficiarios, en su caso;

VII. Causas por las que, en su caso, se inicie el proceso de constitucion o extincion del
fideicomiso o fondo publico, especificando, de manera detallada, los recursos
financieros destinados para tal efecto; y
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VIIl. Los contratos de obras, adquisiciones y servicios que involucren recursos publicos
del fideicomiso, asi como los honorarios derivados de los servicios y operaciones que
realice la institucion de crédito o la fiduciaria.

Articulo 63. Las autoridades administrativas y jurisdiccionales estatales en materia laboral

deberan poner a disposicidon del publico y mantener actualizada, asi como accesible, la

siguiente Informacion de los sindicatos:

. Los Documentos del registro de los sindicatos, que deberan contener, entre otros:

a) El domicilio;

b) Nimero de registro;

c) Nombre del sindicato;

d) Nombre de los integrantes del comité ejecutivo y comisiones que ejerzan funciones de
vigilancia;

e) Fecha de vigencia del comité ejecutivo;

f) Nimero de socios;

g) Centro de trabajo al que pertenezcan;y

h) Central ala que pertenezcan, en su caso;

Il. Lastomasde nota,;

111, El estatuto;

IV. Las actas de asamblea;

V. Los reglamentos interiores de trabajo;

VI. Los contratos colectivos, incluyendo el tabulador, convenios y las condiciones
generales de trabajo; y
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VIl. Todos los Documentos contenidos en el Expediente de registro sindical y de
contratos colectivos de trabajo.

Las autoridades administrativas y jurisdiccionales estatales en materia laboral deberan
expedir copias de los Documentos que obren en los Expedientes de los registros a los
solicitantes que los requieran, de conformidad con el procedimiento de acceso a la
Informacion.

Por lo que se refiere a los Documentos que obran en el Expediente de registro de las
asociaciones, Unicamente estara clasificada como Informacion Confidencial, los
domicilios de los trabajadores sefialados en los padrones de socios.

Articulo 64. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos deberan mantener
actualizaday accesible, de formaimpresa para consulta directa y en los respectivos sitios
de Internet, la Informacioén aplicable del Articulo 55 de esta Ley, la sefialada en el Articulo
anterior y la siguiente:

I. Contratos y convenios entre sindicatos y autoridades;

Il. El directorio del Comité Ejecutivo; y

1. La relaciéon detallada de los recursos publicos econdmicos, en especie, bienes o
donativos que recibany elinforme detallado del ejercicio y destino final de los recursos
publicos que ejerzan.

Por lo que se refiere a los Documentos que obran en el Expediente de registro de las
asociaciones, Unicamente estara clasificada como Informacion Confidencial, los
domicilios de los trabajadores sefialados en los padrones de socios.

Los Sujetos Obligados que asignen recursos publicos a los sindicatos, deberan habilitar un
espacio en sus paginas de Internet para que éstos cumplan con sus obligaciones de
transparencia y dispongan de la infraestructura tecnolégica para el uso y acceso a su
portal de transparencia y a la Plataforma Nacional. En todo momento el sindicato sera el
responsable de la publicacion, actualizacion y accesibilidad de la Informacion.
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Articulo 65. Para determinar la Informacién adicional que publicaran todos los Sujetos
Obligados de manera obligatoria, el ITEA debera realizar las actuaciones previstas en el
Articulo 80 de la Ley General,

CAPITULO IV

Obligaciones Especificas de las Personas Fisicas o0 Morales que Recibeny Ejercen Recursos
Publicos o Ejercen Actos de Autoridad

Articulo 66. EI ITEA determinaralos casos en que las personas fisicas o morales que reciban
y ejerzan recursos publicos o realicen actos de autoridad, cumplirdn con las obligaciones
de transparencia y acceso a la Informacién directamente o a través de los Sujetos
Obligados que les asignen dichos recursos o, en los términos de las disposiciones
aplicables, realicen actos de autoridad.

Los Sujetos Obligados correspondientes deberan enviar al ITEA un listado de las personas
fisicas o morales a los que, por cualquier motivo, asignaron recursos publicos o, en los
términos que establezcan las disposiciones aplicables, ejercen actos de autoridad.

Para resolver sobre el cumplimento de lo sefialado en el parrafo anterior, el ITEA tomara
en cuenta si realiza una funcion gubernamental, el nivel de financiamiento publico, el nivel
de regulacién e involucramiento gubernamental y si el gobierno participd en su creacion.

Articulo 67. Para determinar la Informacion que deberan hacer publica las personas fisicas
0 morales que reciben y ejercen recursos publicos o realizan actos de autoridad, el ITEA
deberarealizar las actuaciones establecidas en el Articulo 82 de la Ley General.

CAPITULO V

De la Verificacion de las Obligaciones de Transparencia y de las Denuncias por su
Incumplimiento

Articulo 68. El ITEA verificara que los Sujetos Obligados cumplan con las obligaciones de
transparencia establecidas en los Articulos 55 a 67 de esta Ley y demas disposiciones
aplicables. Cualquier persona podra denunciar ante el ITEA el incumplimiento de las
obligaciones de referencia.
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La verificacion de las obligaciones de transparencia y en su caso, el contenido y forma de
presentacion de las denuncias por su incumplimiento, asi como el procedimiento que al
respecto se debe seguir, se ajustara a lo previsto en los Capitulos VI y Vil del Titulo Quinto
delalLey General

TITULO SEXTO

INFORMACION CLASIFICADA

CAPITULO UNICO
De las Disposiciones Generales de la Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion

Articulo 69. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina
que la Informacién en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o
confidencialidad.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes
con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y, en ningln caso,
podran contravenirla.

Los titulares de las Areas de los Sujetos Obligados seran los responsables de clasificar la
Informacioén, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General, este ordenamiento y
demas disposiciones legales aplicables; el acuerdo que clasifique la Informacién, debera
indicar al menos, lo siguiente:

l. El documento donde se encuentra la Informacion;

Il. Lafundamentaciény motivacion que dieron origen a la clasificacion;

Ill. Laidentificacion de la aplicaciéon de la prueba de dafio, en términos del Articulo 104
dela Ley General,

IV. Laparte olas partes del documento que se reserva o si se reserva en su totalidad;

Pagina 54 de 59



V. Lafechaen que se clasifica el documento;

V1. Laduracion de la clasificacion:

VII. Ladesignacion de la autoridad responsable de su conservacion;y

VIIIl. La firma autégrafa de quien clasifica el documento.

(REFORMADO, P.O. 27 DE FEBRERO DE 2017)

Articulo 70. La clasificacion de informacion reservada o confidencial, debera realizarse
conforme a lo siguiente:

A- Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

I. Comprometa la seguridad publica y cuente con un propdsito genuino y un efecto
demostrable;

Il. Pueda menoscabar la conduccion de las negociaciones y relaciones del Estado;

Ill. Se entregue expresamente con ese caracter o el de confidencial por otro u otros
sujetos obligados, excepto cuando se trate de violaciones graves de derechos
humanos o delitos de lesa humanidad de conformidad con el derecho internacional;

IV. Pueda poner enriesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

V. Obstruya las actividades de verificacion, inspecciéon y auditoria relativas al
cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de contribuciones;

V1. Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos;

VIl. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen
parte del proceso deliberativo de los Servidores Publicos, hasta en tanto no sea
adoptada la decision definitiva, la cual debera estar documentada;

VIIl. Obstruyalos procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos,
en tanto no se haya dictado la resolucién administrativa;
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IX. Afecte los derechos del debido proceso;

X. Vulnere la conduccion de los expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;

XI. Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale
como delitos y se tramiten ante el Ministerio Publico; y

XIl.  Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal caracter, siempre que sean
acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y no la
contravengan; asi como las previstas en tratados internacionales.

Las causales de reserva previstas en las fracciones anteriores se deberan fundar y
motivar, a través de la aplicacion de la prueba de dafio ala que se hace referencia el (sic)
articulo 104 de la Ley General.

No podra invocarse el caracter de reservado cuando:

a). Se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa humanidad; o

b). Se trate de informacién relacionada con actos de corrupcién de acuerdo con las leyes
aplicables.

B.- Se clasificarda como informacioén confidencial, la siguiente:

. Los datos personales concernientes a una persona identificada o identificable;

Il. Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal; cuya
titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos;

Il. La informaciébn que entreguen los particulares a los sujetos obligados de
conformidad a las atribuciones o funciones segun lo dispuesto por las leyes, sus
reglamentos o los tratados internacionales;

V. En el caso de que exista una solicitud de acceso que incluya informacion
confidencial, los sujetos obligados la comunicaran siempre y cuando medie el
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consentimiento expreso del particular titular de la informacion confidencial, con las
salvedades que establece el articulo 120 de la Ley General,y

V. No se requerira el consentimiento de quien sea el titular de la informacion
confidencial cuando:

a) La informacién se encuentre en registros pUblicos o fuentes de acceso publico;

b) Por ley tenga el caracter de publica;

C) Exista una orden judicial;

d) Por razones de salubridad general, o para proteger los derechos de terceras personas,
se requiera su publicacién; o

e) Cuando se transmita entre sujetos obligados en términos de los tratados y los acuerdos
interinstitucionales, siempre y cuando la informacion se utilice para el ejercicio de
facultades propias de los mismos.

Para efectos del inciso d) de la presente fraccion, el Pleno del ITEA deber& aplicar la
prueba de interés publico. Ademas, se debera corroborar una conexion patente entre la
informacion confidencial y un tema de interés publico y la proporcionalidad entre la
invasion a la intimidad ocasionada por la divulgacién de la informaciéon confidencial y el
interés publico de la informacion.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y s6lo podran tener
acceso a ella quienes sean los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores
Publicos facultados para ello.

TITULO SEPTIMO

PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION

CAPITULO UNICO
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Disposiciones Generales

Articulo 71. Cualquier persona por simisma o a través de su representante, podré presentar
solicitud de acceso a Informacion ante las unidades de transparencia de los Sujetos
Obligados y éstas deberan garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para
que toda persona pueda ejercer el Derecho de Acceso a la Informacién, asi como brindar
apoyo en la elaboracion de las solicitudes, de conformidad con las bases establecidas en
el Titulo Séptimo denominado “Procedimientos de Acceso ala Informacidon Pdblica” de la
Ley General y lo dispuesto en la presente Ley.

Las solicitudes de acceso a la Informacion se pueden realizar a través de la Plataforma
Nacional, en la oficina u oficinas designadas para ello, via correo electrénico, correo
postal, mensajeria, telégrafo, verbalmente o cualquier medio aprobado por el Sistema
Nacional Cuando la solicitud sea verbal, la unidad de transparencia del Sujeto Obligado
registrara en un formato, los requisitos de la solicitud previstos en el Articulo 124 de la Ley
General y entregara una copia del mismo con acuse de recibo al interesado.

Las solicitudes de acceso a la Informacion deberan resolverse y notificarse al interesado
en el menor tiempo posible, que no podra exceder de diez dias contados a partir del dia
siguiente a la presentacion de la solicitud;, excepcionalmente, dicho plazo podra
ampliarse hasta por diez dias mas, siempre y cuando existan razones fundadas y
motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia, mediante
la emisidn de una resolucién que debera notificarse al solicitante, antes de su vencimiento.

Cuando la solicitud sea relativa a expedientes médicos o datos sobre salud del solicitante,
debera remitirse inmediatamente a la autoridad correspondiente, a fin de que se le dé el
tramite como un ejercicio de los derechos ARCO, establecido en la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Aguascalientes y sus
Municipios.

Articulo 72. Cuando la Unidad de Transparencia determine la notoria incompetencia por
parte del sujeto obligado dentro del ambito de su aplicacién, deberan comunicarlo al
solicitante dentro de los tres dias posteriores a la recepcion de la solicitud y, en caso de
poderlo determinar, sefialar al solicitante el o los Sujetos Obligados competentes y remitir
de oficio a éstos la solicitud, en cuyo caso los términos para resolver previstos en el Articulo
71, parrafos tercero y cuarto de esta Ley, comenzara a correr a partir de que la Unidad de
Transparencia competente reciba la notificacion respectiva.
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Si los Sujetos Obligados son competentes para atender parcialmente la solicitud de
acceso alaInformacion, debera dar respuesta respecto de dicha parte. Conrelacién ala
Informacion sobre la cual es incompetente, se procedera conforme lo sefala el parrafo
anterior.

Articulo 73. Las personas fisicas y morales que reciban y ejerzan recursos publicos o
realicen actos de autoridad, seran responsables del cumplimiento de los plazosy términos
para otorgar acceso a la Informacioén, segun lo determine el ITEA conforme a lo dispuesto
por el Articulo 66 de esta Ley.

Articulo 74. En caso de existir costos para obtener la Informacién, deberan cubrirse de
manera previa a la entrega y no podran ser superiores a la suma de:

I. Elcosto de los materiales utilizados en la reproducciéon de la Informacion;

Il. Elcosto de envio, ensu caso;y

I1l. El pago de la certificacion de los Documentos, cuando proceda.

Las cuotas de los derechos aplicables deberan establecerse en la Ley de Ingresos
correspondiente al Estado o a los Municipios segun sea el caso, los cuales se publicaran
en los sitios de Internet de los Sujetos Obligados correspondientes. En su determinacion se
debera considerar que los montos permitan o faciliten el ejercicio del Derecho de Acceso
alalnformacion, asimismo se establecerala obligacion de fijar una cuenta bancaria Gnica
y exclusivamente para que el solicitante realice el pago integro del costo de la
Informacién que solicito.

Los Sujetos Obligados a los que no sean aplicables las leyes de ingresos a que se refiere el
parrafo anterior,deberan establecer cuotas que no deberan ser mayores a las dispuestas
en dichas leyes.

La Informacién debera ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de no mas de

veinte hojas simples. Las unidades de transparencia podran exceptuar el pago de
reproduccion y envio atendiendo a las circunstancias socioecondémicas del solicitante.

TITULO OCTAVO
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DE LOS PROCEDIMIENTOS DE IMPUGNACION EN MATERIA DE ACCESO A LA
INFORMACION

CAPITULO |

De los Recursos de Revision y de Inconformidad

Articulo 75. El solicitante podra interponer, por si mismo o a través de su representante, de
manera directa o por medios electrénicos, recurso de revision ante el ITEA o ante la Unidad
de Transparencia que haya conocido de la solicitud, recurso que se sustanciara en
términos de lo establecido en el Capitulo | del Titulo Octavo de la Ley General.

No se entendera por confirmada la decision recurrida, si el ITEA no resuelve el recurso de
revision en el término previsto el Articulo 146, parrafo primero de la Ley General; no
obstante, para efectos de la procedencia del recurso de Inconformidad, se estara a lo
dispuesto por el Articulo 160, parrafo segundo de la propia Ley General.

EIITEA, hasta antes de citar para que se dicte resolucion definitiva, podra invitar alas partes
a una audiencia de conciliacion. De lograrse acuerdo, el ITEA emitird una resolucién en la
que haga constar el contenido del acuerdo, el cual tendré& efectos vinculantes para las
partes.

Articulo 76. Desahogado el procedimiento previsto en el Capitulo | del Titulo Octavo de la
Ley General, el ITEA debera notificar a las partes y publicar las resoluciones, a mas tardar,
al tercer dia siguiente de su aprobacioén; dichas resoluciones se sujetaran a lo dispuesto
por el Articulo 151 de la propia Ley General y en ellas también se podra ordenar al Sujeto
Obligado que se genere la informacion solicitada cuando ello sea posible y parte de sus
atribuciones, en caso de que se haya determinado su no existencia, asimismo ordenar
vista a las autoridades competentes para la imposicion de las sanciones que en su caso
procedan.

Los Sujetos Obligados deberan informar al ITEA el cumplimiento de sus resoluciones en un
plazo no mayor a tres dias.
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Excepcionalmente, considerando las circunstancias especiales del caso, los Sujetos
Obligados podran solicitar al ITEA de manera fundada y motivada una ampliacion de
plazo para el cumplimiento de la resoluciéon, en términos de lo previsto en el Capitulo VI del
Titulo Octavo de la Ley General.

Articulo 77. Las resoluciones que emita el ITEA son vinculatorias, definitivas e inatacables
para los Sujetos Obligados.

Los particulares podran optar por acudir ante el INA|, presentando recurso de
inconformidad en los términos de lo previsto en el Capitulo Il del Titulo Octavo de la Ley
General, o interponer el juicio de amparo ante el Poder Judicial de la Federacion.

CAPITULO Il

De la Atraccion de los Recursos de Revision

Articulo 78.El Pleno del ITEA podra solicitar al INAI que ejerza su facultad de atraccion para
conocer de aquellos recursos de revision pendientes de resolucion que por su interés y
trascendencia asi lo ameriten, a fin de que proceda en términos de lo previsto en el
Capitulo ll del Titulo Octavo de la Ley General.

CAPITULOI

Del Cumplimiento

Articulo 79. Los Sujetos Obligados a través de la Unidad de Transparencia, daran estricto
cumplimiento alas resoluciones del ITEA y deberan informar a éste sobre tal cumplimiento.
Excepcionalmente, considerando las circunstancias especiales del caso, los Sujetos
Obligados podran solicitar de manera fundada y motivada, una ampliacion de plazo

para el cumplimiento de la resolucidn, en términos de lo previsto en el Capitulo VI del Titulo
Octavo de la Ley General.

TITULO NOVENO
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MEDIDAS DE APREMIO Y SANCIONES

CAPITULO |

De las Medidas de Apremio

Articulo 80. EI ITEA, podra apercibir y en su caso, imponer al servidor publico encargado
de cumplir con la resolucion, o a los miembros de los sindicatos, partidos politicos o a la
persona fisica o moral responsable, las siguientes medidas de apremio para asegurar el
cumplimiento de sus determinaciones:

I. Amonestacion Privada;

Il. Amonestacion Publica; o

I11. Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el valor diario de la UMA

El incumplimiento de los Sujetos Obligados sera difundido en los portales de obligaciones
de transparencia del ITEA y considerados en las evaluaciones que realicen éstos.

En caso de que el incumplimiento de las determinaciones del ITEA implique la presunta
comisidn de un delito o una de las conductas sefialadas en el Articulo 83 de esta Ley, el
ITEA debera denunciar los hechos ante la autoridad competente.

Las medidas de apremio de caracter econdmico no podran ser cubiertas con recursos
publicos.

Articulo 8L Si a pesar de la ejecucion de las medidas de apremio previstas en el Articulo
anterior no se cumple con la determinacién, se requerird el cumplimiento al superior
jer&rquico para que en un plazo de cinco dias instruya al servidor publico encargado de
cumplir con la resolucién a que lo haga sin demora. De persistir el incumplimiento, se
aplicaran sobre el superior jerarquico las medidas de apremio establecidas en el propio
Articulo 80 de esta Ley.

Transcurrido el plazo, sin que se haya dado cumplimiento, se determinaran las sanciones
gue correspondan.
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Articulo 82. Las medidas de apremio a que se refiere el presente Capitulo, deberan ser
impuestas por el ITEA y ejecutadas con el apoyo de la autoridad competente, de
conformidad con los procedimientos que establezcan las leyes respectivas.

Las multas que sean fijadas por el ITEA se haran efectivas por la Secretaria de Finanzas
del Gobierno del Estado de Aguascalientes, a través de los procedimientos que las leyes
establezcan.

CAPITULO |l

De las Sanciones

Articulo 83.En términos de lo dispuesto por el Articulo 206 de la Ley General, se establecen
como causas de sancién por el incumplimiento de obligaciones establecidas en la Ley
General y en el presente ordenamiento, las siguientes:

. La falta de respuesta a las solicitudes de Informacion en los plazos sefalados en la
normatividad aplicable;

Il. Actuar con negligencia, dolo o mala fe durante la sustanciacién de las solicitudes en
materia de acceso a la Informacién o bien, al no difundir la Informacion relativa a las
obligaciones de transparencia previstas en la presente Ley;

Ill. Incumplir los plazos de atencién previstos en la Ley General y en el presente
ordenamiento;

IV. Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutlizar, total o
parcialmente, sin causa legitima, conforme a las facultades correspondientes, la
Informacion que se encuentre bajo la custodia de los Sujetos Obligados y de sus
Servidores Publicos o a la cual tengan acceso o conocimiento con motivo de su
empleo, cargo o comision;

V. Entregar Informacion incomprensible, incompleta, en un formato no accesible, una
modalidad de envio o de entrega diferente a la solicitada previamente por el usuario
en su solicitud de acceso a la Informacion, al responder sin la debida motivacion y
fundamentacion establecidas en la Ley General y en el presente ordenamiento;
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V1. No actualizar la Informacioén correspondiente a las obligaciones de transparencia en
los plazos previstos en las normas aplicables;

VII. Declarar con dolo o negligencia la inexistencia de Informacién cuando el sujeto
obligado deba generarla, derivado del ejercicio de sus facultades, competencias o
funciones;

VIIl. Declarar la inexistencia de la Informacion cuando exista total o parcialmente en
sus archivos;

IX. No documentar con dolo o negligencia, el ejercicio de sus facultades, competencias,
funciones o actos de autoridad, de conformidad con la normatividad aplicable;

X. Realizar actos para intimidar a los solicitantes de Informacion o inhibir el ejercicio del
derecho;

Xl. Denegar intencionalmente Informacién que no se encuentre clasifcada como
reservada o confidencial;

XIl. Clasificar como reservada, con dolo o negligencia, la Informacién sin que se cumplan
las caracteristicas sefialadas en la Ley General. La sancion procedera cuando exista
una resolucién previa del organismo garante, que haya quedado firme;

XIIl.  No desclasificar la Informacién como reservada cuando los motivos que le dieron
origen ya no existan o haya fenecido el plazo, cuando el organismo garante
determine que existe una causa de interés publico que persiste 0 no se solicite la

prérroga al Comité de Transparencia,;

XIV. No atender los requerimientos establecidos en la Ley General o en el presente
ordenamiento, emitidos por el ITEA;

XV. No acatar las resoluciones emitidas por el ITEA, en ejercicio de sus funciones;

XVI. Lareincidencia en la falta de actualizacién o publicacion de la Informacién a que
se refiere el Titulo Quinto de esta Ley;
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XVII. Entregar o utilizar para si o para terceros Informacioén clasificada como reservada
o confidencial, conforme a las previsiones de esta Ley; 0

XVIII. Entregar o disponer indebidamente para si o para terceros Informacion que
contenga Datos Personales.

Articulo 84. Las infracciones cometidas por Servidores Publicos se clasificaran de la
siguiente manera:

l. Se consideraran como infracciones leves las comprendidas en las Fracciones lll, V
y VI del Articulo 83 de esta Ley, en estos casos se aplicara apercibimiento por Unica
ocasion para gue el sujeto obligado cumpla con su obligacién de manera inmediata. En
caso de no cumplirse luego del apercibimiento, se aplicara multa de ciento cincuenta a
doscientos cincuenta veces el valor diario de la UMA;

1. Se consideran infracciones graves las previstas en las Fracciones |, II, IV, X XVI, XVII
y XVl del Articulo 83 de esta Ley, en estos casos se aplicara multa de doscientos ochenta
y siete a hovecientos veinte veces el valor diario de la UMA; y

1. Se consideran infracciones muy graves las previstas en las Fracciones VI, VII, IX, X,
X, X, XIV 'y XV del Articulo 83 de esta Ley, de novecientos veinte a mil setecientos
veinticinco veces el valor diario de la UMA.

Ademas de la gravedad que le corresponda a la falta en términos de lo dispuesto por el
parrafo anterior, seran parametros para calificar las infracciones y para individualizar las
sanciones los siguientes:

I. Las condiciones econdmicas del infractor; y

Il. En su caso, la calidad de reincidente del infractor, en cuyo caso también se
aplicaran las siguientes sanciones:

a) Tratdndose de reincidencia de alguna de las infracciones graves, suspension de
tres a treinta dias en el empleo, cargo o comision, sin goce de sueldo;

b) Tratandose de reincidencia de alguna de las infracciones muy graves, suspension
de treinta a noventa dias en el empleo, cargo o comision; o
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C) En caso de reincidencia por tercera ocasion de alguna de las infracciones muy
graves, destitucion en el empleo, cargo o comision.

Se considerara reincidente al infractor que incurra mas de una vez en conductas que
impliquen infracciones a un mismo precepto, en un periodo de dos afios, contados a partir
de la fecha en que se haga constar la primera infraccion, siempre que ésta haya sido
acreditada.

Articulo 85. Las responsabilidades de Servidores Publicos que resulten de los
procedimientos administrativos correspondientes derivados de la violacion a lo dispuesto
por el Articulo 83 de esta Ley, son independientes de las del orden civil, penal o de
cualquier otro tipo que se puedan derivar de los mismos hechos.

Dichas responsabilidades se determinaran, en forma auténoma, a través de los
procedimientos previstos en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Aguascalientes y las sanciones que, en su caso, se impongan por las
autoridades competentes, también se ejecutaran de manera independiente.

Para tales efectos, el ITEA podra denunciar ante las autoridades competentes cualquier
acto u omision violatoria de esta Ley y aportar las pruebas que consideren pertinentes, en
los términos de las leyes aplicables.

En el caso de probables infracciones relaciona-das con fideicomisos o fondos publicos,
sindicatos o personas fisicas o morales que recibany ejerzan recursos publicos o realicen
actos de autoridad, el ITEA debera dar vista al 6rgano competente del sujeto obligado
relacionado con éstos, cuando sean Servidores Publicos, con el fin de que instrumenten
los procedimientos administrativos a que haya lugar.

Articulo 86. En aquellos casos en que el presunto infractor tenga la calidad de servidor
publico, el ITEA debera remitir a la autoridad competente, junto con la denuncia
correspondiente, un Expediente en que se contengan todos los elementos que sustenten
la presunta responsabilidad administrativa.

La autoridad que conozca del asunto deberainformar de la conclusion del procedimiento
y en su caso, de la ejecucion de la sancion al ITEA
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Articulo 87. Por el incumplimiento en materia de transparencia y acceso a la Informacion
por parte de los partidos politicos, el ITEA dara vista al Instituto Estatal Electoral para que
resuelva lo conducente, sin perjuicio de las sanciones establecidas para los partidos
politicos en las leyes aplicables.

Articulo 88. Cuando se trate de presuntosinfractores de Sujetos Obligados que no cuenten
con la calidad de servidor publico, el ITEA ser& la autoridad facultada para conocer y
desahogar el procedimiento sancionatorio conforme a la Ley General y el presente
ordenamiento; y deberd llevar a cabo las acciones conducentes para la imposicion y
ejecucion de las sanciones.

El procedimiento a que se refiere el parrafo anterior dard comienzo con la notificaciéon
que efectue el ITEA al presunto infractor, sobre los hechos e imputaciones que motivaron
el inicio del procedimiento y le otorgaran un término de quince dias para gque rinda
pruebas y manifieste por escrito Io que a su derecho convenga. En caso de no hacerlo, el
ITEA de inmediato, resolvera con los elementos de conviccidén que disponga.

EI ITEA admitira las pruebas que estime pertinentes que no sean contrarias al derechoy la
moral y procedera a su desahogo citando a una audiencia ante el Pleno del ITEA cuando
no sea posible tenerlas por desahogadas por su propia naturaleza; y concluido que esto
sea, notificara al presunto infractor el derecho que le asiste para que, de considerarlo
necesario, presente sus alegatos dentro de los cinco dias siguientes a su notificacion.

Una vez analizadas las pruebas y demas elementos de convicciodn, el ITEA resolvera en
definitiva dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que inicié el procedimiento
sancionador. Dicha resolucion debera ser notificada al presunto infractor y, dentro de los
diez dias siguientes a la notificacion, se hara publica la resolucién correspondiente.

Cuando haya causa justificada por acuerdo indelegable del Pleno del ITEA, podra ampliar
por una sola vez y hasta por un periodo igual el plazo de resolucion.

Sera de aplicacion supletoria para este procedimiento la Ley del Procedimiento
Administrativo del Estado de Aguascalientes, en términos de lo dispuesto por el Articulo 7
de esta Ley.

Articulo 89.Las infracciones alo previsto en la presente Ley por parte de Sujetos Obligados
que no cuenten con la calidad de servidor publico, seran sancionadas con:
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l. Se consideraran como infracciones leves las comprendidas en las Fracciones Ill, V
y VI del Articulo 83 de esta Ley; en estos casos se aplicard apercibimiento por Unica
ocasion para gue el sujeto obligado cumpla con su obligacién de manera inmediata. En
caso de no cumplirse luego del apercibimiento, se aplicara multa de ciento cincuenta a
doscientos cincuenta veces el valor diario de la UMA;

1. Se consideran infracciones graves las previstas en las Fracciones |, II, IV, X XVI, XVII
y XVl del Articulo 83 de esta Ley; en estos casos se aplicard multa de doscientos cincuenta
a ochocientas veces el valor diario de la UMA; y

1. Se consideran infracciones muy graves las previstas en las Fracciones VI, VII, IX, XI,
X, Xlll, XIV'y XV del Articulo 83 de esta Ley; en estos casos se aplicara multa de ochocientos
a mil quinientas veces el valor diario de la UMA.

Articulo 90. En caso de que el incumplimiento de las determinaciones de los Organismos
garantes implique la presunta comision de un delito, el organismo garante respectivo
debera denunciar los hechos ante la autoridad competente,

Las sanciones gque se impongan por la infraccién a las obligaciones contenidas en la Ley
General 0 en el presente ordenamiento, son independientes de las del orden civil, penal o
de cualquier otro tipo que se puedan derivar de los mismos hechos.

Articulo 91 Las personas fisicas o morales que reciban y ejerzan recursos publicos o
ejerzan actos de autoridad deberan proporcionar la Informaciéon que permita al sujeto
obligado que corresponda, cumplir con sus obligaciones de trasparencia y para atender
las solicitudes de acceso correspondientes.

Articulo 92. La potestad de imponer y ejecutar las sanciones que conforme a esta Ley
procedan, caducara en los siguientes términos:

l. Unafo lasinfracciones leves;

Il. Dos afios las infracciones graves; y

Il. Tres afios las infracciones muy graves.
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Los plazos comenzaran a contarse desde el dia en que se tenga conocimiento de la
infraccién, y se interrumpira el plazo de caducidad al momento de que se inicie el
procedimiento sancionador.

Respecto a servidores publicos, la potestad de imponer y ejecutar las sanciones se
sujetara a lo establecido en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Aguascalientes.

Tratdndose de sanciones econdmicas, la prescripcion estara a lo dispuesto en el Cédigo
Fiscal del Estado de Aguascalientes.

Articulo 93. Las multas no podréan ser cubiertas con recursos publicos.

Los recursos econémicos que se recauden por la imposicién de las multas, deberan
destinarse al ITEA, el cual debera utilizarlos para el cumplimiento de sus atribuciones.

TRANSITORIOS:

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto iniciaré su vigencia la misma fecha que entren en
vigor las reformas y adiciones a la Constitucién Politica del Estado de Aguascalientes en
materia de transparencia contenidas en el Decreto numero 335,

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan las disposiciones contenidas en la Ley de
Transparenciay Acceso ala Informacion Publica del Estado de Aguascalientes, publicada
en el Periédico Oficial del Estado el 22 de mayo de 2006, mediante Decreto Numero 169,
a excepcion de su Articulo 10; su Capitulo IV que contiene los Articulos 23 a 28; asi como
sus Articulos 48 en su primer parrafoy su Fraccion Xll; 69; 71; parrafo primero en su Fraccion
lincisos a) y b), su Fraccién llincisos b), ¢), d), e) y f), su Fraccién Il incisos a), b), ¢), d), e), f), g) y
h), ademas de sus parrafos segundo y tercero; 72; 72 bis; 73; y 74, disposiciones que regiran
en materia de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados, en términos de lo
previsto en el Articulo Tercero Transitorio de la Ley General.

ARTICULO TERCERO. El ITEA es el mismo organismo publico auténomo a que se refiere el

Articulo 42 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Aguascalientes, publicada en el Periddico Oficial del Estado el 22 de mayo de 2006,
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mediante Decreto Namero 169; en consecuencia, conservara los recursos financieros y
materiales, asi como sus trabajadores.

ARTICULO CUARTO. Quienes actualmente se desempefien como comisionados del [TEA,
se les ratifica en el cargo para el periodo que comprende del 1° de enero al 3! de
diciembre del 2017, esto con el propdsito de que completen siete afios de ejercicio.
ARTICULO QUINTO. A mas tardar el 15 de octubre de 2017, la Comision de Gobierno del
Congreso del Estado debera emitir la convocatoria respectiva, a fin de designar a los
comisionados del ITEA que fungirdn a partir del | de enero de 2018, tomando en
consideracion lo siguiente:

|- Se elegird a un Comisionado que durara en su encargo tres afos;

Il.- Se elegird a un Comisionado que durara en su encargo cinco afos; y

lll.- Se elegird a un Comisionado que durara en su encargo siete afios.

Los comisionados nombrados en términos de (sic) sefialado en las fracciones anteriores,
no tendran derecho a reeleccion.

ARTICULO SEXTO.- Dentro de los siguientes 180 dias habiles contados a partir de que inicie
su vigencia el presente Decreto, la Comision de Gobierno del Congreso del Estado debera
emitir la convocatoria respectiva, a fin de designar a los miembros del Consejo Consultivo
del ITEA, los cuales fungian a partir de que surta efectos su nombramiento, tomando en
consideracion lo siguiente:

|- Se elegiran a dos Consejeros que duraran en su encargo tres afos;

Il.- Se elegiran a dos Consejeros que duraran en su encargo cinco afos;y

.- Se elegira a un Consejero que durara en su encargo siete afios.

Los consejeros nombrados en términos de (sic) sefialado en las fracciones anteriores, no
tendran derecho a reeleccion.
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El Consejo Consultivo deberé instalarse a mas tardar en treinta dias habiles, contados a
partir de la designacién de sus miembros.

ARTICULO SEPTIMO. Los Sujetos Obligados se incorporaran a la Plataforma Nacional de
Transparencia en términos de los lineamientos que al respecto establezca el Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.
ARTICULO OCTAVO. El desarrollo, administracion, implementacién y funcionamiento de la
plataforma electrénica en términos de esta Ley, se hara de conformidad con la
disponibiidad presupuestaria y de acuerdo a la implementacion de la Plataforma
Nacional de Transparencia, en términos de la Ley General.

ARTICULO NOVENO. La Informacion que hasta la entrada en vigor de la Ley General obra
en los sistemas electrénicos del ITEA, formara parte de la Plataforma Nacional de
Transparencia, conforme a los lineamientos que al respecto emita el Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

ARTICULO DECIMO. EI ITEA debera realizar las adecuaciones correspondientes a su marco
normativo aplicable en el plazo de 90 dias naturales contados a partir del inicio de
vigencia de este Decreto.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Los Sujetos Obligados contaran con un plazo de 90 dias
naturales contados a partir del dia siguiente a la entrada en vigor de este Decreto, para
adecuarse y dar cumplimiento a las disposiciones de esta Ley.

No obstante, derivado del inicio de vigencia de la Ley General, los Sujetos Obligados
deberan tener a disposicion la Informacion referente a las obligaciones establecidas en
los Articulos 55 a 67 de la presente Ley, en términos de lo previsto en el parrafo cuarto del
Articulo Octavo Transitorio de la propia Ley General,

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Los Municipios con poblacién menor a 70,000 habitantes
cumplirdn con las obligaciones de transparencia de conformidad con sus posibilidades
presupuestarias, en tanto el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales emite los lineamientos, mecanismos y criterios
correspondientes para determinar las acciones a tomar.

Lo anterior, sin perjuicio de que dichos Municipios continuaran cumpliendo con las
obligaciones de Informacidon a que se refiere la Ley General de Contabilidad
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Gubernamental y las disposiciones que emanan de ésta, en los plazos, términos y
condiciones previstas en dicha ley y en las disposiciones referidas.

Dichos Municipios podran solicitar al ITEA que, de manera subsidiaria, divulgue via Internet
las obligaciones de transparencia correspondientes.

ARTICULO DECIMO TERCERO. EI ITEA integrara a su informe anual de labores y resultados,
los recursos de inconformidad presentados antes de la vigencia del presente Decreto en
conjunto con los recursos de revisibn que se interpongan una vez iniciada su vigencia.
Asimismo empatara la informacion que corresponda en el informe anual previsto en el
Articulo 16 de esta Ley; por Unica ocasion, el siguiente informe comprendera del [° de
septiembre de 2015 al 31 de diciembre de 2016.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Los Sujetos Obligados que no cuenten con los implementos
tecnoldgicos necesarios para realizar las transmisiones referidas por el Ultimo parrafo de
la Fraccion XXVl del Articulo 55 de esta Ley, deberan cumplir con tal obligacién dentro de
los 90 dias habiles siguientes al inicio de vigencia del presente Decreto tratAndose de la
administraciéon publica centralizada de Gobierno del Estado asi como Municipios de mas
de 70,000 habitantes; y al iniciar el ejercicio fiscal del afio 2017 tratAndose del sector
paraestatal de Gobierno del Estado, organismos constitucionales autbnomaos y municipios
con menos de 70,000 habitantes.

ARTICULO DECIMO QUINTO. Los asuntos que se encuentren en tramite o pendientes de
resoluciéon a la entrada en vigor de este Decreto, se sustanciaran ante el ITEA conforme a

la normativa vigente al momento de su inicio.

ARTICULO DECIMO SEXTO. Queda derogada cualquier disposicién que contravenga los
principios, bases, procedimientos y derechos estipulados en el presente Decreto.

Dado en el Salon de Sesiones “Soberana Convencion Revolucionaria de Aguascalientes”,
del Palacio Legislativo, a los veinticinco dias del mes de octubre del afio dos mil dieciséis.

Por lo tanto el Congreso ordena se imprima, publique y se le dé el debido cumplimiento.
Aguascalientes, Ags, a 25 de octubre del afio 2016.

ATENTAMENTE
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LA MESA DIRECTIVA:
Dip. Jorge Varona Rodriguez, PRESIDENTE.

Dip. Marco Arturo Delgado Martin
del Campo,
PRIMER SECRETARIO.

Dip. Oswaldo Rodriguez Garcia,
SEGUNDO SECRETARIO.

En cumplimiento de lo dispuesto por la fraccion | del Articulo 46 de la Constitucion Politica
del Estado de Aguascalientes y para su debida publicacion y observancia, promulgo el
presente Decreto en la Residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de
Aguascalientes, Ags, a 3 de noviembre de 2016.- Carlos Lozano de la Torre.- Rubrica- Lic.
Alejandro Bernal Rubalcava, en suplencia del Secretario General de Gobierno por
ministerio de Ley. Rubrica

[N. DE E. A CONTINUACION SE TRANSCRIBEN LOS ARTICULOS TRANSITORIOS

DE LOS DECRETOS DE REFORMAS AL PRESENTE ORDENAMIENTO]

P.O. 27 DE FEBRERO DE 2017.

[N. DE E. TRANSITORIOS DEL "DECRETO NUMERO 65.- SE REFORMAN LOS ARTICULOS 3° Y 70
DE LA LEY DE TRANSPARENCIA'Y ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES"]

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrarda en vigor al dia siguiente de su
publicaciéon en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO-- Se Derogan las disposiciones normativas y/o reglamentarias que

se opongan al presente Decreto.

P.O. 27 DE NOVIEMBRE DE 2017.
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[N. DEE. TRANSITORIO DEL "'DECRETO NUMERO 176.- REFORMAS A LA LEY DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS']

ARTICULO UNICO - El presente Decreto entrara en vigor el primero de enero de 2018.

P.O.15 DE MARZO DE 2021

[N. DE E. TRANSITORIOS DEL "DECRETO NUMERO 506.- SE REFORMA EL ARTICULO 58 DE LA
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS']
ARTICULO PRIMERO - El presente Decreto entrara en vigor el dia O1 de marzo de 2022,

ARTICULO SEGUNDO.- El Poder Judicial debera realizar las adecuaciones normativas y
administrativas necesarias para dar cumplimento al presente Decreto, a mas tardar al 3!
de diciembre de 2021,

P.O.2 DE AGOSTO DE 2021

[N. DE E. TRANSITORIOS DEL "DECRETO NUMERO 575.- SE ADICIONA UN SEGUNDO Y TERCER
PARRAFO AL ARTICULO 8° DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES. (CERTIFICACION DE PLAZO,

DECLARATORIA CONSTITUCIONAL Y DECRETO)']

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrarda en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

ARTICULO SEGUNDO.- Los Poderes Ejecutivo, Judicial y Organismos Constitucionales
Autébnomos deberén, en un plazo improrrogable de un afio a partir de la entrada en vigor
del presente Decreto, realizar las adecuaciones normativas correspondientes a efecto de
observar el contenido del Parrafo Segundo del articulo 8° de esta Constitucion.
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ARTICULO TERCERO.- La observancia del contenido del articulo 41 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y el articulo 8° de la Constitucién Politica del
Estado de Aguascalientes, serd aplicable a las siguientes administraciones que tomen
posesidn de su encargo, misma que habra de realizarse de manera progresiva a partir
de las nuevas designaciones y nombramientos que correspondan, de conformidad con
la ley correspondiente, a partir del proceso electoral siguiente a la entrada en vigor del
presente Decreto, segun corresponda, de la siguiente manera:

A. Para el Poder Legislativo, a partir del 15 de septiembre del 202];
B. Para el Poder Ejecutivo, a partir del Ol de octubre de 2022

C. Paralos Ayuntamientos, a partir del 15 de octubre de 202,

D. Para el Poder Judicial a partir del 1° de enero de 2022,

E. Por lo que hace a los Organismos Constitucionales Autbnomos, su integracion y
designaciéon habra de realizarse de manera progresiva a partir de las nuevas
designaciones y nombramientos que corresponda, de conformidad con la legislacion
correspondiente.

ARTICULO CUARTO. - Las referencias o alusiones en la redaccion de la Constitucion Politica
del Estado de Aguascalientes y de las leyes que de ella emanen, hechas hacia mujeres u
hombres, representa a ambos sexos, salvo que de la misma naturaleza de la norma se
desprenda la individualizacion hacia un sexo determinado, que en ningln caso debera
Implicar discriminacion o trato diferenciado injusto.

P.O.22 DE NOVIEMBRE DE 2021
[N. DE E. TRANSITORIOS DEL "DECRETO NUMERO 31.- SE REFORMA EL PARRAFO CUARTO DEL

ARTICULO 71 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE
AGUASCALIENTES Y SUS

MUNICIPIOS" ]

ARTICULO UNICO. - El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes.
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P.O. 28 DE MARZO DE 2022.

[N. DE E. TRANSITORIOS DEL "DECRETO NUMERO 95.- ARTICULO PRIMERO. — SE REFORMAN
LAS FRACCIONES |, Il Y Il DEL ARTICULO 18, EL SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 19, EL
PRIMER PARRAFO Y LA FRACCION V DEL ARTICULO 24; SE DEROGA LA FRACCION X Y SE
REFORMA LA FRACCION X| DEL ARTICULO 26; SE REFORMAN LAS FRACCIONES |, Il Y IIl DEL
ARTICULO 32; SE REFORMAN EL TITULO DE LA SECCION OCTAVA A DENOMINARSE "DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL"; SE REFORMA EL ARTICULO 36 PRIMER PARRAFO Y LAS
FRACCIONES Il Y V ADICIONANDOLE UNA FRACCION VI; SEREFORMAN EL PRIMER PARRAFO
Y LAS FRACCIONES V'Y XXIll DEL

ARTICULO 37, SE REFORMAN LAS FRACCIONES V DEL ARTICULO 39 DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE

AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS"]

ARTICULO UNICO. - El presente Decreto iniciara su vigencia al dia siguiente al de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

P.O.13 DE JUNIO DE 2022

[N. DE E. TRANSITORIOS DEL "DECRETO NUMERO 138.- ARTICULO PRIMERO. — SE REFORMA LA
FRACCION Xl DEL ARTICULO 55 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE

AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS"]

ARTICULO UNICO. - El presente Decreto entraré en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado.

P.O. 31 DE OCTUBRE DE 2022.

[N.DE E. TRANSITORIOS DEL “DECRETO NUMERO 170 .- ARTICULO UNICO. — SEREFORMAN LAS
FRACCIONES Il V'Y VI DEL ARTICULO 17, FRACCION | DEL ARTICULO 18, PARRAFO SEGUNDO
DEL ARTICULO 19 Y PARRAFO SEGUNDO DEL ARTICULO 30 Y, SE ADICIONA UNA FRACCION
VIl AL ARTICULO 17 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS" ]
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ARTICULO PRIMERO. - El presente Decreto iniciara su vigencia al dia siguiente al de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. - Quedan sin efecto todas aquellas disposiciones normativas y/o
reglamentarias que se opongan al presente Decreto.

ARTICULO TERCERO. - Aquellos Consejeros que hayan tomado protesta por 7 afios de
encargo, concluiran su periodo conforme a su designacion.
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