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MANUAL DE ORGANIZACION DE LA DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL DE SAN
FRANCISCO DE LOS ROMO

INTRODUCCION

El objeto de la elaboracién del presente manual, es atender la necesidad que existe
en la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal, de San Francisco de los Romo,
para el establecimiento de las funciones minimas de las areas que conforman dicha
institucion, con la finalidad de encontrarse en posibilidades de realizar la restructura
necesaria para atender la implementacién del Servicio Profesional de Carrera Policial,
siempre bajo los lineamientos normativos establecidos a nivel local y federal.

Para obtener una adecuada comprension respecto a los fines de la carrera policial, se
realiz6 un andlisis minucioso a diversos instrumentos normativos, asi como su evolucion en
materia de seguridad publica, lo anterior con la finalidad de que los titulares de las unidades
administrativas y los tomadores de decisiones de la Administracion Publica Municipal,
puedan desarrollar las actividades en sus ambitos de competencia, para la adecuada
implementacion del Servicié Profesional de Carrera Policial Se prevé que los Organos
Colegiados coadyuven a dicha operacion y funcionamiento, fungiendo como 6rganos
rectores en sus ambitos de competencia .

La revision de este manual debera realizarse anualmente de manera ordinaria y de
manera extraordinaria, cuando el titular de la institucion policial o los Organos Colegiados
lo soliciten, con el objeto de actualizar el mismo, atendiendo a las reformas normativas que
puedan suscitarse en el ambito de la seguridad publica.

El Manual de Organizacién cuenta con los siguientes capitulos:
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I. CAPITULO PRIMERO

En el presente capitulo, se abordan las competencias y atribuciones conferidas a la
institucion, el su marco legal en el ambito local y la Mision y Visién institucional con el fin
de darle orden y sentido a este manual.

II. CAPITULO SEGUNDO

El capitulo segundo, atiende especificamente a los objetivos generales de la
Direccion, los cuales por demas novedosa sefialan condiciones de reforma institucional que
propician la mejora en las prestaciones de los servicios.

I1l.  CAPITULO TERCERO

Este altimo capitulo, establece la organizacion interna sefialando la ubicacion de la
Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal, dentro de la estructura organica de la
Administracion Publica Municipal, en atencion a la normativa vigente y aplicable al
Municipio de San Francisco de los Romo. Ademas de la su organigrama, estructura
organica y funciones, tanto de las unidades administrativas como de los 6rganos colegiados
que intervienen en sus procedimientos.
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CAPITULO PRIMERO

1. Competencia

A nivel Federal se establecen disposiciones juridicas relativas a la competencia de
todas las instituciones policiales municipales del pais, especificamente en los Articulos 21,
115 fracciones Il, Il inciso h), fraccion VII y 123 apartado B fraccion XIII de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1°, 2°, 4°, 7°, 8°, 19, 20, 21, 22,
29, 32, 33,36 37, 39, 40, 41, 42, 46, 47, 48,72, 73, 74, 75, 76, 77, 78,79, 80, 81, 82, 83, 84,
85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103, 104,105, 106,
107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 128, 129,
130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147,
148, 149, 150, 151 y 152 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; sin
embargo, especificamente se establecen, en las disposiciones locales, las atribuciones que
son sefialadas a continuacion.

1.1 Atribuciones

A. LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE
AGUASCALIENTES

“Articulo 1°.- La presente Ley es de orden publico, interés social, de observancia general
en el Estado de Aguascalientes. Tiene por objeto normar la integracion, organizacion y
funcionamiento del Sistema Estatal de Seguridad Publica, y las bases para que el Estado lleve a
cabo la coordinacién con sus Municipios y con la Federacion en esta materia, en términos de lo
dispuesto por el Articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 2°.- La Seguridad Publica es una funcion a cargo del Estado y los Municipios, que
tiene como fines prevenir el delito, salvaguardar la integridad y los derechos de las personas;
preservar las libertades, el orden y la paz publica. Comprende la prevencion especial y general de
los delitos, la investigacion para hacerla efectiva, asi como la investigacion y la persecucién de los
delitos, en términos de esta Ley, en las respectivas competencias establecidas en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la particular del Estado.

El Estado y los municipios en coordinacion con la Federacion, desarrollaran politicas de
prevencion social del delito con carécter integral, sobre las causas que generan la comision de
delitos y conductas antisociales, asi como programas y acciones para fomentar en la sociedad
valores culturales y civicos, que induzcan el respeto a la legalidad y a la proteccion de las victimas.
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Articulo 3°- La funcién de Seguridad Publica se realizara en los diversos ambitos de
competencia por conducto de las Instituciones Policiales, del Ministerio Publico, asi como por las
demés autoridades que en razén de sus atribuciones deban contribuir directa o indirectamente al
objeto de esta Ley.

Articulo 7°.- Conforme a las bases que establece el Articulo 21 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, las Instituciones de Seguridad Publica Estatales y Municipales,
en el ambito de su competencia, deberan coordinarse para:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Integrar el Sistemay cumplir con sus objetivos y fines;

Formular mediante un mecanismo de coordinacion, politicas integrales,
sistematicas y evaluables, asi como programas y estrategias, en materia de
seguridad publica;

Ejecutar, dar seguimiento y evaluar las politicas, estrategias y acciones, a través
de las instancias previstas en esta ley;

Distribuir a los integrantes del Sistema, actividades especificas para el
cumplimiento de los fines de la Seguridad Publica en términos de ésta Ley;

Regular los procedimientos de seleccion, ingreso, formacion, actualizacion,
capacitacion, permanencia, evaluacién, reconocimiento, certificacion y registro
de los servidores publicos de las Instituciones de Seguridad Publica;

Regular los sistemas disciplinarios, asi como de reconocimientos, estimulos y
recompensas;

Determinar criterios uniformes para la organizacién, operacion y modernizacion
tecnoldgica de las Instituciones de Seguridad Publica;

Establecer y controlar bases de datos criminalisticos y de personal;

Realizar acciones y operativos conjuntos de las Instituciones de Seguridad
Publica;

Participar en la proteccion y vigilancia de las Instalaciones Estratégicas del pais
en los términos de esta ley y demas disposiciones aplicables;

Determinar la participacion de la comunidad y de instituciones académicas en
coadyuvancia de los procesos de evaluacion de las politicas de prevencion del
delito, asi como de las Instituciones de Seguridad Publica, a través de
mecanismos eficaces;

Implementar mecanismos de evaluacion en la aplicacion de los fondos de ayuda
federal para la seguridad publica;
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XHI.

XIV.

Fortalecer los sistemas de seguridad social de los servidores publicos, sus
familias y dependientes, e instrumentar los complementarios a éstos; y

Realizar las acciones necesarias para incrementar la eficacia en el cumplimiento
de los fines de la Seguridad Publica.

Articulo 21.- Corresponde al Estado y a sus municipios en el &mbito de sus respectivas

competencias:

VI.

VII.

VIII.

Garantizar el cumplimiento de la presente Ley y demés disposiciones que deriven
de ésta;

Contribuir a la efectiva coordinacién entre los Sistemas Nacional y Estatal de
Seguridad Publica;

Aplicar y supervisar los procedimientos relativos a la profesionalizacion y
régimen disciplinario de las instituciones policiales;

Integrar y consultar en las bases de datos correspondientes, los expedientes de los
aspirantes a ingresar a instituciones policiales;

Abstenerse de admitir en las instituciones policiales a personas que no se hayan
sometido al proceso de seleccion, aprobacion y registro que emita el Centro de
Evaluacion de Control de Confianza;

Garantizar la observancia permanente de la normatividad aplicable conforme a
los lineamientos, procedimientos, protocolos y perfiles determinados por el
Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion en materia de evaluacion y
control de confianza;

Destinar los fondos de ayuda federal para la seguridad publica exclusivamente
para éstos fines, por conducto del responsable para el control y administracion de
los mismos;

Participar en la ejecucién de las acciones para el resguardo de las instalaciones
estratégicas del pais;

Determinar la participacion de la comunidad y de instituciones académicas para
coadyuvar en los procesos de evaluacién de las politicas de prevencion del delito,
asi como de las Instituciones de Seguridad Publica, a través de mecanismos
eficaces; y

Fortalecer los sistemas de seguridad social de los servidores publicos, sus
familias y dependientes.

Pagina 5 de 21



Articulo 25.- Son autoridades en materia de Seguridad Publica en el ambito Municipal las
siguientes:

I.  Los Ayuntamientos;
Il.  Los Presidentes Municipales; y

1. El titular de la dependencia que de acuerdo con la normatividad municipal
realice las funciones de Policia Preventiva y Transito.

Articulo 31.- Las autoridades en materia de Seguridad Publica Estatal y Municipal,
tendréan las atribuciones y obligaciones que les sefiale ésta Ley, la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Aguascalientes, la Ley Municipal para el Estado de
Aguascalientes, la Ley de Video Vigilancia del Estado de Aguascalientes y los demaés
ordenamientos juridicos aplicables en el ambito de su competencia.

Articulo 32.- Las autoridades estatales y municipales encargadas de la Seguridad Publica,
realizaran operativa y administrativamente, en el ambito de sus respectivas competencias, la
coordinacion de las Instituciones Policiales y buscaran que ademas de los propositos especificos o
gue consideren convenientes establecer de acuerdo al ejercicio de sus facultades, se avance en el
cumplimiento de las siguientes materias:

I.  Sistemas expeditos para el intercambio de informacion policial que facilite el
desarrollo de sus actividades;

Il.  Cooperacion en la instrumentacion de operativos;

I1l.  Intercambio académico y préctico para la profesionalizacion de las Instituciones
Policiales; y

IV.  Auxilio en los casos de desastre y siniestros. ”

B. CODIGO MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO

“ARTICULO 115.- Compete al H. Ayuntamiento mantener el orden y la seguridad publica
en el Municipio, asi como prevenir la comision de delitos y proteger a las personas en sus bienes y
derechos.
Dicha funcién sera ejecutada a través de la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal,
la cual tiene las facultades que le confiere el presente Cédigo siendo las siguientes:

I.  Efectuar examenes de seleccion a los aspirantes a formar parte de la policia
municipal y transito;

Il.  Realizar inventario y tener el resguardo correcto de los documentos y objetos que
les sean recogidos a los detenidos y que resulte motivo de conflicto o peligro para
su vida durante el tiempo que dure su detencion;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

Llevar libro del registro de los detenidos donde se asiente el dia y hora en que
fueron detenidos, los motivos de la detencion, el dia y hora de su salida, asi como
el monto de la multa pagada en su caso. Dicho registro podra ser en forma
escrita o en forma magneética;

Conocer y dictaminar sobre las faltas de policia y buen gobierno, las sanciones
correspondientes;

Ejercitar de oficio las funciones conciliatorias cuando de la falta cometida
deriven dafios y perjuicios que deban reclamarse por la via civil y en su caso
obtener la reparacion o dejar a salvo los derechos de lo ofendido;

Expedir constancias sobre hechos asentados en los libros de registro;
Ejecutar las sanciones de arresto que sean impuestas por autoridad competente;
Vigilar que en el Municipio se cumpla con las disposiciones de este Codigo;

Imponer multas e infracciones a las disposiciones relativas a seguridad publica y
transito municipal respectivamente y recibir el pago de las mismas, en caso de
tratarse de horas o dias en que no laboran las cajas de la Direccion General de
Finanzas y Administracién, la Direccién de Seguridad Publica y Transito
Municipal, recibird el importe de las multas expidiendo el recibo
correspondiente;

En materia de vialidad seran aplicables las disposiciones establecidas en la Ley
de Transito y Vialidad en el Estado;

Deberan apoyar en sus funciones a las autoridades municipales y efectuar una
permanente vigilancia dentro de la jurisdiccion del Municipio; y aquéllas otras
que establezcan otras o leyes o le atribuya el H. Ayuntamiento y el Presidente
Municipal.

ARTICULO 798.- La Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal es una Area
Administrativa subordinada al Presidente Municipal, quien es el jefe inmediato de los Cuerpos de
Policia Preventiva y Transito, destinado en un marco de respeto a las garantias individuales, a:

Mantener la tranquilidad y el orden publico, vigilando permanentemente todo el

territorio del Municipio, apegandose a la division de sectores que consigna el

presente CAdigo; en la zona rural del territorio del Municipio, debera apoyar en

sus funciones a los Delegados y Comisarios Municipales y efectuar una estrecha
vigilancia en todos los poblados y rancherias;

Proteger la integridad fisica, la seguridad y bienes de las personas, que transitoria

0 permanentemente radiquen en el Municipio, a través de medidas concretas y
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VI.

VII.

VIII.

adecuadas que prevenga todo acto que perturbe o ponga en peligro esos bienes
juridicamente tutelados;

Prevenir la comisién de delitos e infracciones a las leyes y reglamentos a través de
disposiciones y acciones concretas para preservar la paz social;

Colaborar en la investigacion y persecucion de los delitos, siendo auxiliar del
Ministerio Publico, del Poder Ejecutivo y del Poder Judicial, tanto Federales como
del Estado, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

Aucxiliar a la poblacion en casos de siniestros y desastres;

Vigilar el cumplimiento de las normas de transito de vehiculos, semovientes y
peatones dentro del Municipio;

Aucxiliar a las autoridades municipales, estatales y federales, en los casos en que se
requiera el uso de la fuerza publica; y

Practicar inspeccién anual a los vehiculos registrados, para verificar el
cumplimiento de las obligaciones que sefiala el presente Cédigo. ”

1.2 Marco Legal

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Publicacion original Diario Oficial de la Federacion 05-11-1917.
Reforma mas reciente, 10-11-2014.

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pablica;
Publicacion original Diario Oficial de la Federacion 02-1-20009.
Reforma maés reciente, 29-X-2013.

Constitucién Politica del Estado de Aguascalientes.

Publicacion original Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes. 13-
VI11-1950.

Reforma més reciente, 09-X11-2013.

Ley del Sistema Estatal de Seguridad Puablica de Aguascalientes;
Publicacion original Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes. 02-
VI111-2010.

Reforma mas reciente, 29-1X-2013.
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o Codigo Municipal de San Francisco de los Romo, Aguascalientes;
Publicacion original Periodico Oficial del Estado de Aguascalientes. 12-11-
2007.

. Reforma mas reciente, 05-X11-2011.

o Reglamento del Sistema Profesional de Carrera Policial,
Pendiente Publicacion.

1.3 Misiony Vision
Mision:

Establecer una politica integral de Seguridad Publica, basada en el aumento de
cobertura y capacidad de respuesta por parte del personal operativo, buscando respuesta a
los parametros de coordinacion, eficiencia, integracion y acercamiento, a fin de
salvaguardar la integridad, los derechos de la poblacion y sus bienes, preservando las
libertades, el orden y la paz publica.

Vision:

Hacer que el personal encargado de la Seguridad Publica en el Municipio de San
Francisco de los Romo, sea visto como parte de la sociedad a la que sirve como un
miembro necesario y de confianza, dignificando su trabajo ante la sociedad y ante su propia
personal.
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CAPITULO SEGUNDO

2. Objetivos Generales

Con el objeto de hacer cumplir las disposiciones normativas, la Direccion de
Seguridad Publica y Tréansito Municipal, tiene como objetivo el mantener el orden y la
seguridad publica en el Municipio, asi como prevenir la comisién de delitos y proteger a las
personas en sus bienes y derechos, para lo cual se le confieren las siguientes facultades:

e Efectuar exdmenes de seleccion a los aspirantes a formar parte de la policia
municipal y transito;

e Realizar inventario y tener el resguardo correcto de los documentos y objetos
que les sean recogidos a los detenidos y que resulte motivo de conflicto o
peligro para su vida durante el tiempo que dure su detencion;

e Llevar libro del registro de los detenidos donde se asiente el dia y hora en que
fueron detenidos, los motivos de la detencion, el dia y hora de su salida, asi
como el monto de la multa pagada en su caso. Dicho registro podra ser en
forma escrita o en forma magnética;

e Conocer y dictaminar sobre las faltas de policia y buen gobierno, las
sanciones correspondientes;

e Ejercitar de oficio las funciones conciliatorias cuando de la falta cometida
deriven dafios y perjuicios que deban reclamarse por la via civil y en su caso
obtener la reparacion o dejar a salvo los derechos de lo ofendido;

e Expedir constancias sobre hechos asentados en los libros de registro;
e Ejecutar las sanciones de arresto que sean impuestas por autoridad competente;

e Vigilar que en el Municipio se cumpla con las disposiciones de este Cadigo;
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e Imponer multas e infracciones a las disposiciones relativas a seguridad publica y
transito municipal respectivamente y recibir el pago de las mismas, en caso de
tratarse de horas o dias en que no laboran las cajas de la Direccion General de
Finanzas y Administracion, la Direccion de Seguridad Publica y Transito
Municipal, recibira el importe de las multas expidiendo el recibo correspondiente;

e En materia de vialidad seran aplicables las disposiciones establecidas en la Ley de
Trénsito y Vialidad en el Estado;

e Deberan apoyar en sus funciones a las autoridades municipales y efectuar una
permanente vigilancia dentro de la jurisdiccion del Municipio; y aquéllas otras
que establezcan otras o leyes o le atribuya el H. Ayuntamiento y el Presidente
Municipal. Promover el desarrollo institucional para servir a la ciudadania de
manera eficiente y eficaz.

CAPITULO TERCERO
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3. Organizacion Interna

Para sefialar la organizacion interna de la Direccion de Seguridad Puablica del
Municipio de San Francisco de los Romo, se atendio a lo establecido en el articulo 817 del
Codigo Municipal de dicho municipio, sin embargo, el ordenamiento en cita establece
unicamente las atribuciones que competen al Director y Subdirector en lo que compete al
area operativa.

“ARTICULO 817.- ElI mando de los Cuerpos de Seguridad Publica estad a cargo del
Presidente Municipal, quien lo ejerce a través del Secretario del H. Ayuntamiento y Director
General de Gobierno y del Director de Seguridad Publica y Transito Municipal. La jerarquia de
mando se establece de la siguiente manera:

l. Presidente Municipal,;
Il.  Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno;
I11.  Director de Seguridad Publica y Transito Municipal;
IV.  Subdirector de Seguridad Publica y Transito Municipal;
V.  Primer Comandante de Seguridad Publica y Transito Municipal;
VI. Comandantes de Grupo;

VII.  Oficiales; y

VIIIl.  Suboficiales de Seguridad Pablica y Transito Municipal.”

3.1 Organigrama General

Para el desarrollo de esta seccion, se atendié a la normativa actual y vigente del
Municipio de San Francisco de los Romo, el Cddigo Municipal sefiala cuales son las
Dependencias y Unidades Administrativas que conforman la Administracion Publica
Municipal, establecido en el articulo 99 del ordenamiento citado.
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CUADRON°1

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO., AGS..

H. AYUNTAMIENTO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO

PRESIDENTE MUNICIPAL

SECRETARIADEL H.
AYUNTAMIENTO Y DIRECCION
GENERAL DE GOBIERNO

= A DIRECCION DE DESARROLLO 4
. — - - DlREgg;&ﬁ“lg‘ERﬂ@fg&As Y SOCIAL, ECONOMICO Y DIRECCIOTJEEA?\]EOSARROLLO
P . N AGROPECUARIO
/ N
. DIRECCION DE SEGURIDAD \
\ PUBLICA Y TRANSITO .
. MUNICIPAL /
\ .
N P
C—- - :

FUENTE: Articulo 99 del

Codigo Municipal de San

Francisco de los Romo,
Ags.

3.2 Organigrama de la Institucion de Seguridad Publica

Fundamento legal, articulo 99 del Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo,
Aguascalientes.
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CUADRO N° 2

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MUNICIPAL

SUBDIRECTOR

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS MEDICOS PRIMER COMANDANTE ASUNTOS INTERNOS

COMANDANTE DE GRUPO

OFICIALES

SUBOFICIALES

FUENTE: Articulo 99 del
‘ Cédigo Municipal de San
Francisco de los Romo,

Ags.

AGENTES

3.3 Estructura Orgénica

En atencion a lo establecido en el articulos 99 del Codigo Municipal, el cual hace
referencia a las Dependencias y Unidades Administrativas que conforman el H.
Ayuntamiento de San Francisco de los Romo, se enuncia como estructura organica la
siguiente:

Secretaria del H. Ayuntamiento y Direccion General de Gobierno

14000000 Director de Seguridad Publica y Transito Municipal
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14100000 Subdirector de Seguridad Publica y Transito Municipal
14110000 Primer Comandante
14111000 Comandante de Grupo
14111100 Oficiales
14111110 Suboficiales
14111111 Agentes
14120000 Departamento de Servicios Médicos
14130000 Departamento de Asuntos Internos

3.4 Funciones

Para asegurar a la ciudadania la adecuada prestacion del servicio de seguridad
publica, propiciando una correcta implementacion del Servicio Profesional de Carrera
Policial y una eficaz utilizacién de este manual, se establece que las areas que al menos

deben intervenir en sus procedimientos, realizando las diferentes funciones, son las
siguientes:

l. Unidades Administrativas

DIRECTOR:

I.  Organizar en el aspecto operativo, los Cuerpos de Seguridad Publica y
Transito;

Il.  Preservar el orden publico, combatir y prevenir la comision de delitos y faltas
administrativas;

I1l.  Llevar un registro y control de escuelas de manejo que funcionen en el
Municipio;

IV. Realizar campafias permanentes para vigilar que los sefialamientos de transito
se encuentren en Optimas condiciones, ordenando la reposicién de los
destruidos o la instalacién de los que resulten necesarios; y

V.  Tener el personal de vigilancia necesario en las casetas 0 modulos ubicados en
el Municipio y personal de guardia en el Cuartel General.

SUBDIRECTOR:
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VI.

VIL.

VIIIL.

XI.

XII.

XII1.

Sustituir al Director en sus faltas y ausencias temporales;
Auxiliar al Director en las funciones que éste le encomiende;

Acatar las disposiciones que en el ejercicio de su desempefio emanen del
Director;

Planear la operacion y regulacion de los servicios de seguridad puablica y
transito municipal a fin de que sean sometidos a la consideracion del Director
para su aprobacion;

Ejecutar y regular los programas y servicios relativos a la seguridad publica en
el territorio del Municipio de San Francisco de los Romo;

Analizar y evaluar las operaciones que realice la Corporacion para mejorar los
servicios de seguridad, inspeccion y vigilancia preventiva;

Apoyar e intervenir en situaciones de contingencia con el propoésito de
prevenir y mitigar situaciones de emergencia;

Dirigir, coordinar y supervisar las Jefaturas Operativas de los Destacamentos;
(SIC)

Transmitir las 6rdenes del Director al personal de seguridad publica y transito
municipal;

Planear la operacion y regulacion de los servicios de transito;

Ejecutar y regular los programas y servicios relativos a la vigilancia de
sistemas viales y de transito del Municipio de San Francisco de los Romo;

Analizar y evaluar las operaciones que realice la Corporacion, para mejorar
los servicios de seguridad vial, inspeccién y vigilancia preventiva;

Apoyar e intervenir en situaciones de contingencia con el propdsito de
prevenir y mitigar situaciones de emergencia;

PRIMER COMANDANTE:

Coadyuvar con el Subdirector en la planeacion de operativos policiales;
Ejecucion de estrategias y planes operativos;
Planeacion de puntos estrategicos de revision;
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VI.

Coordinacion y supervision de los Comandantes de Grupo;

Calificacion de Boletas de Arresto y supervision de tramite de los correctivos
disciplinarios; y

Presentacion de informes a la Subdireccion.

COMANDANTE DE GRUPO:

Coadyuvar operativamente con el Suboficial responsable de la compafiia;
Orientar en la operacién a sus subordinados;

Atender los reportes como primer respondiente s6lo de manera extraordinaria
apoyandose de sus subordinados;

IV.  Supervision de servicios apoyandose de los Policias Segundos que se
encuentran bajo su mando;

V. Integrar la informacién compilada por los Policias Segundos pertenecientes a
su seccion, generando los informes periddicos ejecutivos que permitan
identificar areas de oportunidad;

VI.  Realizar la supervision del pase de lista, revista 'y asignacién de servicios;

VII.  Realizar las notificaciones institucionales que correspondan al personal bajo
su mando;

VIIl.  Supervisar y analizar directamente el funcionamiento de los operativos, en
base a las estadisticas que se generen del sector o unidad que le corresponda;

IX.  Proveer a sus unidades la informacion concerniente a la atencion de la
problematica detectada en las delimitaciones geogréaficas correspondientes; y

X. Disefiar los dispositivos necesarios para el mejor funcionamiento de la
corporacion.

OFICIALES:
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VI.

VIL.

VIIIL.

Coadyuvar operativamente con el Policia Primero responsable de su seccién;
Orientar en la operacién a sus subordinados;

Supervisar los servicios prestados por los subordinados asignados a su
peloton;

Atender los reportes como primer respondiente s6lo de manera extraordinaria
apoyandose de sus subordinados;

Mantener comunicacion constante con el personal a su cargo y con su superior
jerarquico, para el adecuado funcionamiento de su peloton;

Auxiliar en actividades especializadas a su superior;
Supervisar que los Policias Terceros a su cargo, mantengan organizado
cronoldgicamente el registro de todas y cada una de las actividades llevadas a

cabo en sus horarios de trabajo;

Revisar la correcta elaboracién y llenado de los formatos de los Informes
Policiales Homologados; y

Compilar la informacion generada por sus subordinados para consignarla a su
superior.

SUBOFICIALES:

VI.

Realizar recorridos de patrullaje con el objeto de proporcionar una éptima
vigilancia;

Cuidar y o salvaguardar el orden publico;

Supervisar los servicios prestados por los policias de su escuadra;

Coadyuvar operativamente con el Policia Segundo responsable de su pelotén;
Orientar en la operacion a sus subordinados;

Aportar propuestas para mejoras dentro de la Corporacion;
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VII.

VIIIL.

Mantener organizado cronoldgicamente un registro de todas y cada una de las
actividades llevadas a cabo en sus horarios de trabajo;

Auxiliar en actividades especializadas a su superior; y

Mantener comunicacion constante con el personal a su cargo y con su superior
jerarquico, para el adecuado funcionamiento de su escuadra;

AGENTES:

VI.

VII.

VIII.

Realizar recorridos de patrullajes con el objeto de proporcionar una 6ptima
vigilancia;

Cuidar y/o salvaguardar el orden publico;

Acudir a los reportes realizados por la ciudadania para proteccion de la
misma,;

Permanecer en su servicio hasta que sea relevado y cuidar el equipo que le
sea asignado;

Prestar directamente el servicio de Seguridad Publica a la ciudadania;

Realizar detenciones por la comision de faltas y delitos y prevenir la
comision de las mismas;

De cada una de sus actividades relevantes realizar un Informe Policial
Homologado dandole el tramite correspondiente;

Aportar propuestas para mejoras dentro de la Corporacién; y

Mantener organizado cronoldgicamente un registro de todas y cada una de
las actividades llevadas a cabo en su horario de trabajo.

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS:

Evaluacion y certificacion de personas detenidas;
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Consulta y atencion a integrantes operativos de la Direccion;
Elaboracion de expedientes médicos de integrantes operativos;
Elaboracion de reportes periddicos para la Direccion de Seguridad Publica; y

Elaboracion y resguardo de registros médicos.

DEPARTAMENTO DE ASUNTOS INTERNOS:

Recibir las quejas y denuncias presentadas en relacion con la actividad de los
integrantes operativos;

Realizar las investigaciones que correspondan, ya sea de oficio o a peticidn
de cualquier persona, a efecto de determinar la responsabilidad de los
integrantes, por incumplimiento a sus obligaciones o a los principios
constitucionales, asi como la probable responsabilidad de algin integrante
operativo, ya sea en servicio o fuera de é€l;

Solicitar por escrito a la Comision, cuando asi se requiera debido a las
circunstancias del caso y la naturaleza de la falta que se investiga, la
suspension temporal de los integrantes operativos sujetos a procedimiento
ante la misma Comision, en términos de las disposiciones normativas
aplicables;

IV.  Mantener un registro de las quejas, denuncias e investigaciones seguidas

ante la Direccion
V.  Dar vista al Ministerio Publico de los hechos, materia de sus investigaciones
que puedan ser constitutivos de delito;

VI.  Recusar la participacion de cualquier integrante de la Comision, cuando de
sus investigaciones se desprendan conflictos de interés, debido a vinculos de
amistad, parentesco, negocios, enemistad o animadversion que exista entre el
miembro de la Comision con el integrante operativo o el quejoso;

FIRMAS
ELABORO ELABORO
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