Indicador

Nivel Objetivo L Sna “ A
: Denominacion Definicion Método de Calculo
Contribuir a: Porcentaje de promociones de difusion realizadas Expresa el porcentaje de difusiones institucionales realizadas
Dar a conocer a los ciudadanos las acciones
Fin realizadas por el municipio (Difusiones realizadas)/(Difusiones proyectadas)x100
Mediante:
la promocidn en diferentes medios
Sujeto: Porcentaje de promociones de difusidn realizadas Expresa el porcentaje de difusiones institucionales realizadas
Los ciudadanos del municipio
Propdsito Predicado: (Difusiones realizadas)/(Difusiones proyectadas)x100
conocen de las acciones que realiza la
Adminictracidn Municinal
Desarrollar las estrategias de difusién de
las actividades y programas de la . L Expresa el porcentaje de difusiones de actividades o . o
Componente . N y.p. 9 . 1. Difusidn de actividades . p‘ . P _J (Difusiones realizadas)/(Difusiones proyectadas)x100
Presidencia Municipal de San Francisco institucionales realizadas
de los Romo
1.1. Porcentaje de publicaciones en redes sociales Indica el porcentaje de publicaciones en las redes sociales
) d P . P _J_ N p ! (Publicaciones realizadas)/(Publicaciones proyectadas)x100
realizada oficiales del municipio realizadas
1.2. Difusién de acciones del Municipio Indica el porcentaje de perifoneos realizados (Perifoneos realizados)/(Perifoneos programados)x100
, X . Indica el porcentaje de producciones audiovisuales de . . )
1.3 Produccion de material audiovisual y cobertura de R P R : » p L o (Producciones realizadas) / (Producciones programadas)
calidad para la difusion institucional, cultural y turistica del .
I . eventos L 100
El municipio de San Francisco de los Romo municipio.
Actividades informa de manera oportuna las actividades

realizadas durante su gestion.

1.4. Cobertura de eventos

Indica el porcentaje de cobertura de eventos agenda del
Presidente y Dependencias de la Administracion Municipal.

(Coberturas realizadas) / (Coberturas programadas) *100




Ficha Técnica del Indicador

Meta Programada
Linea Base
Medios de Verificacion Supuesto Unidad de Tipo de Dimension del | Frecuencia de e Dependencia Responsable
P - N J'., e e Frry ] . Tipo de Valor de la Afio de Anual D P
Meta Valor Afio Reporte
Las condiciones salubres L
L . - - . . . - L . Coordinacion de
Publicaciones en paginas oficiales del municipio. permiten la realizacién Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual Relativo 2764 2022 2023 2750 o .
Comunicacién Social
de eventos
Las condiciones salubres L
- . . - K N . - S . Coordinacion de
Publicaciones en paginas oficiales del municipio. permiten la realizacion Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual Relativo 780 2022 2023 760 L, .
Comunicacién Social
de eventos
Las condiciones salubres L
- . . i . A . - — . . Coordinacion de
Publicaciones en paginas oficiales del municipio. permiten la realizacion Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral Relativo 780 2022 2023 760 L, .
Comunicacién Social
de eventos
Las condiciones salubres L
- . - - R o . . N . . Coordinacién de
Publicaciones en paginas oficiales del municipio. permiten la realizacion Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral Relativo 720 2022 2023 700 o N
Comunicacién Social
de eventos
Las condiciones salubres L
- . . K N . - - . . Coordinacién de
Requerimiento y registro de perifoneo permiten la realizacién Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral Relativo 60 2022 2023 60 o, .
Comunicacién Social
de eventos
Las condiciones salubres L
X L .. - R o . ., . . . Coordinacién de
Archivos en Digital y en las paginas Oficiales permiten la realizacién Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral Relativo 96 2022 2023 172 o .
Comunicacién Social
de eventos
Archivo en digital con carpetas donde se guardan las fotografias por Las condiciones salubres Coordinacion de
. g P g 6 P permiten la realizacion Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral Relativo 1008 2022 2023 738 o, i
afio, mes, fecha y evento, ademas de la agenda de eventos Comunicacion Social




Evaluacion Anual

Enero-Marzo Abril-Junio Julio-Septiembre Octubre-Diciembre
Alineacién Plan » Meta Alcance Meta Alcance Meta Alcance Meta Alcance Meta Programada Alcance
Municioal de Responsable del Evaluacion del
p Area Desempefio Personal| 2 ° o o 2 o 8 ° 8 o 8 o e o e o k] o ] o
Desarrollo 3 = 3 = = = = = = = = = = = = = = = = =
g k] g k] 7 k] 7 k] 3 k] 3 k] 8 k] 8 k] 2 kS g 5
2 | € | 2 2 2 | €| 2 || 2 [ |2 || 2| 2| & 2 € | 2 [ <
Eje 1. San Franci Coordinador d
Je L. >an Francisco oordinador de 0.0 535 | 0.0 0 0.0 575 | 0.0 0 00 | 820 | 00 0 00 | 820 | 298 0 00 | 2750 | 100% | o© 0.0
con Oportunidades | Comunicacién Social
Eje 1. San Francisco Coordinador de
R L . 0.0 175 0.0 0 0.0 195 0.0 0 0.0 195 0.0 0 0.0 195 25.7 0 0.0 760 100% 0 0.0
con Oportunidades | Comunicacién Social
Eje 1. San Francisco Coordinador de
R o . 0.0 175 0.0 0 0.0 195 0.0 0 0.0 195 0.0 0 0.0 195 25.7 0 0.0 760 100% 0 0.0
con Oportunidades | Comunicacién Social
Eje 1.San F i Coordinador d
Je L. >an francisco | - Hoordinador de 0.0 160 | 00 0.0 180 | 00 00 | 180 | 00 00 | 180 | 257 00 | 700 | 100% | o 0.0
con Oportunidades | Comunicacién Social
Eje 1. Fi i Coordinador d
e 1. San Francisco | Coordinador de 0.0 15 | 00 0.0 15 | o0 00 | 15 | 00 00 | 15 | 250 0.0 60 | 100% | o© 0.0
con Oportunidades | Comunicacién Social
Eje 1. San Francisco Coordinador de
R o . 0.0 32 0.0 0.0 50 0.0 0.0 45 0.0 0.0 45 26.2 0.0 172 100% 0 0.0
con Oportunidades | Comunicacién Social
Eje 1. Fi i i
Je 1. San Francisco | Coordinador de 0.0 108 | 00 0.0 110 | 00 00 | 260 | 00 00 | 260 | 352 00 | 738 [100%| o | oo
con Oportunidades | Comunicacién Social




Observaciones




