Indicador

Nivel Objetivo L, ., . .
Denominacion Definicion Método de Calculo
Contribuir a: . » - ) . . » . . A ’ )
. . Porcentaje de poblacién con vulnerabilidad atendidos Indica el Porcentaje de poblacion atendidos de manera (Atenciones y canalizaciones realizadas)/(Ciudadanos que
Fin Impulsar el desarrollo de la sociedad en . . . . .
. satisfactoriamente. satisfactoria solicitan apoyo)*100
estado de vulnerabilidad
Sujeto: La Presidencia Municipal
Propésito Predicado: Cuenta con mecanismos Porcentaje de recursos financieros disponibles para Indica el porcentaje apoyos economicos destinados para (Recursos ejercidos)/(Recursos financieros
P eficientes para la atencion a la Ciudadania  |gestiones sociales las gestiones sociales presupuestados)x100
en estado de vulnerabilidad
Componente |Gestiones sociales realzadas 1. Porcentaje de gastiones sociales realizadas Expresa el porcentaje de gestiones sociales realizadas (Gestiones sociales realizadas)/(Total de solicitudes)x100
Indica el porcentaje de apoyos en materia de salud
1.1 Apoyos de salud P ! poy (Gestiones sociales realizadas)/(Total de solicitudes)x100
otorgados
Indica el porcentaje de apoyos para servicios funerarios
1.2. Apoyo para servicios funerarios P ! poyos p (Gestiones sociales realizadas)/(Total de solicitudes)x100
otrogados
1.3 Apoyos alimentarios Indica el porcentaje de apoyos alimentarios otorgados (Gestiones sociales realizadas)/(Total de solicitudes)x100
Indica el porcentaje de apoyos de material de construccién
1.4. Apoyos de material de construccion s ! poy (Gestiones sociales realizadas)/(Total de solicitudes)x100
entregados.
Actividades

Atencion a la ciudadania que acude ante la
instancia Municipal con el fin de solicitar

1.5 Apoyos educativos

Indica el porcentaje de apoyos educativos entregados.

(Gestiones sociales realizadas)/(Total de solicitudes)x100




Medios de Verificacion

Supuesto

Ficha Técnica del Indicador

Unidad de

Tipo de

Dimensién del

Indicad,

Frecuencia de

AT

Meta Programada

Tipo de Valor de la
Meta

Linea Base

Valor

Afio de
Reporte

Meta Anual

Registro de gestiones sociales

Los ciudadanos viven en
condiciones de
marginacion

Porcentaje

Estratégico

Eficiencia

Anual

Relativo

372

2022

2023

375

Presupuesto de egresos 2022

Los ciudadanos viven en
condiciones de
marginacion

Porcentaje

Estratégico

Eficiencia

Anual

Relativo

$

235,620.23

2022

2023

$

235,620.23

Registro de gestiones sociales

Los ciudadanos viven en
condiciones de
marginacion

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

Relativo

418

2022

2023

375

Registro de gestiones sociales

Los ciudadanos viven en
condiciones de
marginacion

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

Relativo

101

2022

2023

101

Registro de gestiones sociales

Los ciudadanos viven en
condiciones de
marginacion

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

Relativo

12

2022

2023

12

Registro de gestiones sociales

Los ciudadanos viven en
condiciones de
marginacion

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

Relativo

62

2022

2023

62

Registro de gestiones sociales

Los ciudadanos viven en
condiciones de
marginacion

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

Relativo

46

2022

2023

16

Registro de gestiones sociales

Los ciudadanos viven en
condiciones de
marginacion

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Trimestral

Relativo

25

2022

2023

25




Enero-Marzo Abril-Junio Julio-Septiembre
" 42 Meta Programada Alcance Meta Programada Alcance Meta Programada Alcance
Alineacién Plan . - .
D d R bl Municipal de P del del
b~ L F ) ) ) ) ) ) ) o ] ) ] o
Desarrollo Area Desempeiio Personal § 2 § S ._5 g § S § 2 § 2
g k] g k] 8 k] g k] g kS g ki
e 2 3 2 2 2 3 2 3 2 3 2
Coordinacion de Gestion Eje 1. San Francisco Coordinador de
. . . . 0.0 73 19.5 0.0 84 0.0 0.0 120 0.0 0.0
Social con Oportunidades Gestion Social
Coordinacion de Gestion Eje 1. San Francisco Coordinador de
. . . . 0.0 57,159.43 | 24.3 0.0 58,545.33| 0.0 0.0 $59,966.35 0.0 0.0
Social con Oportunidades Gestion Social
Coordlnauonl de Gestion Eje 1. San Fréncnsco Coorr{llnadorlde 0.0 7 195 0.0 24 0.0 0.0 120 00 0.0
Social con Oportunidades Gestion Social
Coordinacién de Gestié Eje 1.SanF i Coordinador d
oor mamonl e Gestion je 1. San réncnsco oor A|‘na or. e 00 2 218 00 2% 00 00 36 0.0 00
Social con Oportunidades Gestion Social
Coordmamonl de Gestion Eje 1. San Fréncnsco Coor(ﬁnadorlde 0.0 ) 16.7 0.0 2 0.0 0.0 4 00 0.0
Social con Oportunidades Gestion Social
Coordmamonl de Gestion Eje 1. San Fréncnsco Coor(ﬁnadorlde 0.0 16 5.8 0.0 15 0.0 0.0 15 00 0.0
Social con Oportunidades Gestion Social
Coordlnamonl de Gestion Eje 1. San Frénusco Coo@‘nadorlde 0.0 10 217 0.0 13 0.0 00 13 00 0.0
Social con Oportunidades Gestion Social
Coordlnamonl de Gestion Eje 1. San Frénusco Coo@‘nadorlde 0.0 9 36.0 0.0 3 0.0 00 9 00 0.0
Social con Oportunidades Gestion Social




Octubre-Diciembre

Evaluacion Anual

Meta Programada Alcance Meta Programada Alcance
Observaciones

£ 3 £ 2 ] S £ 2

©° & ° & © & ° &

2 = 2 ] 2 = 2 =

2 ] 2 2 2 2 3 2
98 0.0 0.0 375 100% 0 0.0
59,949.12| 0.0 0.0 235,620.23 | 100% 0 0.0
98 0.0 0.0 375 100% 0 0.0
17 0.0 0.0 101 100% 0 0.0
4 0.0 0.0 12 100% 0 0.0
16 0.0 0.0 62 100% 0 0.0
10 0.0 0.0 46 100% 0 0.0
4 0.0 0.0 25 100% 0 0.0




