
Fin

Contribuir a 

ofrecer servicios 

públicos 

suficientes y de 

calidad para los 

habitantes de 

San Francisco de 

los Romo, 

mejorando la 

sustentabilidad 

del Municipio.

Porcentaje de actividades en materia de 

servicios públicos realizadas

Indica el porcentaje de acciones y actividades en materia 

de servicios públicos son realizados y ofrecidos a los 

ciudadanos

(Acciones realizadas)/(Acciones programadasx100 Bitácoras e informes

Propósito

Los habitantes 

de San Francisco 

de los Romo 

cuentan con un 

entorno 

ecológicamente 

Porcentaje de actividades en materia de 

ecología realizados

Indica el porcentaje de acciones y actividades en materia 

de ecología y educación ambiental realizadas

(Acciones realizadas)/(Acciones programadasx100 Bitácoras e informes

1. Alumbrado público Indica el porcentaje de actividades en materia de 

alumbrado público realizadas

(Actividades realizadas)/(Actividades proyectadas)x100 Reportes 

2. Limpia y Aseo público Indica el porcentaje de actividades en materia de aseo 

público realizadas

(Actividades realizadas)/(Actividades proyectadas)x100 Bitácoras

3. Panteones

Indica el porcentaje de actividades en materia de 

panteones público realizadas

(Actividades realizadas)/(Actividades proyectadas)x100

Bitácoras e informes

4. Parques y jardines Indica el porcentaje de actividades en materia de parques y 

jardines realizadas

(Actividades realizadas)/(Actividades proyectadas)x100

Bitácoras e informes

5. Ecología

Indica el porcentaje de actividades en materia de ecología 

y matanza realizadas

(Actividades realizadas)/(Actividades proyectadas)x100

Bitácoras e informes

1.1 Mantenimiento de alumbrado Indica el porcentaje de luminarias reparadas (Luminarias reparadas)/(Reportes de luminaria averiada)x100 Reportes 

Brindar los 

servicios 

públicos básicos 

de manera 

eficaz y eficiente

Actividades

Mantener un 

municipio con 

servicios 

públicos de 

calidad 

generando 

condiciones 

optimas de 

residencia de los 

ciudadanos

Componente

Nivel Objetivo

Indicador

Denominación Definición Método de Cálculo
Medios de Verificación



Valor Año
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Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual Relativo 19944.1 2022 2023 18,588
Dirección de Servicios 

Públicos y Ecología

Eje 3. San Francisco 

Sustentable y con 

Servicios

Director de Servicios 

Públicos
0.0 4,600 24.7

Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual Relativo 19944.1 2022 2023 18,588
Dirección de Servicios 

Públicos y Ecología

Eje 3. San Francisco 

Sustentable y con 

Servicios

Director de Servicios 

Públicos
0.0 4,600 24.7

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo 180 2022 2023 145
Dirección de Servicios 

Públicos y Ecología

Eje 3. San Francisco 

Sustentable y con 

Servicios

Jefe del 

Departamento de 

Alumbrado Púbico

0.0 30 20.7

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo 15309.1 2022 2023 15,309
Dirección de Servicios 

Públicos y Ecología

Eje 3. San Francisco 

Sustentable y con 

Servicios

Jefe del 

Departamento de 

Limpia y Aseo Público

0.0 3,758 24.5

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo 431 2022 2023 436
Dirección de Servicios 

Públicos y Ecología

Eje 3. San Francisco 

Sustentable y con 

Servicios

Jefe del 

Departamento de 

Panteones

0.0 124 28.4

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo 2293 2022 2023 2,140
Dirección de Servicios 

Públicos y Ecología

Eje 3. San Francisco 

Sustentable y con 

Servicios

Jefe del 

Departamento de 

Parques y Jardines

0.0 538 25.1

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo 1731 2022 2023 558
Dirección de Servicios 

Públicos y Ecología

Eje 3. San Francisco 

Sustentable y con 

Servicios

Jefe del 

Departamento de 

Ecología

0.0 150 26.9

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Relativo 132 2022 2023 80
Dirección de Servicios 

Públicos y Ecología

Eje 3. San Francisco 

Sustentable y con 

Servicios

Jefe del 

Departamento de 

Alumbrado Púbico

0.0 20 25.0

Dimensión del 

Indicador

Unidad de 

Medida

Tipo de 

Indicador

Supuesto

Ficha Técnica del Indicador

Meta 

Frecuencia de 

Medición

Meta Programada

Año de 

Reporte

Meta 

AnualTipo de Valor de la 

Meta

Línea Base
Responsable del 

Area

Evaluación del 

Desempeño Personal
Dependencia Responsable

Alineación Plan 

Municipal de 

Desarrollo

Monitoreo

Enero-Marzo
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0 0.0 4,463 24.0 0 0.0 4942 26.6 0 0.0 4583 24.7 0 0.0 18588 100% 0 0.0

0 0.0 4,463 24.0 0 0.0 4942 26.6 0 0.0 4583 24.7 0 0.0 18588 100% 0 0.0

0 0.0 30 20.7 0 0.0 30 20.7 0 0.0 55 37.9 0 0.0 145 100% 0 0.0

0 0.0 3,681 24.0 0 0.0 4072 26.6 0 0.0 3798 24.8 0 0.0 15309 100% 0 0.0

0 0.0 85 19.5 0 0.0 123 28.2 0 0.0 104 23.9 0 0.0 436 100% 0 0.0

0 0.0 537 25.1 0 0.0 541 25.3 0 0.0 524 24.5 0 0.0 2140 100% 0 0.0

0 0.0 130 23.3 0 0.0 176 31.5 0 0.0 102 18.3 0 0.0 558 100% 0 0.0

0.0 20 25.0 0.0 20 25.0 0.0 20 25.0 0.0 80 100% 0 0.0

Alcance Alcance

Observaciones

Julio-Septiembre Octubre-Diciembre

Meta Alcance

Monitoreo

Meta Meta Meta Alcance

Evaluación Anual

Alcance

Enero-Marzo Abril-Junio


