
Fin

Contribuir al: 

desarrollo integral de 

los Jóvenes, para que 

sean parte de una 

sociedad productiva

mediante: el 

fortalecimiento y 

promoción de 

acciones afirmativas 

para el desarrollo de 

sus capacidades

Porcentaje de la 

población joven 

con percepción 

positiva hacia las 

actividades del 

Municipio

Encuesta muestral enfocada a 

jóvenes para conocer la 

calificación que le da a las 

actividades que el Municipio 

ofrece

(Encuestas con percepción positiva)/(Encuestas 

realizadas)x100
Encuesta

Los jóvenes necesitan la 

intervención del 

municipio

Porcentaje Estratégico

Propósito

Los jóvenes del 

municipio cuenten 

con espacios y 

actividades dignas

Porcentaje de la 

población joven 

con percepción 

positiva hacia las 

actividades del 

Municipio

Encuesta muestral enfocada a 

jóvenes para conocer la 

calificación que le da a las 

actividades que el Municipio 

ofrece

(Encuestas con percepción positiva)/(Encuestas 

realizadas)x100
Encuesta

Los jóvenes necesitan la 

intervención del 

municipio

Porcentaje Estratégico

1. Porcentaje de 

eventos realizados

Indica la proporción de 

eventos y acciones realizadas 

por y para los jóvenes del 

Municipio

(Eventos realizados)/(Eventos programados)x100
Capsulas informativas publicadas en redes sociales, hojas de registro 

y fotografias

Los jóvenes necesitan la 

intervención del 

municipio

Porcentaje Gestión

2. Apoyo a los 

jóvenes del 

municipio

Indica el porcentaje de 

jovenes beneficiados con los 

programas especificos del 

municipio

(Jovenes beneficiados)/(Jovenes solicitantes)x100 Bitácora
Los jóvenes necesitan la 

intervención del 

municipio

Porcentaje Gestión

3. Cursos, platicas y 

talleres realizados

Indica el porcentaje de cursos, 

platicas y talleres en favor de 

los jovenes ofrecidos

(Cursos realizados)/(Cursos programados)x100

Bitácora y fotografías

Los jóvenes necesitan la 

intervención del 

municipio

Porcentaje Gestión

4. Expresiones 

artisticas

Indica el porcentaje de 

expresiones artisticas por 

parte de los jovenes 

realizadas

(Acciones realizadas)/(Acciones programadas)x100

Bitácora y fotografías

Los jóvenes necesitan la 

intervención del 

municipio

Porcentaje Gestión

1.1. Día de la 

juventud

Indica el porcentaje de 

eventos conmemorativos al 

Día de la juventud realizados

(Eventos realizados)/(Eventos programados)x100

Bitácora y fotografías

Los jóvenes necesitan la 

intervención del 

municipio

Porcentaje Gestión

1.2. Día del 

estudiante

Indica el porcentaje de 

eventos conmemorativos al 

Día del estudiante realizados

(Eventos realizados)/(Eventos programados)x100

Bitácora y fotografías

Los jóvenes necesitan la 

intervención del 

municipio

Porcentaje Gestión

2.1. Porcentaje de 

premios de la 

juventud otorgados

Indica el porcentaje de 

premios para la juventud 

otorgados

(Premios otorgados)/(Premios programados)x100 Bitácora y fotografías

Los jóvenes necesitan la 

intervención del 

municipio

Porcentaje Gestión

Medios de Verificación Supuesto

Contribuir al 

desarrollo juvenil 

otorgando espacios 

adecuados para pleno 

desarrollo.

Actividades

Generar cultura entre 

los jóvenes 

ofreciendoles 

actividades se 

involucren y cuenten 

con información 

necesaria para su 

desarrollo personal

Componente

Nivel Objetivo

Indicador Ficha Técnica del Indicador

Denominación Definición Método de Cálculo
Unidad de 

Medida

Tipo de 

Indicador
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Eficiencia Anual Relativo 2022 2023 300 Instancia de la Juventud
EJE TRANSVERSAL. 

Gobierno Incluyente

Encargado de la 

Instancia de la 

Juventud

0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0

Eficiencia Anual Relativo 2022 2023 300 Instancia de la Juventud
EJE TRANSVERSAL. 

Gobierno Incluyente

Encargado de la 

Instancia de la 

Juventud

0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0

Eficacia Trimestral Relativo 5 2022 2023 2 Instancia de la Juventud
EJE TRANSVERSAL. 

Gobierno Incluyente

Encargado de la 

Instancia de la 

Juventud

0.0 0 0.0 0 0.0 1 50.0 0 0.0 1

Eficacia Trimestral Relativo 4 2022 2023 7 Instancia de la Juventud
EJE TRANSVERSAL. 

Gobierno Incluyente

Encargado de la 

Instancia de la 

Juventud

0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 7

Eficacia Trimestral Relativo 51 2022 2023 20 Instancia de la Juventud
EJE TRANSVERSAL. 

Gobierno Incluyente

Encargado de la 

Instancia de la 

Juventud

0.0 5 25.0 0 0.0 4 20.0 0 0.0 2

Eficacia Trimestral Relativo 17 2022 2023 25 Instancia de la Juventud
EJE TRANSVERSAL. 

Gobierno Incluyente

Encargado de la 

Instancia de la 

Juventud

0.0 5 20.0 0 0.0 6 24.0 0 0.0 8

Eficacia Trimestral Relativo 1 2022 2023 1 Instancia de la Juventud
EJE TRANSVERSAL. 

Gobierno Incluyente

Encargado de la 

Instancia de la 

Juventud

0.0 0 0.0 0.0 0 0.0 0.0 1

Eficacia Trimestral Relativo 4 2022 2023 1 Instancia de la Juventud
EJE TRANSVERSAL. 

Gobierno Incluyente

Encargado de la 

Instancia de la 

Juventud

0.0 0 0.0 0.0 1 100.0 0.0 0

Eficacia Trimestral Relativo 4 2022 2023 7 Instancia de la Juventud
EJE TRANSVERSAL. 

Gobierno Incluyente

Encargado de la 

Instancia de la 

Juventud

0.0 0 0.0 0.0 0 0.0 0.0 7

Dependencia Responsable

Alineación Plan 

Municipal de 

Desarrollo

Meta 

Anual

Meta AlcanceResponsable del 

Area

Evaluación del 

Desempeño Personal

Julio-Septiembre

Monitoreo

Meta 

Abril-Junio

Meta Alcance
Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición

Meta Programada

Año de 

Reporte

Enero-Marzo

Tipo de Valor de la 

Meta

Línea Base

Ficha Técnica del Indicador
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0.0 0 0.0 300 100.0 0.0 300 100% 0 0.0

0.0 0 0.0 300 100.0 0.0 300 100% 0 0.0

50.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 100% 0 0.0

100.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 7 100% 0 0.0

10.0 0 0.0 9 45.0 0 0.0 20 100% 0 0.0

32.0 0 0.0 6 24.0 0 0.0 25 100% 0 0.0

100.0 0.0 0 0.0 0.0 1 100% 0 0.0

0.0 0.0 0 0.0 0.0 1 100% 0 0.0

100.0 0.0 0 0.0 0.0 7 100% 0 0.0

Meta 
Observaciones

Julio-Septiembre Octubre-Diciembre

Monitoreo

Meta Alcance Meta Alcance

Evaluación Anual

Alcance


