Ayuntamiento de

SAN FRANCISCO
DE LOS ROMO
2021 « 2024

Dependencia: Direccién de Planeacion y Evaluacion
Numero de Oficio: 0011/2023
Asunto: Resultados de Evaluacién 2022

San Francisco de los Romo, Ags., a&%’%ﬁ@% de 2023
BAN FRANEISEO DE LOS ROMO, AGS.

LIC. MARIA EDITH ROSALES LUNA
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO Y
DIRECTORA GENERAL DE GOBIERNO
PRESENTE :

Direccién General de Gobierno
Archivo y Correspondencia,
Por este conducto y en atencidn a lo previsto en el Programa Anual de Evaluacién

2022 del Municipio.de San Francisco de los Romo me permito hacerle llegar a usted los
resultadosj de la evaluacién de desempefio de los Programas Operativos Anuales del
ejercicio-fiscal 2022; los cuales indica el nivel de cumplimiento de metas asf como la
emision..de: rec0mendaclones (Aspectos Susceptlb!es de Mejora) para buscar el
mejoramiento de los procesos yaccrones reallzadas por la Dependencia a su digno cargo;
siendo las unidades administrativas evaluadas las 51gu1entes

o Secretariadel H. ayuntarmento y d1recc16n general de gobierno
o Departamento de proteccuén civil Py ;
| e Departamento de reglamentosy mercados
e Departamento de control sanltario y rastro
e _Coordinacién de accién civicay cultural R
e Coordinacién desarrollo turfstico - 8 .'. N
. Coordmaaén de fomento deport[vo E35 p

Sin més.por-el. momento, quedo de Usted para cualquner duda o aclaracién, no omito
hacerle llegar un cordial saludo. ' Loy

/ MUNICIPIO DE SAN
/ FRANCISCO DE LOS ROMO

| | MGy DIRE!:CION DE
ccp Tec. Margarita Gallegos Soto, Presidenta Mumclp des .ancisco de ; PLANEACION Y EVALU AC *:’. .!

Rcic. p Archivo

Franr.lsco Romo Jlminez #102, Fracc .'mrl José de Buenavista,
C P. 20300, San Francisco de los Romo Agsg Tei (4,65) 9670‘!24 (465) 9670344, (465) 9671206

N tarm s - munfm..m:.é"‘f




Municipio de San Francisco de los Romo

SAN FRANCISCO Evaluacién de Desempefio
DE LOS ROMO . Py -
20m + 2028 Ejercicio Fiscal 2022

Departamento o Unidad Evaluada
Secretaria del H. Ayuntamiento y Direccion General de Gobierno

Dependencia
Secretaria del Honorable Ayuntamiento y Direccion General de Gobierno

Responsable del Departamento o Unidad Evaluada
Lic. Ma. Edith Rosales Luna
.:n Alma Fabiola Chavez Avelar

Titular de Dependencia
Lic. Ma. Edith Rosales Luna
Enlace Institucional del Programa Operativo Anual

Eje

Objetivo

Eje 4. San Francisco Moderno y Transparente

Objetivo 4.5. Definir las politicas de la Administracion Publica, referente a leyes y reglamentos
_aplicables al Municipio.

1. Contar con bitacoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucion.

Indica el porcentaje de acciones |(Actividades
Promover el estado de derecho . i .
S 4 1. Gobernacion realizadas en materia de proyectadas)/(Actividades Trimestral 48 47 97.9%
en las acciones realizadas por el i
o gobernabilidad realizadas)x100
municipio al contar con la
Componente
aprobacién del Ayuntamiento ’ ) )
: g Indica el porcentaje de acciones |(Actividades
mediante sesiones publicas de i . : :
cabildo 5. Delegaciones y comisarias  [realizadas en las delegaciones y proyectadas)/(Actividades Trimestral 12 12 100.0%
comisarias del municipio realizadas)x100
Indica el porcentaje de actas
Contribuir a mantener el estado originadas por la sesiones phetas
A A bi tral 9%
de derecho en el Municipio Sl At de st CDRID ordinarias o extraordinarias PopraRdu el SHOA-- - ol s
it realizadas)x100
Aciidades cumpliendo las disposiciones realizadas
de legalidad y ejerciendo una Indica el porcentaje de (Rourones
ractica participati lural |s5.1. i del i
practica participativa y plu 5 me,:o_._mm con delegados y «mc:.o_._mm con Owﬁmmaom y programadasN{Reuriones Trimestral 13 & .
en el Ayuntamiento comisarios Comisarios Municipales 5
realizadas)x100
realizadas
La labor realizada por la Secretaria del H. Ayuntamiento y Direccién General de Gobierno para el ejercicio fiscal 2022 CUMPLE con sus funciones y desempefio, contando
con un promedio superior al 99% en el cumplimiento de sus metas.
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Lic. José de Jeslis Castafieda Bernal
Puesto: Director de Planeacion y Evaluacién
Dependencia: Direccidn de Planeacién y Evaluacién
Correo Electrénico: dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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Municipio de San Francisco de los Romo

mﬁﬂ_.nﬂhm.wno Evaluacién de Desempeno
DE LOS ROMO I
201 « 2028 Ejercicio Fiscal 2022
Dependencia Departamento o Unidad Evaluada
Secretaria del Honorable Ayuntamiento y Direccion General de Gobierno Departamento de Proteccidn Civil
Titular de Dependencia Responsable del Departamento o Unidad Evaluada
Lic. Ma. Edith Rosales Luna C. Samuel Frausto Vazquez

.m:_mno Institucional del Programa Operativo Anual Lic. Alma Fabiola Chavez Avelar

Eje Objetivo
Objetivo 4.5. Definir las politicas de la Administracion Publica, referente a leyes y reglamentos
aplicables al Municipio._

Eje 4. San Francisco Moderno y Transparente

Promover el estado de derecho
en las acciones realizadas por el
municipio al contarconla  |2. Proteccién civil y
aprobacién del Ayuntamiento |paramédicos
mediante sesiones publicas de
cabildo

Indica el porcentaje de acciones |(Actividades
realizadas en materia de proyectadas)/(Actividades Trimestral 755 1,185 157.0%
proteccion civil y bomberos realizadas)x100

Componente

LLRLS L=y = | —L.:- LT -.nun U
revisiones a los planes internos |(Revisiones
2.1. Revision de planes de proteccion civil segin lo programadas)/(Revisiones Trimestral 30 30 100.0%
establecido por la CENAPRED  |realizadas)x100

Indica el porcentaje de
|inspecciones realizadas a
empresas y comercios en
materia de proteccion civil
Indica el porcentaje de
capacitaciones ofrecidas en
materia de proteccion civil

(Inspecciones
programadas)/(Inspeccione Trimestral 160 245 153.1%
s realizadas)x100

2.2. Inspecciones

(Capacitaciones
proyectadas)/(Capacitacion Trimestral 6 1 183.3%
es realizadas)x100

2.3. Capacitaciones

realizadas
Indica el porcentaje de (Simulacros

2.4. Simulacros simulacros de proteccién civil  |programados)/(Simulacros Trimestral 6 9 150.0%
realizados realizados)x100

Contribuir a mantener el estado
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Adecuar las metas proyectadas para el ejercicio fiscal 2023 para que est
alcances obtenidos en 2022.

La labor realizada por el Departamento de Proteccién Civil para el ejercicio fiscal 2022 CUMPLE con sus funciones y desempefio,
100% en el cumplimiento de sus metas, sin embargo puede mejorar al considerar una planeacién adecuada para la sesiones del consejo Municipal de Proteccion Civil.

de derecho en el Municipio e e Indica el porcentaje de reportes |(Reportes de
Actividades cumpliendo las disposiciones m.qw_.m_. eeize y de siniestros o atenciones de  |siniestro)/(Siniestros Trimestral 160 471 294.4%
de legalidad y ejerciendo una 8 urgencias atenidas atenidos)x100
practica participativa y plural
en el Ayuntamiento __._n_ﬂnm, . ﬂcanm,:_..m_m e (Reportes de
e atenciones a siniestros en s i :
2.6. Apoyo a municipios = N siniestro)/(Siniestros Trimestral 60 67 7%
apoyo a los municipios vecinos ;
] atenidos)x100
atendidos
. . Indica el porcentaje de Intervenciones
2.7. Prevencién y reaccién en L u ’ ( 2 .
i intervenciones en eventos programadas)/(Intervencio Trimestral 8o 138 172.5%
eventos masivos : :
masivos realizados nes realizadas)x100
Indica el porcentaje de (Incendios
2.8. Combate a incendios atenciones contra incendios lidentificados)/(Incendios Trimestral 250 212 84.8%
realizadas atendidos)x100
Indica el porcentaje de
: . - .. |(Reuniones
2.9. Reuniones del Consejo reuniones del consejo municipal ogramadas)(Reuiones THrGstRal 3 5 66.7%
Municipal de Proteccién Civil  |de Proteccién Civil del pr m« i
Z 3 realizadas)x100
Municipio son realizadas

contando con un promedio superior al

2. Contar con bitdcoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucion.

Lic. José de Jesus Castafieda Bernal

Nombre:
Puesto:
Dependencia:
Correo Electronico:

Director de Planeacion y Evaluacion
Direccién de Planeacién y Evaluacion
dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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Municipio de San Francisco de los Romo

SAN FRANCISCO Evaluacién de Desempeno
DE LOS ROMO . .. -
207 + 2026 Ejercicio Fiscal 2022
Dependencia Departamento o Unidad Evaluada
Secretaria del Honorable Ayuntamiento y Direccién General de Gobierno Departamento de Reglamentos y Mercados
Titular de Dependencia Responsable del Departamento o Unidad Evaluada
Lic. Ma. Edith Rosales Luna C. José Luis Rojas Flores

Enlace Institucional del Programa Operativo Anual Lic. Alma Fabiola Chéavez Avelar

Eje Objetivo
Objetivo 4.5. Definir las politicas de la Administracidn Publica, referente a leyes y reglamentos
aplicables al Municipio.

Eje 4. San Francisco Moderno y Transparente

Promover el estado de derecho
las acciol lizadas por el
L n .:mu . Indica el porcentaje de acciones |(Actividades
municipio al contar con la i o .
Componente ; 3. Reglamentos y mercados realizadas en materia de proyectadas)/(Actividades Trimestral 2,046 1,981 96.8%
Bptatucon dd AUt reglamentos y licencias realizadas)x100
mediante sesiones publicas de Y
cabildo
UG T PUTLCT LA O U
padrones de comerciantes, (Padrones
3.1. Padrén de comerciantes como lo son: semifijos, fijos |programados)/(Padrones Trimestral 4 4 100.0%
ambulantes, tianguistas y realizados)x100
Indica el porcentaje de (Verificaciones
3.2. Verificacion de comercios  |comercios reglamentados proyectadas)/(Verificacione Trimestral 1,200 1,200 100.0%
verificados |5 realizadas)x100
Contribuir a mantener el estado 53 Olorgurieitn de itisvas _w_&nm, el porcentaje de nuevas  |(Licencias _.__._n,__m.m ,
de derecho en el Municipio  [L o o e |licencias comerciales proyectadas)/(Licencias Trimestral 120 69 57.5%
. cumpliendo las disposiciones entregadas nuevas entregadas)x100
Actividades : I
de legalidad y ejerciendo una : - -
practica participativa y plural |3.4 Regularizacién de licencias Ml prcenmin e (Regularizaciones
en el Ayuntamiento reglamentadas regularizacién de __n.m.._n_mm programadas)/(Regularizaci Trimestral 375 354 94.4%
reglamentadas realizadas ones realizadas)x100
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Indica el porcentaje de (Regularizaciones
3.5. Regularizacion de licencias |regularizacién de licencias programadas)/(Regularizaci Trimestral 321 322 100.3%
realizadas ones realizadas)x100
|Indica el porcentaje de (Operativos
3.6. Operativos especiales operativos especiales de programados)/(Operativos Trimestral 26 32 1234%
verificacién son realizados realizados)x100

La labor realizada vrw el U.mvmiw?m:ﬂo de Reglamentos y Mercados para el ejercicio fiscal 2022 CUMPLE con sus funciones < nwmmmq:u.mmm. contando con un ﬁ..o:._mmmo 3
superior al 96% en el cumplimiento de sus metas.

1. Adecuar las metas proyectadas para el ejercicio fiscal 2023 para que estas sean apegadas a la realidad del actuar de su Dependencia, estableciendo como linea base l0s
alcances obtenidos en 2022.
2. Contar con bitdcoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucién.

¥

Nombre: Lic. José de Jesus Castafneda Bernal

Puesto: Director de Planeacion y Evaluacion h
Dependencia: Direccién de Planeacién y Evaluacion . '
Correo Electrénico: |dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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Municipio de San Francisco de los Romo

SAN FRANCISCO Evaluacién de Desempefio
DE LOS ROMO gu el
2071 + 2024 Ejercicio Fiscal 2022
Dependencia Departamento o Unidad Evaluada
Secretaria del Honorable Ayuntamiento y Direccién General de Gobierno Departamento de Control Sanitario y Rastros
Titular de Dependencia Responsable del Departamento o Unidad Evaluada
Lic. Ma. Edith Rosales Luna C. Salvador Martinez Romo

Enlace Institucional del P ma Operativo Anual Lic. Alma Fabiola Chavez Avelar

Eje Objetivo

Eje 4. San Francisco Moderno y Transparente

Objetivo 4.5. Definir las politicas de la Administracién Publica, referente a leyes y reglamentos
aplicables al Municipio.

Promover el estado de derecho
Lk “”“”Mﬁn_”__”mmm_ ”H__.___nnmmnn““ﬁ« o Indica el porcentaje de acciones |(Actividades
Componente : i 4. Control Sanitario y Rastros  |realizadas en materia de control |proyectadas)/(Actividades Trimestral 451 361 Bo.o%
aprobacién del Ayuntamiento s :
. e sanitario realizadas)x100
mediante sesiones publicas de
cabildo
Indica el porcentaje de
verificaciones del Giro de
e . . |Comercio informal de alimentos |(Verificaciones
4.1. Verificacién de giros segin : : .
ISSEA en la via pablica, levantamiento |proyectadas)/(Verificacione Trimestral 40 32 80.0%
de aviso de apertura y s realizadas)x100
actualizacion de padrén
realizadas
Indica el porcentaje de
verificaciones de los giros
comerciales como las
4:2. Vertficadin de giros peluguerias y umru_._mm aw (Verificaciones . .
okialis belleza, sanitarios publicos, proyectadas)/(Verificacione Trimestral 200 166 83.0%
agencias funerarias, etc., Y s realizadas)x100
levantamiento de aviso de
apertura actualizacién de
Contribuir a mantener el estado padrones
{
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de derecho en el Municipio Indica el porcentaje de

Ackividadis cumpliendo las disposiciones iiies dat Canai reuniones del Comité Municipal |(Reuniones
de legalidad y ejerciendo una “__._w ._._E —— de la Salud del Municipio de San |programadas)/(Reuniones Trimestral 3 2 66.7%
practica participativa y plural p |Francisco de los Romo son realizadas)x100

en el Ayuntamiento realizadas

Indica el porcentaje de
|superviciones en empresas
sobre el manejo de residuos

4.4. Supervision en empresas
sobre el manejo de residuos

(Superviciones
programadas)/(Supervicion Trimestral 60 28 46.7%

peligrosos preligrosos reallzados esrealizadas)x100
Indica el porcentaje de personas|(Personas
4.5. Proyecto nutricional inscritas a proyectos proyectadas)/( Personas Trimestral 100 100 100.0%
nutricionales |inscritas)
Indica el porcentaje de
m_..mﬂ#_._n_o_”_mm ma:n_u”__suu que (Escusias
4.6. Proyecto dental programadas)/(Escuelas Trimestral 8 4 50.0%

reciben asesoria y acciones

realizadas)x100
referente al cuidado dental x

(Reportes
recibidos)/(Reportes Trimestral 40 29 72.5%
atendidos)x100

4.7. Atencién a reportes Indica el porcentaje de reportes
sanitarios sanitarios atendidos

e

Rastros para el ejercicio fiscal 2022 CUMPLE con

o e

La labo da artamento de Control Sanitario y

sus funciones y desempefio, contando con un promedio

superior al 72% en el cumplimiento de sus metas, sin embargo PUEDE MEJORAR al realizar acciones concernientes a la supervision y verificaciones de empresas y
establecimientos.

1. Realizar verifi

caciones

en materia de salubridad segtin los criterios establecidos por el ISSEA de manera mas constante.

2. Contar con una verificacién constante a los comerciantes de giros formales e informales.

3. Calendarizar y convocar a los involucrados a las reuniones del Comité Municipal de Salud.

4. Establecer mecanismos periodicos de verificacién a las empresas residentes del Municipio sobre el manejor de residuos peligrosos para el medio ambiente.

5. Establecer acuerdos de colaboracién con las Instituciones Educativas del Municipio con el fin de llevar a los estudientes asesorias y platicar referentes al cuidado dental.
6. Adecuar las metas proyectadas para el ejercicio fiscal 2023 para que estas sean apegadas a la realidad del actuar de su Dependencia, estableciendo como linea base los
alcances obtenidos en 2022. |

7. Contar con bitacoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucién.

Nombre: Lic. José de Jestis Castafieda Bernal Firma de or

Puesto: Director de Planeacion y Evaluacion -
Dependencia: Direccién de Planeacion y Evaluacién
Correo Electrénico: |dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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Municipio de San Francisco de los Romo

R\ SanrraNcisco Evaluacién de Desempefio
DE LOS ROMO H i H
02 + 202 Ejercicio Fiscal 2022

Departamento o Unidad Evaluada
Coordinacién de Accion Civica y Cultural
Responsable del Departamento o Unidad Evaluada
Tec. Adrian Bafiuelos Alonso
Lic. Alma Fabiola Chédvez Avelar

Dependencia
Secretaria del Honorable Ayuntamiento y Direccién General de Gobierno
Titular de Dependencia
Lic. Ma. Edith Rosales Luna
Enlace Institucional del Programa Operativo Anual

S INEL m.mm TR

Objetivo 1.4. Fomentar entre el mayor nimero de Francorromenses para que a través de la
implementacidn de diversos programas civicos y culturales se estimule el desarrollo integral de
las familias, asi como impulsar la produccién artistica, el fortalecimiento de nuestras tradiciones.

Eje 1. San Francisco con Oportunidades

Promover el estado de derecho
| i lizad |
i .H._”MM_JMQM_ qnmcm:“mq nm_“_._v_w_. ¥ Indica el porcentaje de acciones [(Actividades
Componente .v . 6. Accién Civico Cultural realizadas la Coordinacion |proyectadas)/(Actividades Trimestral 68 69 101.5%
aprobacion del Ayuntamiento . 3 A
i Accidn Civico y Cultural realizadas)x100
mediante sesiones publicas de
cabildo
Indica el porcentaje de acciones |(Acciones
|6.1. Fiestas patrias en el marco del programa programadas)/(Acciones Trimestral 3 5 166.7%
"Fiestas patrias" son realizadas |realizadas)x100
|Indica el porcentaje de acciones
en el marco del programa Acdiomes
|6-2. Aniversario del Municipio |, progt : programadas)/(Acciones Trimestral 1 1 100.0%
"Aniversario del Municipio” son
realizadas)x100
realizadas
Indica el porcentaje de acciones .
en el marco del programa i
|6.3. Fiest. ati I i i .
3. Fiestas patronales UFiRstas ptronales so _u«o_“m_.mm._mm.wv..ﬁ»nn ones Trimestral 13 13 100.0%
Contribuir amantener el estado realizadas P
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Actividades

de derecho en el Municipio
cumpliendo las disposiciones
de legalidad y ejerciendo una
practica participativa y plural
en el Ayuntamiento

Indica el porcentaje de acciones

Civicos son realizados

1. Promover para el ejercicio fiscal 2023 el programa Impulso a la danza folclérica previsto en el indicador 6.5.

civicos realizados)x100

La labor realizada por la Coordinacién de Accion Civico Cultural para el ejercicio fiscal 2022 CUMPLE con sus funcionesy desempefio,
100% en el cumplimiento de sus metas, sin embargo PUEDE MEJORAR al realizar mas acciones promuevan la cultura.

(Acciones
en el marco del programa
6.4. Festival de Calaveras prog . programadas)/(Acciones Trimestral 1 1 100.0%
"Festival de calaveras" son
: realizadas)x100
realizadas
Indica el porcentaje de acciones =
6.5. Impulso a la danza en el marco del programa Hhdne
= prog : programadas)/(Acciones Trimestral 1 5} 0.0%
folcldrica "Impulso a la danza folclérica” 7
. realizadas)x100
son realizadas
Indica el porcentaje de actos (Honores a la bandera
6.6. Honores a la bandera civicos de honores a la bandera |programados)/(Honores a Trimestral 48 45 93.8%
realizados la bandera realizados)x100
; : (Desfiles civicos
Indica el porcentaje de Desfiles
6.7. Desfiles civicos P i programados)/( Desfiles Trimestral 1 4 400.0%

evaluado.

2. Replantear el indicador 6.7. Desfiles civicos, ya que el logro obtenido contempla no solo los desfiles civicos, sino todos los desfiles realizados durante el ejercicio fiscal

3. Adecuar las metas proyectadas para el ejercicio fiscal 2023 para que estas sean apegadas a la realidad del actuar de su Dependencia, estableciendo como linea base l0s
alcances obtenidos en 2022.

Nombre:

Lic. José de Jesus Castaned

4. Contar con bitdcoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucion.

a Bernal

Puesto: Director de Planeacién y Evaluacién
Dependencia: Direccion de Planeacion y Evaluacién
Correo Electrénico: |[dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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Municipio de San Francisco de los Romo
Evaluacién de Desempeiio
Ejercicio Fiscal 2022

Departamento o Unidad Evaluada
Coordinacion de Desarrollo Turistico
Responsable del Departamento o Unidad Evaluada

Dependencia
Secretaria del Honorable Ayuntamiento y Direccién General de Gobierno

Titular de Dependencia
Lic. Ma. Edith Rosales Luna

Tec. Oscar Santos Marquez

Enlace Institucional del Programa Operativo Anual

Eje

Lic. Alma Fabiola Chavez Avelar

Objetivo

Eje 5. San Francisco Metropolitano y Ordenado

Objetivo 5.3. Atencién y promocion turistica que permita incentivar el desarrollo turistico en el
Municipio a través del patrimonio cultural y gastrondmico como principales elementos en la
promocién con el fin de incrementar de manera responsable, la afluencia turistica en San
Francisco de los Romo

Promover el estado de derecho
I ;
o hm_._ﬂﬂ_n._”mmm_ “Mw«_..ﬁnmmqn_whsu“q . Indica el porcentaje de acciones |(Actividades
Componente .u : 7. Desarrollo Turistico realizadas en la Coordinacién de |proyectadas)/(Actividades Trimestral 14 13 1.4%
aprobacién del Ayuntamiento :
. & Desarrollo Turistico realizadas)x100
mediante sesiones publicas de
cabildo
Indica el acci
m:_._ Mn_m__._.”wm..ﬂwﬂwﬂ_”mhmahﬂweo:g (Festival de las carnitas
1. Festival de las Carnitas ramado)/(Festival de Trimestral 1 1 100.0%
is. Resthentle lns Ca "Festival de las Carnitas" son i : I .3» ekl
E |las carnitas realizado)x100
realizadas
Contribuir a mantener el estado Indica el porcentaje de acciones (Capsulas
de derecho en el Municipio | mar ma
’ S ’ 7.2. Colores de mi pueblo iy n_w_ u_.om..m__ programadas)/(Capsular Trimestral 12 12 100.0%
Actividades cumpliendo las disposiciones "Colores de mi pueblo” son reafizadas)x100
de legalidad y ejerciendo una realizadas
practica participativa y plural : (Fachadas
: fachad
en el Ayuntamiento 7.3. Fachadas que sonrien _:n_nw.m_ REFERAE AE IR proyectadas)/(Fachadas Trimestral 100 0 0.0%
rehabilitadas s
rehabilitadas)x100
Indica el porcentaje de eventos |(Fiestas charras
7.4. Fiesta charra de charros y escaramuzas programadas)/(Fiesta Trimestral 1 ] 0.0%
realizados charra realizada)x100
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aa: e L Firtiirudie rics ey

La labor realizada por la Coordinacién de Desarrollo Turistico para el ejercicio fiscal 2022 PUEDE MEJORAR con sus funciones y desempenfio, contando con un promedio
superior al 42% en el cumplimiento de sus metas, se propone realizar mas acciones promuevan el desarrollo turistico.

e g A b Tt

1. Replantear las actividades a realizar en el

A T iRy =

ejercicio fiscal 2023, en especifico el indicador 7.3. Fachadas que sonrien.
2. Realizar las acciones necesarias para ejecutar en el ejercicio fiscal 2023 el programa Fiesta charra, previsto en el indicador 7.4.

3. Adecuar el Programa Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2023, ya que se identifica que la dependencia realizo actividades que no estan contempladas como
indicadores en el POA 2022.

4. Adecuar las metas proyectadas para el ejercicio fiscal 2023 para que estas sean apegadas a la realidad del actuar de su Dependencia, estableciendo como linea base los
alcances obtenidos en 2022.

5. Contar con bitdcoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucién.

Nombre: Lic. José de Jestis Castaneda Bernal
Puesto: Director de Planeacion y Evaluacion
Dependencia: Direccion de Planeacién y Evaluacién

Correo Electrénico: |dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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Municipio de San Francisco de los Romo

SAN FRANCISCO Evaluacion de Desempefio
DE LOS ROMO §
20m » 2024 Ejercicio Fiscal 2022
Dependencia Departamento o Unidad Evaluada
Secretaria del Honorable Ayuntamiento y Direccién General de Gobierno Coordinacion de Fomento Deportivo
Titular de Dependencia Responsable del Departamento o Unidad Evaluada
Lic. Ma. Edith Rosales Luna C. Juan Pablo Torres Lara

Enlace Institucional del Progral . . . Lic. Alma Fabiola Chavez Avelar

Objetivo
Objetivo 1.3. Fomentar la practica de la Actividad Fisica y el Deporte como componente de la
formacién integral, para conseguir ciudadanos solidarios, desarrollando los valores civicos y
morales propiciando el mejoramiento de la calidad de vida y educacién, especialmente de los
grupos mas vulnerables.

Promover el estado de derecho
en las acciones realizadas por el
municipio al contar con la

|Indica el porcentaje de acciones |(Actividades

Componente aprobacién del Ayuntamiento 8. Fomento Deportivo realizadas en la n._uoa__._mna_._ de nﬂcxmnnmnm&hbnzc_nmamm Trimestral 309 329 106.5%
muintaaaicme i e e Fomento Deportivo realizadas)x100
cabildo
Indica el porcentaje de acciones |(Ligas Municipales
8.1. Ligas Municipales en el marco del programa ___.mmmLuawaHmammv..AEmmm Trimestral 36 28 77-8%
Municipales" son realizadas Municipales realizadas)x100

Indica el porcentaje de acciones
8.2. Escuelas de Iniciacidn en el marco del programa
Deportiva "Escuelas de Iniciacion
Deportiva" son realizadas

(Escuelas
programadas)/(Escuelas Trimestral 24 2 91.7%
realizadas)x100

Pagina 1



Actividades

proposito.

Contribuir a mantener el estado
de derecho en el Municipio
cumpliendo las disposiciones
de legalidad y ejerciendo una
practica participativa y plural
en el Ayuntamiento

1. Reconsiderar la mum.nc.n.m&m".mm .“.u.wo.m.qm:._.m. ma;

Indica el porcentaje de acciones

(Torneos Nacionales

Curso de Verano para el ejercicio fiscal 2023,

realizados)x100

0

2 en el marco del programa royectados)/(Torneos :
8.3. Torneos Nacionales . P m.. a ___ M Trimestral 2 4 200.0%
"Torneos Nacionales" se cuenta |[Nacionales con
con representacion representacion)x100
Indica el porcentaje de acciones
enel _._..mq_“” del q_c rama (Gt de vitaing
8.4. Curso de Verano 3 _u= & programados)/(Cursos de Trimestral 1 ] 0.0%
Curso de verano" son i
verano realizados)x100
realizadas
. Indica el porcentaje de Capacitaciones
8.5. Capacitacién a 5 _u I (Cap L i
capacitaciones a entrenadores |proyectadas)/(Capacitacion Trimestral 4 4 100.0%
entrenadores L 5
recibidas es realizadas)x100
Indica el porcentaje de acciones |(Acciones
8.6. Combate a la obesidad contra el combate a la obesidad |programadas)/(Acciones Trimestral 240 270 12.5%
realizadas realizadas)x100
(Torneos Municipales
5 Indica el porcentaje de torneos |proyectados)/(Torneos .
8.7 Torneos Municipales =l P x I pros! " Ly Trimestral 2 1 50.0%
municipales realizados Municipales

La labor realizada por la Coordinacion Fomento Deportivo para el ejercicio fiscal 2022 CUMPLE con sus funciones y desempefio, contando con un promedio superior al 92%
en el cumplimiento de sus metas.

ya que el Comité DIF ...s:....e.vm realiza alternamente una actividad con el mismo _

2. Adecuar las metas proyectadas para el ejercicio fiscal 2023 para que estas sean apegadas a la realidad del actuar de su Dependencia, estableciendo como linea base los
alcances obtenidos en 2022.

. Contar con bitac

Nombre:

Lic. José de Jesus Castaneda Bernal

oras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucion.

Puesto: Director de Planeacion y Evaluacion
Dependencia: Direccién de Planeacién y Evaluacién
Correo Electrénico: |dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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