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VL. CONCLUSION.

. _/E{.prese.nte docqme;nto es una herramienta de apoyo y conocimiento para el pago de las remuneraciones a
losservidores publicos del Organismo Operador de Agua del Municipio de San Francisco de los Romo, y

‘estd)elaborado conforme a las disposiciones administrativas que se contemplan en las Leyes Federales,

[N

[Estatales y Municipales.

"Fir(méh'&\‘ conformidad los integrantes del Consejo Directivo de San Francisco de los Romo, Administracion
20‘?\\1_-202 para su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Aguascalientes.
o Y

TEGS MARGARITA GALLEGOS SOTO C.P. LILIA TERESA MARTINEZ FLORES
ESIDENTA MUNICIPAL DIRECTORA GENERAL DEL ORGANISMO
o OPERADOR DE AGUA
TECT\N'oge’BiERTO MEDINA LOPEZ C.P. MARTHA ALICIA GONZALEZ MARTINEZ
S|NDICO-MUNICIPAL DIRECTORA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
ING. JOSE DE E)gsus HAVEZ GARCIA TEC. FABIAN RODRIGUEZ MARTINEZ
DIRECTOR DE, OBRAS PUBLICAS DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS
DEL MUNICIPIO
C. MARIANO MARES MARQUEZ T.5.U. ISMAEL LARA MEDINA
REPRESENTANTE DEA Qt]%\ﬁlos OCTAVO REGIDOR
DOMESTICOS \:,

g
Lo anterior, para el conocimiento de I\.}-gfy?dadanfa. Dado por el Consejo Directivo del Municipio de San
Francisco de los Romo, Ags. en la Segq\\?:l)da Sgs\ién Ordinaria de Cabildo celebrada el dia 30 de Agosto de

2022. )%\
e

H. AYUNTAMIENTO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO

&

MANUAL PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONA !ENT\ \DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL ORGANISMO OPERADOR DE AGUA DEL MUNICIPIO
DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO} AGUASCALIENTES.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

El presente Manual se expide en cumplimiento a lo dispuesto en los artfélfl s 24 fraccion primera, 43 y 44 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, vA@Fcada en Diario Oficial de la
Federacion el 04 de mayo de 2015, la Ley Federal de Transparencia y.Acc a la Informacion Publica,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de mayo de 2016, Ley @?parencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, publicada en\el Periédico Oficial el 7 de
noviembre de 2016 y las demas disposiciones juridicas aplicables a la materia:

Articulo 1. El presente Manual tiene por objetivo establecer las disposiciones de i e??e/i"on, organizacion y
funcionamiento del Comité de Transparencia del Organismo Operador de Agua-i e!l)A/gnicipio de San
Francisco de los Romo, Aguascalientes, cuyo objeto sera coordinar y supervisar las aceiones en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica, a fin de garantizar el acceso a la inforn%%

de los datos personales que se encuentren bajo su custodia.

ién%&accién
Articulo 2. Para los fines de este Manual se entendera por:

l. AREAS: Direcciones, Jefaturas de Departamento y cualquier otra area administrativaygue
integran el Organismo Operador de Agua de San Francisco de los Romo, Ags.

[I.  Administrativa y Técnica que integran el Organismo Operador de Agua del Municipio d¢ San
Francisco de los Romo, Ags.

. COMITE: El Comité de Transparencia del Organismo Operador de Agua del Municipio de San
Francisco de los Romo, Ags.

IV. LEY: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

V.  ORGOA: Organismo Operador de Agua del Municipio de San Francisco de los Romo, Ags.



/

Pag. 52 (Primera Secci6n) PERIODICO OFICIAL Octubre 17 de 2022

CAPITULO 1I
OBJETIVO DEL COMITE

iArﬂculo 3. El objetivo del Comité es fungir como drgano de estudio encargado de supervisar, vigilar y
c@@rﬁmar los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de
cceso a la informacion, la presentacion y armonizacion de informacién publica, cuidando siempre el apego

a Iafrﬁ\rﬁsjtlwdad de la materia, para determinar las resoluciones y/o mejoras al procedimiento.

CAPITULO Il
INTEGRACION DEL COMITE

,,z

Articulo 4. I% /(;om/;tg estara integrado por un nimero impar de miembros, siendo los siguientes:

|.- Director Gen /eral | ORGOA, quien fungird como el Presidente del Comité.
I1.-Titular del rgar{ Interno de Control, qwen fungira como Secretario Ejecutivo del Comité.
I1l.- Encargado de{ﬂﬁchwo del ORGOA, quien fungira como Secretario Técnico del Comité.

i} té tendran voz y voto.
CAPITULO IV

ATRIBUC!ONES DEL COMITE Y FUNCIONES DE LOS MIEMBROS.

Todos los integrantes

Articulo 5. El Comité tendra Easﬁ :J\éJ nes siguientes:

I Coordinar, vigilar y supervisar las acciones del ORGOA

1. Instituir, de conformidad- ger el Reglamento, los procedimientos para asegurar la mayor

eficiencia en la gestion de olicitudes de acceso a la informacion;

lll. Dar seguimiento a las rec;% ’%es aprobadas e impulsar a su cumpllmlento en el tiempoy

forma;

IV. Aprobar el calendario de ses:one § | arias.

V. Expedir resolucion que confirme; modifi ique o revoque la clasificacion de la informacion
(reservada o confidencial) realizada| rl\ titulares de las Unidades Administrativas del ORGOA

VI. Realizar a través de la Unidades d %ﬁlace, las gestiones necesarias para localizar los
documentos en los que consté la inforl ion solicitada;

VIIl. Expedir la resolucién que confirme la ine |ster}c|a de la informacion solicitada en los archivos de
las Unidades Administrativas, en términos del affi'c lo 46 de la Ley, decisién que se podra tomar
en sesion presencial de Comité y/o a traves e medibs electrénicos.

VIll. Establecery supervasar la aplicacién de los crﬁenqs es c[ﬂcos para el ORGOA, en materia de

clasificacion, manejo, mantenimiento, sega.mdad eccion de los datos personales y
conservacion de los documentos administrativos, l com la organizacion de archivos;

IX. Establecer la periodicidad con que sesionara, la fo a seguimiento a sus acuerdos, los
plazos y procedimientos para la atencion a las so1|c|tude ceso a la informacién.

X.  Solicitar la ampliacién del plazo de reserva cuando / icion expresa de las Unidades
Administrativas sean necesario.

Xl.  Modificar y adicionar a los presente Lineamientos.

requieran, siempre que se justifique y no se contravengan a las criterios expedidos por
el Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes. Dicl |os y su justificacion
deberan publicarse en el Portal de Transparencia dentro de los 10 d[ ||es siguientes a que
se emitan o madifiquen.

XIll. Las demas que expresamente les encomiende la Ley.

XIl. Establecer los criterios especificos cuando la naturaleza o ei%g d de la informacion lo

Articulo 6. Correspondera a cualquiera de los miembros del Comite.

l. Asistir puntualmente y participar en las sesiones;
I Participar con voz y voto en las sesiones,
. Proponer, en el &mbito de su competencia, asuntos a tratar en las sesiones; e

IV.  Proponer, en el &mbito de su competencia, los acuerdos para la atencion de los asﬂn‘t las
sesiones;
V. Impulsar en el ambito de su competencia, el cumplimiento en tiempo y forma de los acu dos o

recomendaciones aprobados;

VI.  Proponer la celebracion de sesiones extraordinarias, cuando sean necesarias por la importancia,
urgencia y/o falta de atencion de los asuntos;

VIl.  Proponer la participacion de invitados externos al ORGOA,;
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VIIl. Promover el cumplimiento de los presentes Lineamientos; y
IX. Las demas necesarias para el logro de los objetivos del Comité.

¢ %
(

N,
Ar\t{ﬁulo 7. El Presidente del Comité tendra las funciones siguientes:
} ~_ 1. Presidir las sesiones;
V(7 ~1ky,  Participar con voz y voto en las sesiones. En caso de empate contara con voto de calidad;
\\ III.) Determinar los asuntos a tratar en las sesiones y cuando corresponda la participacion de los
Y _respansables tematicos;

N, 2 : s 2 e T
V. _‘<Poner a consideracion de los miembros del comité, para su aprobacion, el orden del dia y

U someter a la consideracion y votacion de los miembros las propuestas de acuerdos;

V. C\b\pMe;gr a consideracion del Comité los términos en que seran atendidas las solicitudes de
inf rﬁaa-ién respecto de las cuales se clasifique o declare inexistencia de la informacién
soiif:it? y las respuestas a los recursos de revision.

VI.  Vigil Que los acuerdos se cumplan en tiempo y forma hasta su conclusion;

VIl. Propoherel-calendario de sesiones ordinarias;

VIIl.  Autorizar la- 'e,leQracién de sesiones extraordinarias;

IX. Autc:rizar(i participacion de invitados externos al ORGOA;

X.  Instruir a | {Ury' ades de Enlace la publicacién en el Portal de Transparencia del ORGOA,
informacion;-acfag, resoluciones en materia de transparencia.

N
Articulo 8. El Secretario ejecuti&\”f{él\(\‘imité tendra las funciones siguientes:

l. Participar con voz y vota-én las sesiones;

I1. Determinar los asuntos a tratar en las sesiones y cuando corresponda la participacion de los
responsables tematicos; <

Ill.  Elaborar la propuesta de or gn dele'a de las sesiones;

IV. Notificar las convocatorias }o/s«rﬁi' mbros y, en su caso, a los invitados internos o externos;

V. Llevar el control de asistenciden‘las ‘sesiones del Comité;

VI,  Coordinar la preparacion e integragjién.de las carpetas electrénicas para las sesiones y remitirlas
a los convocados; it

VIl. Registrar, dar seguimiento y veriﬂcé’Fcku\e/”’ | cumplimiento de los acuerdos se realice en tiempo
y forma por los responsables; ) 7

VIIl. Elaborar las actas de las sesiones, gnviarlas para revision de los miembros e invitados
especiales y recabar las firmas correspondie t/egi@vando su control y resguardo;

IX. Mantener debidamente organizados los exp; fentes, del Comite;

X.  Notificar los acuerdos, en un plazo no mayor'de 3:?%5 hébiles posteriores a la celebracion de la
sesién, a los responsables de su atencion, soﬁn‘ltando;_s cumplimiento oportuno.

Articulo 9. Los vocales del Comité tendran las funciones siguien&e{?:

l. Analizar los casos y asuntos que se sometan a su consideragion y se consignen en el orden del
dia, apoyando su andlisis sobre los informes y documen e los sustenten o fundamenten;

Il.  Manifestar con objetividad, veracidad y seriedad sus p tpsf“de vista, sus propuestas y
alternativas de solucion, su voto o inconformidad con los asu 34 tados, a fin de que se pueda
llegar a una solucién y resolucion; y gx

. Firmar las actas que se levanten en cada reunién, siempre y(& j;l conste su comprobada
asistencia. e

Articulo 10. Cuando los Lineamientos no sefialen término para la practica de algfz( cto r;]acionado con las

funciones de este Comité, o para el ejercicio de algin derecho, el mismo sera de co/ms habiles para
cualquier caso. B

\

Articulo 11. Los integrantes del Comité estaran obligados a cumplir de manera puntual conilas dispgsiciones
legales y administrativas aplicables en materia de transparencia y en caso de incumplinijento, seran

%
responsables en términos del articulo 83 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informac éﬁl Publica del

Estado de Aguascalientes y sus Municipios, asi como la Ley General de Transparencia y Acee la
Informacién Publica y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Aguascalientes.
CAP[TULO V

UNIDAD Y ENLACES DE TRANSPARENCIA

Articulo 12. Las funciones de la Unidad de Transparencia, son:

. Recabar y difundir la informacién a que se refiere el articulo 7 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, asi como la Ley
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General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, ademas de proporcionar que las
unidades administrativas las actualicen periddicamente;

. \:— Il Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

III Auxiliar a los Particulares en la elaboracion de solicitudes y, en su caso, orientarlos sobre las

'l dependencias o entidades u otro drgano que pudieran tener la informacion que solicitan;

E\-{: Realizar los tramites internos en cada area interna del ORGOA, necesarios para entregar la
( informacion solicitada, ademas de efectuar las notificaciones a los particulares;
Proponer al Comité procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestién de

/1 s solicitudes de acceso a la informacién.
V1 < Habilitar a los servidores ptiblicos del ORGOA que sean necesarios, para recibir y dar tramites
" a las, solicitudes de acceso a la informacion.
VII. /LJevabun registro de las solicitudes de acceso a la informacion, sus resultados y costos.
VIll.  “Las demas necesarias para garantiza y agilizar el flujo de informacién entre el ORGOA vy los

pafﬂ? res.
Articulo 13. Los efflaces tendran las funciones siguientes:

l. Transmitirﬂ/ sdi
cumplir y c{g: se
de adscripcién;-

Il. Promover el cumplimiento de las Unidades Administrativas y de sus titulares en la
correspondiente ac %\gcién trimestral de la informacion publica; la actualizacion semestral de
los indices corres ﬁ‘ lenés a los expedientes reservados, asi como las demas obligaciones en
materia de archivo y de-preteccién de datos personales;

M. Atender y dar segmmlento a Ja solicitudes de informacion hasta su respuesta y conclusion;

ctrices en materia de transparencia sus respectivas Unidades Administrativas,
imiento a las disposiciones y acuerdos del Comité en cada una de las areas

V. Atender y dar seguimie htos recursos de revisidn que se interpongan en contra de la atencién
que brinda a las sohcntudes 1 acmn y

V. Atender y dar segwmlent I/ |er|to de las resoluciones recaidas a los recursos de
revision interpuestos en cont /db ohcnudes de informacion de su competencia.

JJ:APIT o Vi
DE LAS CON E)Ow IAS DEL COMITE.

Articulo 14. Las sesiones se llevaran a cabo mediante’ convocatoria dirigida a los integrantes del Comité. La
convocatoria se remitira por el Secretario Ejecutivo, sefalando la fecha y hora de celebracién de la sesion,
asl como, la carpeta electrénica que integrara la documen ﬁlbr%relatwa a los asuntos a tratar de acuerdo al

orden del dia propuesto.

Articulo 15. La convocatoria debera notificarse a los m|emb\ros\e mwt dos, con una anticipacion no menor a
dos dias habiles a la celebracién de la sesion ordinaria. Para de las sesiones extraordinarias, se
notificara con una anticipacién de un dia habil.

CAPITULO VI
DE LAS SESIONES.

Articulo 16. Para instalar la sesion se debera contar con la convoca den del dia prewamente
notificados y constar la existencia de quérum de minimo tres de sus m|emb su caso de ausencia, la
asistencia de dos suplentes.

orden del dia, y aquellos
te ali icio de la sesion.

Articulo 17. Durante las sesiones se trataran Unicamente los temas contemdos en
casos urgentes que sean propuestos para su inclusién por algiin miembro del Co

Articulo 18. Los acuerdos y resoluciones se tomaran por mayoria de votos.

Articulo 19. Las sesiones seran convocadas por el Presidente a través del Secretario Ejectitivo y&)&mﬁm ser:
I.  Ordinarias: El Comité sesionara de manera ordinaria cada mes.
Il. Extraordinarias: El Comité sesionard de manera extraordinaria cuantas veces Io con5|dere
necesario para tratar los asuntos que por su importancia asl lo ameriten. En cadagrel
registrard la asistencia de los participantes, recabando las firmas correspondientes.

Articulo 20. Las comunicaciones, notificaciones y remisién de informacion, sefialadas en estos Lineamientos
se realizaran por correo electrénico, verificando su recepcion.

Articulo 21. El calendario de sesiones ordinarias para el siguiente ejercicio fiscal se aprabara en la ultima
sesion ordinaria del afio inmediato anterior.
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Artiqulo 22, En e.I caso de que se modifique alguna fecha establecida en el calendario, el Secretario Ejecutivo,
_previa autorizacion del presidente, lo informara a los miembros, indicando la nueva fecha y debera cerciorarse

. ‘Cdé‘.\\sﬂsu recepcion.

;‘\'ﬂi\'g;Ulo 23. La propuesta del Orden del Dia incluira, al menos, los siguientes conceptos y asuntos:

{\_1 /l ?‘-'~.\Lista de asistencia y verificacion del Quorum Legal.
k\ I. \lﬁeciura y Aprobacion del Orden del Dia;
Wl “Ratificacion del acta de la sesién anterior;
v P@ ision de la Cédula de Seguimiento de Acuerdos del Comité, si hubiere incumplimientos
</i?ﬂp\ortgntes;

V. Rg‘vigé'h/é ratificacion de acuerdos adoptados en la reunion.
VI, ASuhtos | nerales, sélo podran incluirse bajo este rubro aquellos de caracter informativo.
VI Claqsu’raé la Sesion.

/
Articulo 24. Por c{a“qg-_ sasién del Comité se levantara un acta que sera foliada y contendra la sintesis del
desarrolio de la misma, y/grl\ a cual se consignara, como minimo, lo siguiente:

I.  Nombres y cargos de los asistentes;

II.  Asuntos tratados; .

IIl.  Acuerdos aprobadcs, y

IV. Firma autdgrafa de Iow% bros del Comité, invitado permanente e invitados especiales cuando
asistan a la sesion. (- \\\%

El Secretario Ejecutivo elaborara y remiitira a los miembros del Comité, el acta en un plazo no mayor de 5
dias habiles, a partir de la fecha de la- ceilg}?acién de la sesion.

Articulo 25. El Comité establecera los 'plfi%
acceso, el cual debera desahogarse en

S Y- rocedimientos internos para dar tramite a las solicitudes de
&lp
través de la Unidades de Enlace, en térmié?é

aximo a que se refiere la Ley, incluida la notificacién a
)siguiente:

—N
I.  Recibida la solicitud, por la Unidad dféi\T,/Hnsparencia, debera turnarla a la o las Unidades

1. Solicitudes de Acceso a la Informacion

Administrativas que puedan tener la informagion dentro de los cinco dias habiles siguientes a aquel
en que se haya recibido la solicitud. B

Il.  En caso de contar con la informacién y que ésfa-sea publica, la Unidad Administrativa debera
notificarlo a la Unidad de Enlace dentro de los ceg'\ézo d% habiles siguientes a aquel en que se haya
recibido la solicitud por parte de dicha Unidad Administrativa, precisando, en su caso, los costos
de reproduccion y envié de acuerdo con las diversas-modalidades que se contemplan o bien la
fuente, lugar y forma en que se puede consultar, éprodjir o adquirir, asi como sus costos
conforme a la Ley. Ea

Ill.  En caso que las Unidades Administrativas manifiesten ue-la infermacion solicitada se encuentra
disponible en sitios electrénicos deberd incluir la ruta paso & pasp que debera seguir el solicitante
para encontrar la informacién, o bien la direccién electrénica qug | ‘/vé directamente a la misma.

IV. Informacion Confidencial, la Unidad Administrativa debera reiniti CQmité, los fundamentos y
motivos de la clasificacién correspondiente dentro de los cinco di ag} s siguientes a aquel en
que ya se haya recibido la solicitud. El Comité en un plazo que% da de tres dias habiles
debera resolver si confirma, modifica o revoca la clasificacién menci a,por lo cual, podra tener
acceso a los expedientes o documentos clasificados. /

V. En caso de que la Unidad Administrativa determine que la informacion\no se“encuentra en sus
archivos, debera exponer al Comité tal situacion de manera fundada y motiva a@eptro de los cinco
dias habiles siguientes a aquel en que se haya recibido la solicitud, con-{a“correspondiente
orientacién sobre la posible ubicacién de la informacién solicitada, ya sea refirigndo a otra Unidad
Administrativa del ORGOA y/o ofra dependencia o entidad. EI Comité en el termino res dias
hébiles procedera a confirmar la inexistencia de la informacién, de acuerdo con lo 23 -é‘s@ enla
Ley. En caso de que las Unidades Administrativas, determinen que un document expediente
contiene partes o secciones con informacion reservada o confidencial, la Unidad Admini

procedera a elaborar una version publica de acuerdo a los Lineamientos en la materia, o igi% do
las partes o secciones clasificadas sefialando aquellas que fueron omitidas, misma que era
remitir al Comité con los fundamentos y motivos de la clasificacion correspondientes.\Dicha

comunicacion debera expedirse dentro de los cinco dias siguientes a aquel en que se haya recibido
la solicitud. El Comité en un término que no exceda de tres dias habiles debera resolver, si confirma,
revoca o modifica la clasificacion realizada.
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El Comité cuando existan razones que lo motiven, podra determinar la ampliacién del plazo de
respuesta a una solicitud de acceso a la informacién de conformidad con el primer parrafo del
articulo 44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. En la notificacion
que se haga al solicitante se debera explicar de manera fundada y motivada las causas que
justifiquen dicha ampliacion. No podran invocarse como causales de ampliaciéon del plazo, motivos

( z)\ que supongan negligencia o descuido del ORGOA en el desahogo de la solicitud.

-

\N—,

i

Xl.

Xll.

Xl

XIV.

UNICO. -

( CJIN\; los detalles proporcionados por el solicitante no bastan para localizar los documentos o son
\

rroneos, la Unidad Administrativa, podra solicitarle por una vez, a la Unidad de Transparencia en
urftérmino que no exceda de tres dias habiles, que requiera al solicitante a efecto de que le indiquen

~ofros elementos o corrija los datos.

La\(altgjvde respuesta al solicitante en los términos establecidos en los articulos 44 y 53 de la Ley
Geheral-de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y el articulo 11 de la Ley de
TFag?’i;afe;r’}cia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios,
se eftiende que la solicitud es resuelta en sentido positivo, quedando la Unidad Administrativa,
obligadd a dar-acceso a la informacién solicitada en un periodo no mayor de diez dias habiles.

La Unid d‘dé”TJ:msparencia no esta obligada a dar tramite a las solicitudes de acceso ofensivas o
cuando haya(/ ntregado informacién sustancialmente idéntica como respuesta a una solicitud de la
misma persona.

La Unidad de\Fransparencia, cuando la informacién se encuentre disponible publicamente podra
informar directarmente tal situacion al solicitante, en este caso debera indicar claramente el lugar

donde se encuentra la jnformacion.

Cuando la Unidad dqﬁf}rr!(o s%encia reciba una solicitud de acceso a la informacion que no sea de
la competencia del ORGEL_,, ebera auxiliar y orientar a los solicitantes, a través del medio que
éstos sefialaron en su solicitud y dentro de los cinco dias habiles siguientes, sobre las
dependencias o entidadesiée@pfe entes.

La Unidad de Transparencia s? ;f pc;j\ré requerir a los peticionarios que se identifiquen cuando se
trate de solicitudes de datos\fpﬁrsg les, y Unicamente en el momento de la entrega de la
informacion. 2 l'\

Si la solicitud es presentada ante un \l idad Administrativa distinta a la Unidad de Transparencia,
aquélla tendra la obligacion de indiZ%r al particular la ubicacion fisica de la Unidad de Enlace, o
bien en caso de recibirla deberan de ‘éﬁ%%ﬂg’
La Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Aguascalientes.

En el caso de la interposicion del recurso de revision en contra de las solicitudes atendidas por la
Unidad de Transparencia, las Unidades Adminisﬂtii\j&ls del ORGOA, que pudiesen resultar

la Unidad de Enlace con base en lo que establece

competentes para la atencién de la solicitud d Berdn\de brindar el apoyo correspondiente en la
substanciacion del recurso a lo sefialado en los\presentes Lineamientos.

——

TRANSITORIOS. g \D
El presente Manual entrara en vigor al dia siguiente \su iblicacion en el Periddico Oficial del
Vi

Estado de Aguascalientes. i

P
INTEGRANTES DEL COMITE"

PRESIDENTE.
Director General del ORGOA.
C.P. Lilia Teresa Martinez Flores.

SECRETARIQ EJECUTIVO. r/>
Titular del Organo Interno de Control, Titular de la Unidad de Transp: re}ia | ORGOA.
Lic. Rosalinda Carclina Lépez Santana

SECRETARIO TECNICO
Encargado de Archivo del ORGOA.
C. Karla Guadalupe Gallegos Amador.

de San Francisco del Romo, para su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes.

Firman de conformidad los integrantes del Consejo Directivo del Organismo Operador de Agua d‘é?‘//\\wt{?}pio
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<7/ NOMBRE CARGO FIRMA
A PRESIDENTA MUNICIPAL Y
\\ E\C MARGARITA GALLEGOS SOTO PRESIDENTA DEL CONSEJO DIREGTIVO
s\\ ) DEL ORGOA.
)\ SINDICO MUNICIPAL Y COMISARIO
, T BERTO MEDINA LOPEZ DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL ORGOA.
ESA MARTINEZ FLORES DIRECTORA GENERAL DEL ORGOA
‘ @ ALICIA GONZALEZ DIRECTORA DE FINANZAS Y
MARTINEZ ADMINISTRACION.
/ f)
ING. JOSE DE" JES/LI CHAVEZ GARCIA DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS.
/
LN

; OCTAVO REGIDOR DE LA COMISION
T.S.U. ISMAEL LARA MEDINA DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO.
DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS

TEC. FABIAN RODRIGUEZ MARTINEZ DEL MUNICIPIO.
%\ REPRESENTANTE DE USUARIOS
C. MARIANO MARES MARQUEZ&'&\_;\) haREsTIahe.

Lo anterior, para el conocimiento d%a_cm danfa. Dado por el Consejo Directivo del Organismo Operador

de Agua del Municipio de San Francis
Directivo celebrada el dia 30 de Agosto de/20 2

5

Ios Romo, Ags. En la Segunda Sesién Ordinaria del Consejo



