REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO OPERADOR DE AGUA DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO COMO ORGANISMO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

TEXTO ORIGINAL.

Reglamento publicado en el Peridédico Oficial del Estado de Aguascalientes, el
lunes 3 de febrero de 2003.

Sesion del Consejo Directivo del Organismo Operador de Agua del Municipio de
San Francisco de los Romo, Ags., como Organismo Operador de acuerdo a lo
establecido en la Ley de Agua del Estado de Aguascalientes; celebrada el dia 19
de Diciembre del 2002, en la cual se tomaron los acuerdos siguientes:

Se aprobd por unanimidad de sus miembros la actualizacion del Reglamento
Interior que regulard al Organismo Operador de Agua del Municipio de San
Francisco de los Romo.

Se autoriza al Director General para que dichos acuerdos sean publicados en el
Periodico Oficial del Estado, conforme a lo siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO OPERADOR DE AGUA DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO COMO ORGANISMO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

CAPITULO |

Objeto y Estructura del Organismo

ARTICULO 1°.- Este Reglamento regira la organizacion y el funcionamiento del
Organismo Operador de Agua Potable del Municipio de San Francisco de los
Romo.

ARTICULO 2°.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

Ley.- La Ley de Agua para el Estado de Aguascalientes.

El Organismo.- ElI Organismo Operador de Agua Potable del Municipio de San
Francisco de los Romo (ORGOA, San Francisco de los Romo).

Consejo Directivo.- ElI 6rgano maximo del Organismo Operador de Agua Potable
del Municipio de San Francisco de los Romo.
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Consejo Consultivo.- El 6érgano colegiado de apoyo y auxilio para la realizacion de
los objetivos del Organismo Operador de Agua Potable del Municipio de San
Francisco de los Romo.

Director General.- Al representante legal del Organismo, con todas las facultades
generales y especiales que le otorga la Ley.

Fondo.- Al Fondo de Asistencia Social que apoyard a los usuarios de escasos
recursos.

REGLAMENTO INTERIOR.- Al Reglamento Interno del Organismo Operador de
Agua del Municipio de San Francisco de los Romo.

ARTICULO 3°.- El Organismo tiene a su cargo prestar, normar y supervisar en su
caso, los servicios publicos de agua potable, alcantarillado y saneamiento, asi
como la infraestructura hidraulica respectiva, de conformidad con el Articulo 25 de
la Ley.

ARTICULO 4°.- El Organismo constituido para normar, estudiar, planear,
programar, coordinar, ejecutar, desarrollar, apoyar, llevar el control de los servicios
y realizar las actividades que tiene encomendadas, contard con los siguientes
organos de gobierno y servidores publicos, asi como las Direcciones
correspondientes que a continuacion se mencionan:

- Consejo Directivo

- Consejo Consultivo

- Comisario

- Director General

- Direccion Técnica

- Direccidn de administracion

- Oficial Mayor

ARTICULO 5°.- Las Direcciones del Organismo realizaran sus actividades en
forma programada y de acuerdo con las politicas y las restricciones que

establezcan el Consejo Directivo y el Director General en el ambito de sus
atribuciones.

CAPITULO I
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Consejo Directivo

ARTICULO 6°.- El Consejo Directivo se integra en los términos del Articulo 28 de
la Ley y cuyas facultades estan consignadas en el Articulo 29 de la misma Ley.

El Consejo Directivo del Organismo expedira el reglamento interior del mismo,
ajustdndose a las bases previstas en las disposiciones de la Ley y de este
capitulo.

El Consejo Directivo regulara su organizacion y funcionamiento conforme a las
disposiciones que el mismo dicte.

CAPITULO Il

Consejo Consultivo

ARTICULO 7°.- El Consejo Consultivo se integra con diez miembros quienes
representaran en todo momento a los sectores social y privado, los cuales tendran
representatividad en el movimiento ciudadano por el agua. En el Consejo
Consultivo participard un representante de cada una de las siguientes
instituciones, agrupaciones y organizaciones sociales:

- Camara de Comercio-

- Asociacion de Ladrilleros de San Francisco de los Romo

- Unidn de Expendedores e Introductores de Carne y sus Derivados

- Unién Ganadera Local

- Club Rotario

- Patronato de la Feria

- Y cuatro representantes de los usuarios, quienes a juicio del Consejo Directivo,
deban ser invitados a propuesta del Presidente.

Las instituciones, agrupaciones y organizaciones sefaladas con anterioridad
designaran un representante con voz y con voto, con un suplente, quien lo
sustituira en sus ausencias.

Podran asistir como invitados especiales otras personalidades, como pueden ser

algunos miembros del Consejo Directivo, asi como demas personas
representativas de la comunidad, quienes asistiran solamente con voz.
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ARTICULO 8°.- El Consejo Consultivo se reunird, por lo menos una vez cada tres
meses y cuantas veces sean convocados por su Presidente, en todos los casos
deberd hacerse la invitacion por escrito y con 72 horas de anticipacion. Los
acuerdos y resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los asistentes
teniendo el Presidente el voto de calidad. EI Organismo Operador le proporcionara
la informacion que el propio Consejo Consultivo le requiera en relacion a la
prestacién del servicio de agua potable, alcantarillado y saneamiento.

ARTICULO 9°.- En los términos del Articulo 33 de la Ley, el Consejo Consultivo
tendra por objeto:

|.- Hacer participe a los usuarios en la operacion del Organismo Operador;
haciendo las observaciones y las recomendaciones para su funcionamiento
eficiente, eficaz y econémico;

[l.- Conocer las tarifas o cuotas y sus modificaciones haciendo las propuestas,
observaciones y las sugerencias del caso;

lll.- Evaluar los resultados del Organismo;

IV.- Proponer los mecanismo (sic) financieros o crediticios;

V.- Coadyuvar para mejorar la situacion financiera del Organismo; y

VI.- Las demas que sefale el presente Reglamento.

ARTICULO 10.- Los miembros del Consejo Consultivo designaran
democraticamente de entre ellos por mayoria de votos a un Presidente y a tres
representantes, los cuales representaran al Consejo Consultivo ante el Organismo

Operador Municipal.

El Presidente representara al Consejo Consultivo y a los Usuarios en el Consejo
Directivo de la Comision.

El Presidente y los tres representantes duraran dos afios en sus cargos, pudiendo
ser reelectos una sola vez.

ARTICULO 11.- Los miembros del Consejo Consultivo actuaran en el mismo con
el caracter de honorarios.

CAPITULO IV

De las Sesiones
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ARTICULO 12.- Las sesiones del Consejo Directivo, asi como el Consejo
Consultivo, seran: ordinarias o extraordinarias.

ARTICULO 13.- Seran sesiones ordinarias las que celebren cada tres meses y
deberan ser convocados los integrantes mediante citatorio que previamente sera
enviado por el Secretario del Consejo Directivo, en el que se incluira el respectivo
orden del dia.

ARTICULO 14.- Seran sesiones extraordinarias las que sean convocadas por el
Presidente del Consejo Directivo cuando lo estimen conveniente, el Director
General, o el Comisario del Organismo por propia iniciativa o a peticion del 50%
mas uno de los miembros del mismo conforme al parrafo tercero del Articulo 30 de
la Ley.

ARTICULO 15.- Las votaciones seran por via econémica, que consiste en levantar
la mano para aprobar, no levantarla cuando no se apruebe o se abstenga.

ARTICULO 16.- Los acuerdos y resoluciones se tomaran por mayoria de votos, y
en caso de empate el asunto se resolvera por voto de calidad del Presidente del
Consejo Directivo o quien presida la sesion.

CAPITULO V

Comisario

ARTICULO 17.- ElI Comisario sera el Sindico de Hacienda del Ayuntamiento del
Municipio de San Francisco de los Romo y tendra las atribuciones que se indican
en el Articulo 35 de la Ley.

CAPITULO VI

Director General

ARTICULO 18. - El Director General del Organismo Operador de Agua, tendra
ademas de las atribuciones que le sefiale el Articulo 34 de la Ley, las siguientes:

l.- Realizar las actividades que se requieren para lograr que el Organismo preste a
la comunidad servicios adecuados y eficientes;

Il.- Realizar en forma regular y periddica muestras y analisis del agua, llevar
estadisticas de sus resultados y tomar en consecuencia las medidas adecuadas
para optimizar la calidad del agua que se distribuye entre la poblacion, asi como la
del agua que una vez utilizada y tratada se vierte en los cauces 0 vasos;
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lll.- Realizar las acciones necesarias para que el Organismo se ajuste al Sistema
de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Estado de Aguascalientes en
los términos de la Ley y a la coordinacién y normatividad que efectie el Instituto
del Agua del Estado;

IV.- Acordar con los Directores el despacho de los asuntos a su cargo;

V.- Acordar con los Directores, asi como con otros servidores publicos del
Organismo, los asuntos de la competencia de aquéllos, cuando lo considere
conveniente;

VI.- Designar al servidor publico que deba sustituirlo en sus ausencias temporales;

VII.- Nombrar al personal que deba sustituir en sus ausencias temporales a cada
uno de los Directores;

VIIl.- Promover el fortalecimiento de las relaciones del Organismo con los demas
Organismos o0 empresas operadoras de agua y saneamiento del Estado y de los
Estados de la Republica, con el fin de intercambiar experiencias vy
reconocimientos, y procurar la cooperacion interinstitucional;

IX.- Proporcionar las facilidades para que el auditor externo designado por el
Ayuntamiento de San Francisco de los Romo, pueda rendir en su oportunidad
Informes de auditoria sobre las operaciones del Organismo Operador de Agua,
con opinion de éstos sobre sus resultados, y anualmente un informe de auditoria
de los estados financieros;

X.- Proporcionar al Comisario las facilidades e informes necesarios para el
desemperio de su funcion y con relacion al servicio que presta;

Xl.- Interpretar este Reglamento y resolver las dudas que se presenten por su
aplicacion; y

Xll.- Realizar las demas funciones que se requieran para el mejor desempefio de
las anteriores facultades y atribuciones, asi como de las que se asignen en otras
leyes aplicables, o le encomiende expresamente el Consejo Directivo.

CAPITULO VII
Directores

ARTICULO 19.- Los directivos de cada una de las areas que constituyen el
Organismo Operador de Agua, tendran a su cargo la direccion técnica,
administrativa (con una jefatura de Recursos Humanos) y oficialia mayor de las
mismas, y seradn responsables ante el Director General de su correcto
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funcionamiento. Los Directores seran auxiliados en la atencién y despacho de los
asuntos a su cargo por uno o varios analistas y demdas personal que las
necesidades del servicio requieran y que aparezca en el presupuesto autorizado
del Organismo.

ARTICULO 20.- Corresponde a los Directores:

l.- Organizar, dirigir, coordinar y evaluar el desempefio de las labores
encomendadas a las distintas areas que integran la direccidn correspondiente;

Il.- Formular los anteproyectos de programas Yy presupuestos que les
correspondan y someterlos a la consideracién del Director General;

[ll.- Conducir sus actividades de acuerdo con los programas aprobados y con las
politicas que sefiale el Director General para el logro de los objetivos y de las
prioridades establecidas para el Organismo;

IV.- Rendir los informes y formular los dictamenes, estudios y las opiniones que les
solicite el Director General;

V.- Aplicar y vigilar el cumplimiento, en el area de su competencia, de las leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, procedimientos y demas
disposiciones relacionadas con los servicios y con las actividades de la
competencia de la direccion respectiva, tomando las medidas adecuadas para
prevenir y corregir la violacion de esas normas y para la aplicacion, en su caso, de
las sanciones procedentes;

VI.- Acordar con el Director General los asuntos de las competencias de la
direccion a su cargo;

VII.- Intervenir en la seleccion y adscripcion del personal que- integre la planta de
empleados de la direccion, en la promocién de los mismos; en el otorgamiento de
licencias, vacaciones, permisos y exenciones; en el otorgamiento de estimulas y
recompensas, asi como en la aplicacién de sanciones;

VIII.- Proporcionar informes y prestar asesoria a los demas funcionarios del
Organismo cuando lo requieran para el despacho de los asuntos a su cargo;

IX.- Someter a la consideracion del Director General los proyectos de
reorganizacion administrativa de la Direccion correspondiente para su mejor
funcionamiento y despacho de los asuntos a su cargo;

X.- Elaborar los informes relativos a los asuntos de la competencia de la Direccion;
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Xl.- Representar a la Direccion en los términos que sefialen las normas
reglamentarias, y desempefiar las comisiones que les encomiende el Director
General;

XIll.- Revisar y rubricar los convenios, contratos, permisos y las autorizaciones en
los que el Organismo sea parte, en los asuntos de su competencia, asi como
adoptar las resoluciones técnicas y administrativas, y firmar los contratos vy
convenios que expresamente les delegue el Director General;

XIll.- Atender al publico en los asuntos de la competencia de la Direccion;

XIV.- Recabaran la opinion del Departamento Juridico del H. Ayuntamiento, previo
convenio en todos los asuntos de caracter legal;

XV.- Preparar y realizar las adquisiciones y servicios que deban celebrarse en las
materias de su competencia;

XVI.- Promover la capacitacion y el desarrollo de los programas de productividad
del personal a su cargo;

XVII.- Coordinar sus actividades con los analistas y demas personal del
Organismo; y

XVIIl.- Desempefiar las demas funciones que les confieran las distintas
disposiciones legales y reglamentarias vigentes o les encomiende el Director
General.

ARTICULO 21.- Corresponde al Director Técnico:

l.- Coordinar los programas a corto, mediano y largo plazo, de los servicios de
agua potable y alcantarillado, incluyendo el saneamiento y los demas necesarios o
gue se requieran para la prestacion de esos servicios;

Il.- Coordinar los programas y proyectos de obras destinadas a la conservacion,
mantenimiento, rehabilitacion y ampliacion de las redes de agua potable y
alcantarillado, asi como para las instalaciones destinadas a la potabilizaron y
tratamiento de aguas residuales provenientes de uso publico urbano;

lll.- Elaborar y supervisar la aplicaciéon de las normas y de los procedimientos
técnicos que se refieren a la seguridad y mantenimiento de instalaciones y equipo;

IV.- Determinar el contenido de la capacitacion técnica que debera impartirse al
personal correspondiente;
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V.- Supervisar el ejercicio de los presupuestos de gastos de operacion, de
conservacion, de mantenimiento e inversiones, en coordinacién con la Direccién
Administrativa del Organismo;

VI.- Ejecutar la aplicacion de los programas de servicios, seguridad y
mantenimiento a las instalaciones y a los equipos de los servicios de agua potable
y alcantarillado, incluyendo el saneamiento;

VIl.- Ejecutar las acciones necesarias para la adecuacion de instalaciones y
equipos de caracter operacional y seguridad en las redes de agua potable y
alcantarillado, asi como las instalaciones de potabilizacién y saneamiento y a las
normas que establezcan en los términos de las disposiciones legales aplicables al
Ejecutivo del Estado de Aguascalientes o a las demas autoridades competentes;

VIIl.- Realizar la actualizacion de los planos de las redes de agua potable y
alcantarillado, incluyendo el saneamiento;

IX.- Llevar a cabo las acciones necesarias para realizar labores de monitoreo
preventivo en las redes de agua potable y alcantarillado;

X.- Supervisar que los usuarios de la red de alcantarilado cumplan con las
Normas Oficiales Mexicanas establecidas en la materia por el Gobierno Federal,
asi como las Normas Estatales y condiciones particulares de descarga que se
expidan por el Organismo;

Xl.- Realizar las demas actividades necesarias para el mejor desempefio de sus
atribuciones o que le encomiende expresamente el Director General;

XIl.- Supervisar el desarrollo fisico de la infraestructura necesaria para prestacion
de los servicios de agua potable y alcantarillado, incluyendo el saneamiento;

XIll.- Supervisar los servicios en la infraestructura de agua potable, alcantarillado y
saneamiento conforme a los programas operativos anuales autorizados;

XIV.- Promover y realizar las acciones necesarias para que el Organismo cuente
con un sistema de informatica para su operacién, asi como de los estudios
cartograficos y de los apoyos técnicos y programas de soporte informatico que se
requieran;

XV.- Establecer las normas, especificaciones y los procedimientos para la
rehabilitacion y conservacion de las redes de agua potable y alcantarillado y
demas instalaciones existentes.

ARTICULO 22.- Corresponde al Oficial Mayor;
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|.- Coordinarse con los Directores Técnico, Administrativo y con el Area de
Recursos Humanos para brindar el apoyo necesario en las tres areas;

Il.- Llevar a cabo y mantener actualizado el inventario que conforma el patrimonio
de ORGOA;

lll.- Llevar el control del mantenimiento preventivo del mobiliario y equipo de
oficina;

IV.- Llevar el control del mantenimiento preventivo y correctivo del parque
vehicular;

V.- Llevar el control de adquisiciones de material, equipo y herramientas
necesarias para la prestacion de los servicios a la ciudadania;

VI.- Llevar el control de la dotacién de combustible del parque vehicular;

VIl.- Realizar las demas actividades necesarias para el mejor desempefio de sus
atribuciones o que le encomiende expresamente el Director General.

ARTICULO 23 Corresponde al Director Administrativo:
|.- Elaborar los programas y proyectos presupuestales relativos al capitulo de
servicios personales y manejar las partidas correspondientes al presupuesto

programatico.

Il.- Coordinar la formulacidén de los presupuestos de ingresos, gastos de capital y
gastos de operacion, con la colaboracion de las demas areas.

lll.- Supervisar el ejercicio del presupuesto autorizado.

IV.- Formular y gestionar las modificaciones, reformas o ampliaciones
presupuestales que se requieran.

V.- Manejar las finanzas del Organismo Operador de Agua Potable y
Alcantarillado, para la recepcion, custodia y desembolso de efectivo y de valores,
asi como registrar estas operaciones.

VI.- Registra y controla los compromisos y las operaciones financieras que afecten
el ejercicio del presupuesto.

VII.- Establecer y manejar el sistema de contabilidad del Organismo.

VIIl.- Formular los estados financieros y legalmente obligatorios para el
Organismo.
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IX.- Elaborar y prestar oportunamente a las autoridades hacendarias, las
declaraciones por concepto de impuestos de los que sea contribuyente o
retenedor del Organismo.

X.- En coordinacion con las demés areas organizar, controlar, registrar, vigilar y
manejar, de acuerdo con las normas aplicables, los bienes muebles e inmuebles
del Organismo.

Xl.- Adquirir y suministrar los bienes de consumo y de inversion que se requieran
en los términos que se sefialen en las normas legales aplicables, de acuerdo con
el presupuesto de los programas autorizados.

XIl.- Supervisar el cumplimiento de los contratos de adquisicion y/o arrendamiento
de bienes inmuebles.

Xll.- Organizar, controlar y supervisar el funcionamiento de las bodegas y de los
almacenes, registrando las entradas y salidas de articulos, manteniendo al dia la
informacion sobre las existencias, de acuerdo con los métodos y procedimientos
establecidos.

XIV.- Obtener las autorizaciones y los permisos que se requieran para la
adquisicion de mercancias de procedencia extranjera; y

XV.- Manejar el sistema comercial y el padron de usuarios del Organismo, asi
como el servicio de atencién al publico.

ARTICULO 24.- Corresponde al Jefe del Area de Recursos Humanos:

l.- Dirigir y coordinar las politicas y funciones referentes a la administracion de los
recursos humanos del Organismo;

Il.- Observar y vigilar el cumplimento de las disposiciones legales que rijan las
relaciones laborales entre el Organismo y los trabajadores a su servicio, asi como
de las contenidas en las condiciones generales de trabajo;

lll.- Programar e impartir cursos para la capacitacion técnica y administrativa del
personal;

IV.- Tramitar permisos, licencias, tolerancias, vacaciones y excenciones a los
trabajadores al servicio del Organismo; a propuesta del Director General, del
Director Técnico; del Director Administrativo o del Oficial Mayor;

V.- Expedir, registrar y actualizar los nombramientos de los servidores publicos del
Organismo, asi como las credenciales de identificacion correspondiente;

VI.- Llevar el control de la puntualidad y la asistencia del personal;
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VIIl.- Tramitar, suscribir y actualizar los contratos de prestacion de servicios del
personal que perciba su remuneracioén con cargo a honorarios;

VIII.- Proponer el otorgamiento de premios, estimulos y compensaciones a que se
haga acreedor el personal del Organismo;

IX.- Imponer a los trabajadores del Organismo, las sanciones a que se hagan
acreedores en los términos sefialados en las condiciones generales de trabajo del
Organismo;

X.- Promover la integracion de la comision Mixta de Seguridad e Higiene, la cual
determinara las normas aplicables en materia de prevencion de riesgos
profesionales y accidentes de trabajo.

CAPITULO VIl
De la Creacion del Fondo de Asistencia Social

ARTICULO 25.- Con fundamento en el Articulo 105 de la Ley de Agua para el
Estado de Aguascalientes, se crearan fondos de asistencia social, que brindaran
apoyo a todos aquellos usuarios del servicio de agua potable y alcantarillado que
se encuentren en situacion econdémica apremiante.

Dichos fondos de asistencia social seran operados con recursos aportados por el
Estado y el Municipio, precio convenio que al efecto se celebre.

El apoyo a los beneficiarios sera asignado en base a un estudio socioeconémico
realizado previamente por el area de asistencia social correspondiente.

CAPITULO IX
Relacion y Coordinacion del Organismo con el Instituto del Agua del Estado

ARTICULO 26.- El Organismo forma parte de los Sistemas de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del Estado.

El Organismo se coordinara en los términos de la Ley con el Instituto del Agua del
Estado, con los demas organismos operadores, intermunicipales, para la
formulacion y ejecucién del Programa Estatal de Agua Potable y Alcantarillado y
para prestarse el apoyo que se requiera para la eficiente, eficaz y econémica
prestacion de los servicios de agua potable y alcantarillado, incluyendo el
saneamiento.
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ARTICULO 27.- El Organismo podré solicitar al Instituto del Agua del Estado; la
asesoria, apoyo y asistencia técnica que requiera en los aspectos administrativos,
operativos, financieros, juridicos, gerenciales, comerciales, de disefio, operacion y
planeacion, y le podra solicitar igualmente la prestacién de los servicios de apoyo
gue requiera para que se consolide y modernice.

ARTICULO 28.- El Organismo podra solicitar al Instituto del Agua del Estado, su
coadyuvancia en las gestiones de financiamiento y planeacién de obras para la
captacion, potabilizacion, conduccion, almacenamiento y distribucion de agua
potable y alcantarillado, asi como el tratamiento de aguas residuales y manejo de
lodos.

TRANSITORIOS:

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrar4d en vigor una vez
aprobado por el Consejo Directivo del Organismo Operador de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de San Francisco de los Romo (ORGOA San
Francisco) y publicado en el Periodico Oficial del Estado de Aguascalientes.

ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al
presente Reglamento.

ARTICULO TERCERO.- EI Director General a través de la Direccion
Administrativa designara el personal y los bienes de acuerdo a las funciones
citadas en este Reglamento para el debido desemperio en las diferentes areas.

ARTICULO CUARTO.- El Director General de conformidad con el Articulo 34 de la
Ley ocuparda el cargo por 6 afios, y podra ser ratificado por el Consejo Directivo,
guien lo removera por mayoria de votos si se demostrase su falta de probidad y/o
capacidad.

ARTICULO QUINTO.- Para fomentar el servicio civil de carrera hacia el interior del
Organismo, el Director General debera formular un programa que sera puesto a
consideracion del Consejo Directivo para su aprobacién, y en su caso la
actualizacion de dicho programa debera hacerse por lo menos una vez cada 3
anos.

ARTICULO SEXTO.- En un plazo de noventa dias naturales a partir de la
publicacién de este Reglamento, se debera expedir los manuales de organizacion
y de procedimientos, asi como, en su caso, las condiciones generales de trabajo
del personal que labore en el Organismo.

Dado en las oficinas del Organismo Operador de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de San Francisco de los Romo a los 19 dias del mes de diciembre del
2002.
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PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO,
J. Refugio Lara Martinez.

DIRECTOR GENERAL,
Ing. J. Jesus Davila.

COMISARIO DE O.R.G.O.A,,
Profr. J. Guadalupe Hernandez Puentes.
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