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REGLAMENTO DEL CONSEJO DE DESARROLLO MUNICIPAL DEL
MUNICIPIO DE RINCON DE ROMOS

Texto Original.
Reglamento Publicado en la Cuarta Seccion del Periddico Oficial del Estado de
Aguascalientes, el lunes 27 de enero de 2020.
Reglamento del Consejo de Desarrollo Municipal

Capitulo 1
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El Presente Reglamento tiene por objeto regular la estructura y funcionamiento
del sistema de participacion ciudadana y establecer las funciones, atribuciones y
responsabilidades de las dependencias y organismos que forman parte del mismo,
sefialando directrices para la coordinacién de actividades.

Articulo 2.- EI Consejo de Desarrollo Municipal es una instancia de participacion directa
de la ciudadania, a través de la cual se encuentran representadas, con base en un criterio
territorial, donde se incluyen las zonas de atencién prioritaria.

Articulo 3.- Para los efectos de este reglamento se entendera por:

Asamblea General: A la reunion en que se encuentren legalmente instalados los
integrantes del consejo de desarrollo municipal, para toma de decisiones y acuerdos;

CODEMUN: al Consejo de Desarrollo Municipal;
Consejo: al Consejo de Desarrollo Municipal,

Consejeros: a los integrantes del Consejo de Desarrollo Municipal, que cuenten con voz y
voto;

FISMDF. al fondo de aportaciones para la infraestructura social y de las demarcaciones
territoriales del distrito federal;

Reglamento: al Reglamento del Consejo de Desarrollo Municipal;
Representantes Sociales Comunitarios: a los ciudadanos electos democraticamente para

ser integrantes de este drgano;

Vocal de control y vigilancia. - a la persona electa de entre los representantes sociales
comunitarios, para representarles; v,
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Equipo de asesores. - al personal técnico y financiero del ayuntamiento.

Capitulo 11
De su Integracion, Objeto y Duracion

Articulo 4.- El Consejo de Desarrollo Municipal estara integrado por:

Un Presidente del Consejo, cuya titularidad recae en el presidente municipal;

Un Secretario, nombrado por el Presidente Municipal; pudiendo desempefiar esta funcion el
Secretario del H. Ayuntamiento;

Los demaés integrantes del Ayuntamiento Sindico y Regidores, solo cuando se trate de un
asunto de su correspondencia;

Los representantes sociales comunitarios, electos democraticamente en asambleas generales
realizadas en las Delegaciones y/o barrios de la cabecera municipal;

Un Vocal de control y vigilancia elegido de entre los representantes sociales comunitarios
(por ningln motivo ocupa esta posicién un servidor pablico), y;

Un equipo de asesores conformado con personal técnico y financiero del gobierno
municipal.

Articulo 5.- Seran representantes sociales comunitarios aquellos electos democraticamente
en asambleas generales realizadas en el lugar establecido para ello, dentro de cada una de
las delegaciones, barrios, colonias y ejidos que comprenden el territorio municipal.

Articulo 6.- Para su acreditacion los representantes sociales comunitarios deberan presentar
copia simple de la asamblea general que avale su designacion para ocupar el cargo. es
facultad del ayuntamiento, constatar que los representantes sociales no sean autoridades
auxiliares, comisarios ejidales, lideres politicos, ni servidores publicos municipales,
estatales o federales.

Articulo 7.- EI CODEMUN, es una instancia de apoyo para la mejor planeacion, donde se
decide democraticamente la distribucion de los recursos que el ayuntamiento asigne para la
infraestructura social municipal para buscar alternativas de desarrollo mas viable y de
manera equitativa, de acuerdo a la normatividad aplicable; cuya finalidad es la de apoyar la
accion de los distintos niveles de gobierno y la ciudadania para la mejor planeacion y
aplicacion de recursos; orientados al desarrollo de la comunidad, la preservacion y
restauracion de nuestro entorno ecoldgico y el mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del municipio.

Articulo 8.- La duracion del CODEMUN, sera por el periodo constitucional de la presente
administracion municipal, pudiendo ser ratificado por cada ejercicio fiscal.
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Capitulo 111
De su Funcionamiento

Articulo 9.- EIl 6rgano maximo de decision del CODEMUN, sera la asamblea general, los
acuerdos que en ella se tomen seran obligatorios para todos sus integrantes presentes,
ausentes o disidentes.

Articulo 10.- Los acuerdos y decisiones en el pleno de la asamblea general se tomaran por
votacion nominal de la mayoria de sus miembros, de acuerdo a lo siguiente:

a) El Presidente del consejo, con derecho a voz y voto;
b) Para el caso de los miembros del Ayuntamiento de Rincén de Romos, Aguascalientes,
unicamente tiene derecho a voz y voto el regidor con la comision de Obras Publicas y

Desarrollo Social;

c) Los representantes sociales comunitarios y vocal de control y vigilancia, con derecho a
VO0Z Y Voto;

d) El equipo de asesores, con derecho a voz; y,

e) El Secretario del consejo, tiene derecho a voz.

en caso de empate, se realizara una nueva votacion mediante el voto secreto.

Articulo 11.- En la primera asamblea general del afio se atenderan los siguientes puntos:
a) Constituir o revalidar formalmente el CODEMUN;

b) Revisar y analizar la normatividad del FISMDF;

c) Elegir entre los representantes sociales, al vocal de control y vigilancia;

d) Definir el programa anual de actividades (horario, fecha y lugar de las siguientes
reuniones ordinarias del CODEMUN));

e) Informar acerca de los fondos asignados al municipio;

) Definir en forma democrética, con la participacion de los integrantes del CODEMUN, el
esquema de prioridades anuales, con apego a los objetivos y lineamientos que norman el
ejercicio del FISMDF, atendido al Plan de Desarrollo Municipal y a los requerimientos mas
notorios de las localidades con muy alto y alto indice de marginacion urbana y rural, en el
municipio,
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g) Cualquier otro aspecto necesario para el logro de los objetivos del CODEMUN; vy,

h) Establecer las reglas de caracter general para la operacion interna del CODEMUN,
mediante un reglamento

Articulo 12.- Las asambleas generales podran ser:

a) Ordinarias: se programan para responder a las exigencias y necesidades del
codemun; por lo tanto, deberan ser calendarizadas en la primera acta de asamblea
general y convocadas con anticipacion;

b) Extraordinarias: Se trata de situaciones urgentes que ameritan atencion inmediata,
su convocatoria sera a consideracion del Presidente del CODEMUN o bien cuando lo
solicite por lo menos el 25% de los consejeros.

Articulo 13.- Las convocatorias a asambleas, ya sean ordinarias 0 extraordinarias,
necesariamente sefialaran con precision: lugar, fecha, hora y propuesta del orden del dia a
desarrollarse.

Articulo 14.- Al término de cada sesion se levantara el acta correspondiente en la que
consten los acuerdos y compromisos asumidos, misma que debera llenar con un namero
unico e irrepetible, el cual incluird el afio del ejercicio fiscal de que se trate; se agregaran
los anexos a la misma y debera ser firmada por los representantes del ayuntamiento que
formen parte del CODEMUN, asi como por los asesores y sin excepcion por el vocal de
control y vigilancia y todos los representantes sociales comunitarios que asistan a la
asamblea; ello para la debida constancia y alcance legal.

Articulo 15.- Para la instalacion legal de la asamblea general se requiere por o menos de la
asistencia de dos terceras partes de los representantes sociales comunitarios quienes tienen
derecho a voz y voto individual para los acuerdos del mismo de no existir la asistencia
minima, se convocara por segunda ocasion dentro de los ocho dias siguientes, en cuyo caso
el quérum requerido sera la mitad mas uno de sus integrantes. Una vez que se ha pasado
lista de asistencia dentro de los 15 minutos siguientes de la hora convocada e instalada la
asamblea, a los integrantes del consejo ausentes que se presenten con posteridad se les
contabilizara como falta no pudiendo votar las propuestas y acuerdos planteados por la
asamblea, con voz, pero sin voto.

una vez instalada la asamblea general, no se podra romper el quérum por el retiro de los
consejeros.

Articulo 16.- Toda vez que el codemun tiene el objetivo de promover la participacion de la
comunidad, las funciones a desarrollar se enuncian a continuacion:

a) Promover entre los habitantes de las diferentes comunidades los objetivos del fismdf;
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b) Presentar al ayuntamiento las propuestas de obras y acciones prioritarias a realizar con
recursos del fismdf, con base en las peticiones que les formularon sus comunidades y que
cumplan con el objetivo del fondo;

c) Promover e impulsar la organizacion social y la participacion de la poblacion, en la
ejecucion, seguimiento y evaluacion de las obras y acciones con recursos provenientes del
fismdf;

d) Promover que todos los integrantes del codemun, conozcan el contenido y alcance de la
normatividad establecida para el fondo; y,

e) En caso de detectar cualquier irregularidad en la operacién del fondo, reportar en primera
instancia ante la contraloria interna municipal y en segunda instancia al gobierno del
estado, a través de la secretaria de la contraloria del estado.

Articulo 17.- son funciones del cuerpo de asesores:

a) Apoyar y orientar acerca de los lineamientos en materia de desarrollo social, la
normatividad operativa del fondo, asi como en lo referente a aspectos técnicos-financieros
que requieran para su buen funcionamiento;

b) Apoyar en la elaboracion e integracion de los expedientes técnicos de las obras y/o
acciones definidas;

c) Apoyar para que se cumplan los acuerdos tomados por el codemun;

d) Presentar todas aquellas sugerencias orientadas a mejorar el funcionamiento del mismo;
Y,

e) Las que se les asignen y resulten en la asamblea general.

Articulo 18.- Todas las obras y acciones que se realicen con recursos del fismdf se haran
saber a la comunidad en general, implementando mecanismos de difusion de los resultados
y logros alcanzados por las figuras de participacion social en el fismdf, en la planeacién y
seguimiento de proyectos.

Articulo 19.- Para el mejor funcionamiento del codemun, este podra acordar la integracién
de comisiones para el seguimiento y control de los proyectos aprobados. estas comisiones
carecen de facultades ejecutivas. todos los acuerdos que tomen deberan ser llevados al
pleno de asamblea general para su aprobacion.

Capitulo V
Sanciones y Prohibiciones
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Articulo 20.- Dejaran de ser representantes sociales comunitarios quienes se encuentren
dentro de alguno de los siguientes supuestos:

a) Quienes promuevan la ejecucion de planes y programas distintos a los aprobados;

b) Ataquen a las instituciones publicas, al funcionamiento normal de las mismas, a la forma
de gobierno, a las garantias individuales y sociales, y a la libertad de sufragio;

c) Realicen actos que impliquen violaciones sistematicas a los planes y programas, o
perjuicio a los recursos de la administracion publica del municipio, asi como aquellos que
no son permitidos por la ley o que requieran de formalidades especificas;

d) Propicien entre los miembros del ayuntamiento o del consejo de Desarrollo Municipal,
conflictos que obstaculicen el cumplimiento de sus fines o el ejercicio de sus respectivas
competencias;

e) Usurpen funciones y atribuciones publicas;

f) La inasistencia injustificada en 3 ocasiones a las asambleas generales sin que medie
autorizacion del pleno de la asamblea, o 5 faltas discontinuas bajo las mismas
circunstancias. el plazo para presentar las justificaciones de inasistencias es de tres dias
habiles siguientes a la celebracion de la asamblea;

g) El incumplimiento en el desempefio de sus funciones;
h) El mal uso del cargo, previa comprobacion.

Articulo 21.- Las causas antes citadas también son aplicables para el caso del vocal de
control y vigilancia.

Articulo 22.- Quien se encuentre en los supuestos anteriormente enumerados dejara
inmediatamente el cargo y lo tomara quien designe la asamblea general comunitaria, que
sera convocada por el presidente del consejo, a dicha asamblea podran asistir en calidad de
observadores los demas integrantes del codemun, lo anterior sin perjuicio de las sanciones
que determinen las autoridades competentes, en base a la normatividad aplicable.

TRANSITORIOS

Primero. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
diario oficial del estado de Aguascalientes

Segundo. se derogan las disposiciones municipales que se opongan a las contenidas en el
presente reglamento.
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ATENTAMENTE

Lic. J. Jesus Prieto Diaz
Presidente Municipal Constitucional

Mtro. Jorge Arturo Guillen Palacios
Primer Regidor

Mtra. Laura Giselle Durén Avila
Segundo Regidor

C. Manuel Octavio Castafieda de Velasco
Tercer Regidor
C. Concepcion Irene Garcia Rodriguez

Cuarto Regidor

Mtro. Francisco Javier Rivera Luévano
Quinto Regidor

Mtro. Javier Luévano Reyes
Sexto Regidor

Lic. Patricia Luévano Mufioz
Séptimo Regidor

C. Gonzaga Castillo Pefialoza
Octavo Regidor

C. Laura Berenice Castorena Elizondo
Sindico Municipal

Lic. José Carlos Ramos Alvarez
Secretario del Ayuntamiento y Director General de Gobierno
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