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Dependencia: Direccién de Planeacién y Evaluacién
Numero de Oficio: 037/2024
Asunto: Resultados de Evaluacién 2023

San Francisco de los Romo, Ags., a 25 de enero de 2024

LIC. VERONICA IVETTE RANGEL GOMEZ
TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
PRESENTE

Por este conducto y en atencién a lo previsto en el Programa Anual de Evaluacién
2023 del Municipio de San Francisco de los Romo me permito hacerle llegar a usted los
resultados de la evaluacién de desempefio de los Programas Operativos Anuales del
ejercicio fiscal 2023, los cuales indica el nivel de cumplimiento de metas asi como la
emisién de recomendaciones (Aspectos Susceptibles de Mejora) para buscar el
mejoramiento de los procesos y acciones realizadas por la Dependencia a su digno cargo;
siendo las unidades administrativas evaluadas las siguientes:

® Instancia Municipal de la Mujer.

Sin mas por el momento, quedo de Usted para cualquier duda o aclaracién, no omito
hacerle llegar un cordial saludo.
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Ejercicio Fiscal 2023

Datos Generales de la Unidad Administrativa Evaluada

Dependencia

Departamento o Unidad Evaluada

Instancia Municipal de la Mujer

Instancia Municipal de la Mujer

Titular de Dependencia

Responsable del Departamento o Unidad Evaluada

Lic. Verdnica lvette Rangel Gomez

Lic. Verdnica Ivette Rangel Gomez

Enlace Institucional del Programa Operativo Anual

C. Fatima del Rosario Martinez Estrada

Alineacién del Programa Presupuestario con el Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024

Eje

Objetivo

Eje Transversal. Gobierno Incluyente

Objetivo Transversal. Perspectiva de Género. Fomentar la equidad de género brindando las
mismas oportunidades a hombres y mujeres, generando condiciones de igualdad y velando en
todo momento por losintereses y los derechos de ellas.

Programa Operativo Anual 2023

Indicador Porcentaje
. AR T Meta
Nivel Objetivo A : : Frecuencia Alcance de
Denominacion Definicion Método de Calculo Mo Anual &
de Medicion Desempeno
Indica la proporcién de acciones .
" . v P (Atenciones
1. Porcentaje de atenciones de |de atencién contra actos de ; , ;
; 3 R : realizadas)/(Atenciones Trimestral 295 337 14.2%
igualdad realizados discriminacion, equidad e
: 3 programadas)x100
D e igualdad para las mujeres
Promover la no discriminacicn,
Componente equidad e igualdad entre 3 :
: Indica el porcentaje de eventos
hombres y mujeres. i ’
2. Conmemoracion del rescate |que promueven rescate dela  [(Eventos
de la historia de la igualdad historia de movimientos que realizados)/(Eventos Trimestral 3 3 100.0%
realizados promueven la igualdad programados)x100
realizados
. . Indica el porcentaje de (Atenciones
1.1. Porcentaje de atenciones 3 2 f :
s 4 : : atenciones realizadas ante otorgadas)/(Mujeres 2 i
psicologicas por violencia de . . ) . L Trimestral 147 198 134.7%
. situaciones de violencia de solicitantes de
genero realizadas. : iz
genero atencion)x100
. z ) : (Atenciones
1.2, Porcentaje de atenciones |Indica el porcentaje de )
L 4 2 : W otorgadas)/(Mujeres ) .
juridicas por violencia de atenciones juridicas en razon de Bk Trimestral 69 67 97.0%
S ntes de
genero realizadas. violencia de género realizadas s
atencion)x100
f
A
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Actividades

Cenerar las condiciones
necesarias para que las mujeres
cuenten con mecanismos
adecuados para ejercer su
papel en la sociedad, vigilando
en todo momento la no
violencia y las condiciones de
igualdad.

1.3. Porcentaje de atenciones

Indica el porcentaje de
atenciones por el area de

(Atenciones
otorgadas)/(Mujeres

contra las mujeres”

contra las mujeres" realizados.

de trabajo social por violencia |trabajo social por temas aruil Trimestral 59 72 122.0%
: . 5 " itantes de
de genero realizadas. realacionados con la violencia 2
) i atencién)x100
de género realizadas
1.4. Porcentaje de acciones Indica el porcentaje de acciones (A
cciones
dentro del programa en el marco del programa N iy x
o S " @ T = realizadas)/{Accidnes Trimestral 85 92 108.2%
Municipio Incluyente Municipio Incluyente” son
3 : programadas)x100
realizadas realizadas
. Indica el porcentaje de eventos
2.1. Porcentaje de eventos ; s (Eventos
2 i en el marco del "Dia 5 ; i
conmemorativos del "Dia . _— realizados)/(Eventos Trimestral 1 1 100.0%
. o Internacional de la Mujer’
Internacional de la Mujer ) programados)x100
realizados.
2.2. Porcentaje de eventos Indica el porcentaje de eventos (Event
i ) i ventos
conmemorativos del "Dia en el marco del "Dia . ;
; i ; A realizados)/(Eventos Trimestral 1 1 100.0%
internacional de la lucha contra |internacional de la lucha contra
s 2 : Tl programados)x100
el cancer de mama el cancer de mama" realizados. i
2.3. Porcentaje de eventos Indica el porcentaje de eventos (Event
; , ventos
conmemorativos del "Dia de la |en el marco del "Dia de la : . )
Ty i ) o . 1 realizados)/(Eventos Trimestral 1 1 100.0%
erradicacion de la violencia erradicacion de la violencia
programados)x100

Observaciones generales y nivel de cumplimiento de objetivos

La labor realizada por la Instancia Municipal de la Mujer para el ejercicio fiscal 2023 CUMPLE con sus funciones y desempefio, contando con un promedio superior al 100%
en el cumplimiento de sus metas.

Aspectos Susceptibles de Mejora

1. Contar con bitacoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucion.

Responsable de la Evaluacion
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Nombre: Lic. José de Jesuis Castaneda Bernal mﬂ:ﬁm n_& mawﬁmn_ou
Puesto: Director de Planeacion y Evaluacion /) \.\
Dependencia: Direccién de Planeacion y Evaluacion \ .

Correo Electronico:

dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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