Direccion de Ayuntamiento de
PLANEACION Y SAN FRANCISCO i

EVALUACION DE LOS ROMO

2021 2024 A BT
Dependencia: Direccion de Planeaciony Evaluacion

Numero de Oficio: 030/2024
Asunto: Resultados de Evaluacién 2023

San Francisco de los RomoyAgs., a 25 de enero de 2024

LIC. MA. DEL ROSARIO DIAZ ALEMAN
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL —’-,JSU‘ '
PRESENTE

Por este conducto y en atencién a lo previsto en el Programa Anual de Evaluacion

2023 del Municipio de San Francisco de los Romo me permito hacerle llegar a usted los
resultados de la evaluacién de desempefio de los Programas Operativos Anuales del
ejercicio fiscal 2023, los cuales indica el nivel de cumplimiento de metas asi como la
emisién de recomendaciones (Aspectos Susceptibles de Mejora) para buscar el
mejoramiento de los procesos y acciones realizadas por la Dependencia a su digno cargo;
siendo las unidades administrativas evaluadas las siguientes:

Organo Interno de Control.

Departamento de la Unidad de Transparencia.
Departamento de Auditoria.

Departamento de la Unidad Investigadora.

Departamento Juridico y Responsabilidades Administrativas.

Sin més por el momento, quedo de Usted para cualquier duda o aclaracién, no omito

hacerle llegar un cordial saludo.

c.c.p. Archivo

C.P. 20300, San Francisco de los Romo, Ags. Tel: (465) 9670124, (465) 9670344, (465) 9671206
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DIRECTORD ) ' CION PLANEACION 'Y EVALUACION

Francisco Romo Jiménez #102, Fracc. San José de Buenavista,

www sanfranciscodelosromo.gob.mx




Ayuntamiento da

SAN FRANCISCO
DE LOS ROMO

Municipio de San Francisco de los Romo
Evaluaciéon de Desempefio

Ejercicio Fiscal 2023

Datos Generales de la Unidad Administrativa Evaluada

Dependencia

Departamento o Unidad Evaluada

Organo Interno de Control

Organo Interno de Control

Titular de Dependencia

Responsable del Departamento o Unidad Evaluada

Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman

Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman

Enlace Institucional del Programa Operativo Anual

Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman

Alineacién del Programa Presupuestario con el Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024

Eje

Objetivo

Eje 4. San Francisco Moderno y Transparente

Objetivo 4.1. Programar, organizar y coordinar las acciones de control, vigilancia y fiscalizacién
del correcto uso de patrimonio, el ejercicio del gasto publico, su congruencia con el presupuesto
de egresos del Municipio, asi como el desempeno de los servidores ptblicos, logrando con ello
impulsar una Gestion Publica de Calidad, en apego a las normas y disposiciones legales
aplicables, para contribuir con la transparencia y rendicion de cuentas a los ciudadanos.

Programa Operativo Anual 2023
Indicador et Porcentaje
. - - - m
Nivel Objetivo B gl b Bafinlh et da catiil Frecuencia At Alcance de
enominacion erimicion odo de Calculo " ~
. de Medicion Desempeno
. ; . Indica el porcentaje de acciones (Actividades
Mejorar la contraloria del ) : . . i .
2 ; 2. Control Interno realizadas en materia de control| realizadas)/(Actividades Trimestral 188 212 12.8%
Municipio dotandole de los .
2 : interno proyectadas)x100
Componente elementos necesarios para - 7 . T
) . Indica el porcentaje de acciones (Actividades
conducirse con legalidad y o . - 7 : . o )
) : 6. Sistema Anticorrupcion realizadas en materia de realizadas)/(Actividades Trimestral 1466 880 60.0%
apegado al estado de derecho ) .
anticorrupcion proyectadas)x100
. 2 Indica el porcentaje de asesorias (Asesorias
2.1. Asesoria a servidores i e : . : . ,
iblicos a servidores publicos que asi lo brindadas)/(Asesorias Trimestral 21 34 161.9%
LI +
P soliciten brindadas proyectadas)x100
2.2. Reuniones del Comité de .
i : . (reuniones
Control Interno Municipal, Indica el porcentaje de . . "
o 3 i : 3 realizadas)/(reuniones Trimestral 2 4 200.0%
Administracion de Riesgos y reuniones realizadas.
- = proyectadas)xioo
Desempeiio Institucional.
rd .\Iﬂ
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Municipio de San Francisco de los Romo

Ayuntombens de - -
SAN FRANCISCO Evaluaciéon de Desempeno
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w11 + 202 Ejercicio Fiscal 2023

Datos Generales de la Unidad Administrativa Evaluada

Dependencia Departamento o Unidad Evaluada
Organo Interno de Control Departamento de la Unidad de Transparencia
Titular de Dependencia Responsable del Departamento o Unidad Evaluada
Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman
Enlace Institucional del Programa Operativo Anual Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman
Alineacién del Programa Presupuestario con el Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024
Eje Objetivo

Objetivo 4.1. Programar, organizar y coordinar las acciones de control, vigilancia y fiscalizacion
del correcto uso de patrimonio, el ejercicio del gasto publico, su congruencia con el presupuesto
Eje 4. San Francisco Moderno y Transparente de egresos del Municipio, asi como el desempefio de los servidores publicos, logrando con ello
impulsar una Gestion Publica de Calidad, en apego a las normas y disposiciones legales
aplicables, para contribuir con la transparencia y rendicién de cuentas a los ciudadanos.

Programa Operativo Anual 2023

Indicador Porcentaje
8 ! ; Meta
Nivel Objetivo b he IS MG e Frecuencia AL Alcance de
enominacion erinicion odo de cu s it
de Medicion Desempeno
Mejorar la contraloria del
Municipio dotandole de los Indica el porcentaje de acciones |(Actividades
Componernte elementos necesarios para  |3. Transparencia realizadas en materia de proyectadas)/(Actividades Trimestrai 924 970 105.0%
conducirse con legalidad y transparencia realizadas)x100
apegado al estado de derecho
) . Indica el porcentaje de [Sesiones
3.1. Reuniones del Comité de S . . . :
- e participaciones en el Compite realizadas}/(Sesiones Trimestral 12 17 141.7%
transparencia del Municipio : e
de Transparencia del Municipio programadas)x100
Indica el taje de
3. Solicltudasd X _mmm _uo_.ﬁnm_._ m“.r,» d (Solicitudes
.2. Solicitudes de epguimientos a las solicitudes i i
3 : b : i solventadas)/(solicitudes Trimestral g8 16 1n8.4%
transparencia en materia de transparencia iy
e recibidas)x100
recibidas
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Actividades

Evitar y/o mitigar los riesgos de
error, de fraude y de
incorreccion material en los
estados financieros

3.3. Seguimiento en materiz de

Indica el porcentaje de
seguimientos en materia de
transparencia a las obligaciones
comunes y especificas del

(Obligaciones de
transparencia

interpuestas en la plataforma
nacional de transparencia

; Municipio, con fundamento en | realizadas)/(Obligaciones Trimestral 680 680 100.0%
transparencia L P .
los articulos 55 y 56 de la Ley de de transparencia
Transparencia y Acceso ala programadas)x100
Informacion del Estado de
Aguascalientes y sus Municipios
Indica el porcentaje de s
i g (Recurso de revision
3.4. Atencion a los recursos de | seguimientos a los Recursos de : )
e Fi ) realizado)/(Recurso de Trimestral 4 5 125.0%
revision Revision que se interpongan en -
i : revision programado)x100
materia de transparencia
indica el porcentaje de asesorias :
, ; i = (Asesorias
3.5. Asesoria de servidores brindadas a los servidores . , .
L i 2L brindadas)/(Asesorias Trimestral 19 15 78.9%
publicos publicos que lo soliciten en
; ) proyectadas)x100
materia de transparencia
Indica el porcentaje de ooy
e is e _ (Actualizaciones
. . actualizaciones indispensables " o .
3.6. Actualizacion pagina web ) i realizadas)/(Actualizaciones Trimestral 4 4 100.0%
realizadas en la pagina web del
il programadas)x100
municipio
Indica el porcentaje de
convocatorias realizadas para la :
. 7 SR . (Convocatorias
3.7. Convocatoria reuniones | realizacién de las reuniones del i ) ’ i
i ; o i realizadas)/(Convocatorias Trimestral 12 17 141.7%
Comité de Transparencia Comité de Transparencia del
i : programadas)x100
Municipio de San Francisco de
los Romo
Indica el porcentaje de registros
realizados en el libro de
. " obierno correspondiente la Registros
3.8. Registro en libro de 8 P : (Reg ) ;
B apertura de los expedientes de realizados)/(Registros Trimestral 95 16 122.1%
obierno iy .
& las solicitudes de transparencia proyectados)x100

Observaciones generales y nivel de cumplimiento de objetivos

vum._:m 2
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Contar con instrumentos y procedimientos para que la informacion sea un hecho publico y de observancia general, rindiendo cuentas claras y generando un estado
democratico de la administracién; en este sentido la labor realizada por el Departamento de Transparencia para el ejercicio fiscal 2023 CUMPLE con sus funciones y

desempefio, contando con un promedio superior al 100% en el cumplimiento de sus metas, sin embargo es necesario realizar el documento de seguridad de datos
personales que establezca los procedimientos de proteccion de este tipo de informacion.

Aspectos Susceptibles de Mejora

1. Contar con bitdcoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucion.

Responsable de la Evaluacién

F

Nombre:

Lic. José de Jesis Castaneda Bernal

_uw:ﬂm del Evaluador \

Puesto:

Director de Planeacion y Evaluacion

Dependencia:

Direccion de Planeacion y Evaluacion

Correo Electronico:

dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx




Municipio de San Francisco de los Romo
Evaluacion de Desempeno
Ejercicio Fiscal 2023

Ayuntomiento da
SAN FRANCISCO
DE LOS ROMO

Datos Generales de la Unidad Administrativa Evaluada

Dependencia Departamento o Unidad Evaluada

O_,mm:o Interno de Control Departamento de Auditoria

Titular de Dependencia Responsable del Departamento o Unidad Evaluada

Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman

Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman

Enlace Institucional del Programa Operativo Anual

Alineacién del Programa Presupuestario con el Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024

Eje

Objetivo

Eje 4. San Francisco Moderno y Transparente

Objetivo 4.1. Programar, organizar y coordinar las acciones de control, vigilancia y fiscalizacion
del correcto uso de patrimonio, el ejercicio del gasto publico, su congruencia con el presupuesto
de egresos del Municipio, asi como el desempefio de los servidores pliblicos, logrando con ello
impulsar una Gestion Publica de Calidad, en apego a las normas y disposiciones legales
aplicables, para contribuir con la transparencia y rendicion de cuentas a los ciudadanos.

Programa Operativo Anual 2023

Indicador M Porcentaje
Nivel Objetivo B i) ey, Retsdondand Frecuencia Aiutd Alcance de
enominacion efinicion etodo de Calculo S u o
de Medicion Desempeno
Mejorar la contraloria del
Municipio dotandole de los Indica el porcentaje de acciones |(Actividades
Componente elementos necesarios para 1. Auditoria realizadas en materia auditoria |realizadas)/(Actividades Trimestral 54 60 ma
conducirse con legalidad y general proyectadas)x100
apegado al estado de derecho
Indica el porcentaje de
P 2 : : (Auditorias
; 5 representaciones realizadas o s
1.1. Realizar auditorias . solventadas)/(auditorias Trimestral 2 3 150.0%
ante una auditoria estatal o
: proyectadas)x100
federal
Evitar y/o mitigar los riesgos de ) :
Indica el porcentaje de -
i error, de fraude y de ;g e T G (Auditorias
Actividades ) n d 1.2. Seguimiento a auditoria seguimientos a las auditorias < ;
incorreccion material enlos | A . solventadas)f(auditorias Trimestral 2 5 250.0%
. 2 interna internas en materia de estados
estados financieros ) . proyectadas)x100
financieros
1.3 Seguimiento a ar d Indica el taje d 0! AR
i arqueos de ndica el porcentaje de arque
w. guimier b i p : ! s realizados)/(Arqueos Trimestral 50 52 104.0%
caja de caja realizados
programados)x100
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Observaciones generales y nivel de cumplimiento de objetivos

Promover la fiscalizacidn eficaz y eficiente la gestion de los recursos publicos; en este sentido la labor realizada por el Departamento de Auditoria para el ejercicio fiscal
2023 CUMPLE con sus funciones y desempefio, contando con un promedio superior al 100% en el cumplimiento de sus metas.

Aspectos Susceptibles de Mejora

1. Contar con bitacoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucion.

Responsable de la Evaluacién o
Nombre: Lic. José de Jesus Castafeda Bernal Firma del Evaluador
Puesto: Director de Planeacion y Evaluacion m.. / ‘.x / /7

Dependencia: Direccion de Planeacion y Evaluacion M

Correo Electrénico: |dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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Municipio de San Francisco de los Romo
Ayuntamienta de

SAN FRANCISCO Evaluacion de Desempeno
DE LOS ROMO . .. .
Ejercicio Fiscal 2023

Datos Generales de la Unidad Administrativa Evaluada

Dependencia Departamento o Unidad Evaluada
Organo Interno de Control Departamento de la Unidad Investigadora
Titular de Dependencia Responsable del Departamento o Unidad Evaluada
Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman Lic. Victor Alejandro Ortiz Ponce
Enlace Institucional del Programa Operativo Anual Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman

Alineacién del Programa Presupuestario con el Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024

Eje Objetivo

Objetivo 4.1. Programar, organizar y coordinar las acciones de control, vigilancia y fiscalizacion
del correcto uso de patrimonio, el ejercicio del gasto publico, su congruencia con el presupuesto
Eje 4. San Francisco Moderno y Transparente de egresos del Municipio, asi como el desempefo de los servidores publicos, logrando con ello
impulsar una Gestidn Publica de Calidad, en apego a las normas y disposiciones legales
aplicables, para contribuir con la transparencia y rendicion de cuentas a los ciudadanos.

Programa Operativo Anual 2023

Indicador Nt Porcentaje
e
Nivel Objetivo Frecuencia Alcance de
Denominacién Definicién Método de Calculo : Anual 4
de Medicion Desempeno
Mejorar la contraloria del
Municipio dotandole de los Indica el porcentaje de acciones |(Actividades
Componente elementos necesarios para  |4. Investigacion realizadas en materia de realizadas)/(Actividades Trimestral 316 97 30.7%
conducirse con legalidad y investigacion proyectadas)x100

apegado al estado de derecho

Indica el porcentaje de

¥ s ) (Denuncias
- ; investigaciones de denuncias o 8 ; : i :
4.1. Investigacion de denuncias ) g atendidas)/(Denuncias Trimestral 4 45 125.0%
quejas contra los servidores
proyectadas)x100

puiblicos




Actividades

Evitar y/o mitigar los riesgos de
error, de fraude y de
incorreccion material en los
estados financieros

Indica el porcentaje de
procedimientos administrativos |(Procedimientos
. . a que haya lugar derivados de  |administrativos
4.2. Inicio de procedimientos |, o ; : _ ;
sdrministrat las auditorias practicadas por  |realizados)/(Procedimiento Trimestral 100 15 15.0%
strativos " . .
organos estatales, federalesy  |s administrativos
del propio Organo de Control  |proyectados)x100
Interno iniciados
Indica el porcentaje de Informes
emitidos ante el OSFAGS para  |(Informes
4.3. Informes ante Organo . . :
B R dar seguimiento a los realizados)fInformes Trimestral 4 5 125.0%
Superior de Fiscalizacion ; o
expedientes de responsabilidad |programados)x100
administrativa presentados
Indica el porcentaje de registros )
- I : ) (Registros
4.4. Registro de inicio de enlibro de gobierno % ) L
; il ; realizados)/(Registros Trimestral 104 16 15.47%
investigacion correspondiente a la apertura
N i . |proyectados)x100
de expedientes de investigacion
Indica el porcentaje de acuerdos
necesarios en el desarrollo de la |(Acuerdos
4.5. Acuerdos para ) ) ; ;
2 {iseacin cumplimentacion de los realizados)/(Acuerdos Trimestral 104 16 15.4%
inves ; . Rl
g expedientes de investigacion  |proyectados)x1oo
emitidos

Observaciones generales y nivel de cumplimiento de objetivos

Generar las condiciones para contar con personas dentro del servicio publico sin procedimientos administrativos causados por algun tipo de denuncia y en su caso analizar
e investigar si existiese, en este sentido la labor realizada por el Departamento de Unidad Investigadora para el ejercicio fiscal 2022 CUMPLE con sus funciones y
desempeno, contando con un promedio superior al 100% en el cumplimiento de sus metas.

Aspectos Susceptibles de Mejora

1. Adecuar las metas proyectadas para el ejercicio fiscal 2024 para que estas sean apegadas a |a realidad del actuar de su Dependencia.

2. Continuar y concluir con los procesos de investigacion de los servidores puiblicos.

3. Contar con bitdcoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucidn.

Responsable de la Evaluacion

il 427 /

Nombre: Lic. José de Jesus Castafieda Bernal \..En_m__m,‘vﬂmn_o_. \
Puesto: Director de Planeacion y Evaluacion m ’
Dependencia: Direccion de Planeacion y Evaluacion

Correo Electroénico:

dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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DE LOS ROMO

Ayuniamlanta de
V SAN FRANCISCO

Municipio de San Francisco de los Romo
Evaluacién de Desempefio

Ejercicio Fiscal 2023

Datos Generales de la Unidad Administrativa Evaluada

Dependencia

Departamento o Unidad Evaluada

Organo Interno de Control

Departamento Juridico y Responsabilidades Administrativas

Titular de Dependencia

Responsable del Departamento o Unidad Evaluada

Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman

Lic. Oyuki Herrera Pedroza

Enlace Institucional del Programa Operativo Anual

|

Lic. Ma. del Rosario Diaz Aleman

Alineacion del Programa Presupuestario con el Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024

Eje

Objetivo

Eje 4. San Francisco Moderno y Transparente

Objetivo 4.1. Programar, organizar y coordinar las acciones de control, vigilancia y fiscalizacion
del correcto uso de patrimonio, el ejercicio del gasto publico, su congruencia con el presupuesto
de egresos del Municipio, asi como el desempefio de los servidores puiblicos, logrando con ello
impulsar una Gestion Publica de Calidad, en apego a las normas y disposiciones legales
aplicables, para contribuir con la transparencia y rendicion de cuentas a los ciudadanos.

Programa Operativo Anual 2023

Indicador G Porcentaje
- i a
Nivel Objetivo T S i Frecuencia Alcance de
Denominacion Definicion Método de Calculo Lol Anual fi
de Medicion Desempeno
Mejorar la contraloria del
Municipio dotandole de los  |5. Substanciacion y Resolucidn |Indica el porcentaje de acciones |(Actividades
Componente elementos necesarios para |de responsabilidades realizadas en materia de realizadas)/(Actividades Trimestral 69 88 127.5%
conducirse con legalidady  |administrativas substanciacion y resolucion proyectadas)x100
apegado al estado de derecho
Indica el porcentaje de
expedientes de
Responsabilidades
1 Subst iaciond Ad _n.. istrati emitan (Empedienty
5.1 S3ubstanciacion ae ministrativas que serem Y i e
> ) 9 ) substanciado)/(Expediente Trimestral 6 6 100.0%
expedientes por parte de la Autoridad
: proyectados)x100
Investigadora que puedan
derivar en posibles faltas
administrativas substanciados
| ‘__._
|
\a}

nm.a___._m 1




Actividades

Evitar y/o mitigar los riesgos de
error, de fraude y de
incorreccion material en los
estados financieros

Indica el porcentaje de acuerdos
necesarios en el desarrollo de la
5.2. Acuerdos de . | (Acuerdos
i cumplimentacion de los 2 .
responsabilidades ) realizados){(Acuerdos Trimestral 6 12 200.0%
i = expedientes de
administrativas o proyectados)x100
responsabilidades
administrativas emitidos
Indica el porcentaje de y
; 2 ; (Resoluciones
5.3. Resoluciones resoluciones de los expedientes 0 . )
e . i realizadas)/( Resoluciones Trimestral ] 3 50.0%
administrativas de responsabilidades
e ) i proyectadas)xi100
administrativas emitidas
Indica el porcentaje de -
PR P X e o i (Revisiones
5.4. Revisiones al periddico revisiones al Periodico Oficial i . .
b : realizadas)/(Revisiones Trimestral 51 67 131.4%
oficial del Estado de Aguascalientes
: programadas )x100
realizadas

Observaciones generales y nivel de cumplimiento de objetivos

La labor realizada por el Departamento de Juridico y de Responsabilidades Administrativas para el ejercicio fiscal 2022 CUMPLE con sus funciones y desempefio, contando

con un promedio superior al 100% en el cumplimiento de sus metas.

Aspectos Susceptibles de Mejora

1. Continuar y concluir con los procesos de investigacion de los servidores publicos.

2. Contar con bitacoras y evidencia documental de las acciones realizadas por su Institucion.

Responsable de Ia Evaluacion

Lat R Mg ;

Nombre: Lic. José de Jesus Castafieda Bernal _msmﬁ.w del Evalyador \
Puesto: Director de Planeacion y Evaluacion # / /
Dependencia: Direccion de Planeacion y Evaluacion /

Correo Electronico:

dir.planeacion@sanfranciscodelosromo.gob.mx
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