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ORGANO INTERNO '
SAN FRANCISCO
PELONTROL ) DELOSROMO

Nimero de oficio: SFRIQIC/DA/021/2025
Asunto: Informe de resultados de la .
Auditoria de Desempefio (2]

Organo Interno de Control del Municipio de San Francisco de los Romos
Departamento de Auditoria
Auditoria de Desempefio practicada a I Instancia Municipal de la Mujer

de San Francisco de los Romo

INFORME DE RESULTADOS
ANTECEDENTES:

1. En fecha 11 de enero del afio 2024, el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Aguascalientes aprobd su Sexto informe Anual, dentro del cual se emitio |a Recomendacion No
Vinculante numero REC-CC-SESEA-2023.25, dirigida al Instituto Aguascalentense de las Mujeres,
Instituto Municipal de la Mujer de Aguascalientes, Fiscalia General del Estado de Aguascalientes a
traves del Centro de Justicia para Mujeres, Instituto Municipal de la Mujer de San Francisco de los
Romo, Instancia Municipal de las Mujeres de Jestis Marfa, Instancia Municipal de Pabellon de Arteaga,
Instancia de la Mujer de San José de Gracia, Instancia de la Mujer de Rincén de Romos, Instituto
Municipal de la Mujer de Asientos, y al Instituto Municipal de la Mujer de Tepezala, con el objetivo de
que programaran auditorias de desempefio y con su resultado se favoreciera el conocimiento de los
efectos del gasto y su correlacién con la igualdad sustantiva, y el impacto de género, haciendo
un analisis sobre los resultados y efectos de las normas y politicas publicas a favor de las mujeres,
para identificar, prevenir y evitar la produccion o el incremento en las desigualdades de género,

2. En fecha 27 de enero de 2025, el Departamento de Auditoria del Organo Interno de Control del
Municipio de San Francisco de los Romo notificé a la Licenciada X6chitl Acenet Casillas Camacho,
Coordinadora de la Instancia Municipal de la Mujer de San Francisco de los Romo, elinicio de auditoria
mediante el oficio SFR/OIC/DA/005/2025.

3. En7 de marzo de 2025 Departamento de Auditoria del Organo Intemo de Control del Municipio de
San Francisco de los Romo notifico a Ia Licenciada Xochitl Acenet Casillas Camache, Coordinadora
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de la Instancia Municipal de la Mujer de San Francisco de los Romo, el informe Preliminar mediante el

oficio SFR/OIC/DA/014/2025, otorgandole 15 dias habiles a partir de la fecha de notificacion para dar

respuesta a lo requerido, asimismo, se garantizo su garantia de audiencia. (2 )
4 Enfecha 31 de marzo de 2025 se tiene por recibidos diversos oficios suscritos por la Licenciada Xochitl

Acenet Casillas Gamacho, Coordinadora de la Instancia Municipal de la Mujer, mediante los cuales da

respuesta a lo requerido en el Informe Preliminar.

CONSIDERANDOS:

1. Que este Departamento de Auditorfa esté legaimente facultado para realizar auditorias a las unidades
administrativas municipales, para verificar y evaluar los sistemas de control interno, de registros
contables y apego a las normas y procedimientos establecidos; asimismo practicar auditorias y
revisiones que permitan evaluar el desempefio de las unidades administrativas municipaies sobre
recursos Federales, Estatales y Municipales, segun lo previsto en los articulos 108 fracciones 11, XVIIl
del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo, asi como en los articulos 4 inciso A1), y 13
fracciones VIl y XV del Reglamento Interior del Organo Interno de Control del Municipio de San
Francisco de los Romo.

En este orden de ideas, este Departamento de Auditoria tiene a bien emitir el siguiente INFORME DE
RESULTADOS DE LA AUDITORIA DE DESEMPENO PRACTICADA A LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA
MUJER DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO.

1. MARCO JURIDICO APLICABLE
Recomendacion IMMU-001/2025

Del analisis a la informacion adjunta al oficio niimero 12/2025, se observo que la evidencia anexada denominada
“Marco Juridico Aplicable” (anexos 1.pdfy 2.pdf), refiere el conjunto de instrumentos juridicos que rigen el actuar
de Ia Instancia Municipal de la Mujer, por lo que, a partir del analisis al objetivo general y a los objetivos
especificos establecidos en el Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo, en particular, en los articulos
106, 542, 543 y 544, se recomienda integrar a su marco juridico diversos instrumentos legales relacionados con
el objetivo general y los objetivos especificos de Ja Instancia Municipal de la Mujer, con la finalidad de robustecer
la fundamentacion juridica de las actividades propias de dicho Ente.

Por lo cual se emite la Recomendacion IMMU-001/2025, para que integre a su marco juridico los instrumentos
juridicos sefialados en el Anexo 1 del presente oficio, atendiendo a los principios de constitucionalidad y conirol
de convencionalidad.
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Asimismo, se requiere a la Instancia Municipal de la Mujer para que en un término no mayor a quince dias
habiles posteriores a partir de la fecha de notificacién def presente informe preliminar manifieste lo siguiente:

T

- Sitiene por aceptada la Recomendacion IMMU-001/2025, asi como las acciones que llevara a cabo
a fin de dar por atendida dicha recomendacion.

»  Encaso contrario, fundamente los motivos por los cuales no se tiene por aceptada la Recomendacién
IMMU-001/2025.

Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer

Mediante oficio 050/205, de fecha 26 de marzo de 2025, la Instancia Municipal de la Mujer realizo las siguientes
manifestaciones:

“Respecto a la recomendacion emitida IMMU-001/2025 la cual se tienen por aceptada y se subsana
de la siguiente manera, anexo que acompara al preste escrito. Actualmente el MARCO JURIDICO no
se encuentra debidamente publicado sin embargo se estén trabajando en realizar Jas gestiones
necesarias y pertinentes para su anélisis, discusion y en su caso aprobacion” (Sic).

Valoracion de la evidencia

Del analisis a las manifestaciones realizadas por la IMMU asi como de la documentacién adjunta al oficio de
referencia, en especifico al listado del “MARCO JURIDICQ". No obstante de la valoracion a dicha evidencia se
observé que si bien da respuesta oportuna a lo solicitado dentro de la Recomendacién IMMU-001/2025, no
manifiesta de manera clara si tiene por aceptada o no dicha recomendacion; sin embargo, de las
manifestaciones realizadas se advierte la aceptacion implicita al referir que “se estan trabajando en realizar las
gestiones necesarias y pertinentes para su anélisis, discusion y en su caso aprobacion’.

Por lo anterior, se tiene a la Recomendacién IMMU-001/2025 por ACEPTADA por parte de la Instancia
Municipal de la Mujer, por lo que este Departamento de Auditoria DETERMINA DAR SEGUIMIENTO de
manera bimestral a las acciones implementadas para dar atencion a la Recomendacion IMMU-001/2025.

2. ORGANIZACION Y CONTROL INTERNO
Observacion IMUU-001/2025

Del analisis a la informacién adjunta al oficio ndmero 12/2025, se observé que, si bien, el documento
denominado "‘PROTOCOLO DE ATENCION DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER DE SAN
FRANCISCO DE LOS ROMO", manifiesta que el objeto de tal Protocolo “es Mejorar la Coordinacion entre las
instituciones y entidades implicadas en la proteccion y asistencia a mujeres en situacion de riesgo o victimas
de violencia familiar y de agresiones sexuales, asi como establecer pautas de Actuacion Homogéneas para
fodo el Municipio que redunden en beneficio de la atencion a las propias victimas”, éste no se encuentra
alineado con las facultades y funciones de la Instancia Municipal de la Mujer establecidas en los articulos 1086,
942, 543 y 544 del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo, ya que, el articulo 543 del citado Cédigo
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a la letra sefiala que: “el objeto general de la Instancia Municipal de la Mujer es promover y fomentar las
condiciones que posibiliten la no discriminacion de las mujeres y la igualdad de oporfunidades y de -y
trato entre los hombres y mujeres en el Municipio {...)" y no la proteccion y asistencia a mujeres en situacion L2
de riesgo o victimas de viclencia familiar y de agresiones sexuales. .

Asimismo, se observé que la Instancia Municipal de la Mujer omitio adjuntar algun documento debidamente
aprobado en el que se describan las facultades y funciones def personal adscrito a dicha dependencia.

Por lo que, se emite la Observacion IMUU-001/2025 para que la Instancia Municipal de la Mujer realice las
siguientes acciones:

« Elabore los Manuales de Organizacion y Jos Manuales de Procedimientos en estricto apego a lo
establecido en los articulos106, 542, 543 y 544 del Cddigo Municipal de San Francisco de los Romo,
0 en su caso,

«  Promueva las reformas de ley al Codigo Municipal de San Francisco de los Romo en materia del objeto
general y de los objetivos especificos de la Instancia Municipal de la Mujer.

« Elabore el documento en ef que se describan las facultades y funciones del personal adscrito a la
Instancia Municipal de la Mujer en estricto apego a lo establecido en los articulos 106, 542, 5§43, 544
v 545 del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo.

+ Realice las manifestaciones que a su derecho convengan.

Respuesta de la Instancia Municipal de fa Mujer
La Instancia Municipal de la Mujer no realizé manifestacion alguna referente a la Observacion IMUU-001/2025.
Valoracion de la evidencia

De la documentacion adjunta al oficio nimero 051/2025, de fecha 27 de marzo de 2025, se observo que la
IMMU adjunta el “Manual de Organizacion Instancia Municipal de la Mujer de San Francisco de los Romo”, asi
como el “Manual de Procedimientos de la Instancia de la Mujer de San Francisco de los Romo”. Sin embargo,
del anlisis a la evidencia adjunta se observo que si bien, la IMMU elabord los Manuales de Organizacion y los
Manuales de Procedimientos, éstos no se encuentran debidamente fundamentados en lo establecido en los
articulos 106, 542, 543 y 544 del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo.

Asimismo, la IMMU omitio pronunciarse acerca de la presentacion de iniciativas de reformas de ley al Cadigo
Municipal de San Francisco de los Romo en materia del objeto general y de los objetivos especificos de la
Instancia Municipal de la Mujer.

Por otro lado, si bien, dentro del documento denominado “Manual de Organizacion Instancia Municipal de la
Mujer de San Francisco de los Romo”, mismo que contiene “en forma ordenada y sistemaética, la informacion
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y/o las instrucciones sobre su marco juridico-administrativo, atribuciones, organizacion, estructura y funciones

de la Instancia Municipal de la Mujer de San Francisco de los Romo, constituyéndose ademas en un instrumento
de apoyo administrativo, que describe las relaciones organicas que se dan entre las unidades administrativas, .
siendo ello, un elemento de apoyo a su funcionamiento’, y que de cuya lectura integral se desprenden la
descripcion de las facultades y funciones del personal adscrito a la instancia Municipal de la Mujer, éstas y el

Manual en general no se encuentran fundamentadas en estricto apego a lo establecido en los articulos 1086,

542, 543, 544 y 545 del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo.

De igual manera, e! documento denominado “Manual de Procedimientos de la Instancia Municipal de la Mujer
de San Francisco de lcs Romo”, el cual tiene como objetivo “establecer los procedimientos y normas para la
atencion y acompafiamiento de las mujeres que acuden a nuestra instancia en busca de apoyo y orientacion
(...)"; y de cuya lectura integral se desprende gue si bien, el documento contiene tanto la estructura organica

como el catalogo de servicios ofrecidos por la IMMU, estos no se encuentran fundamentados en estricto apego
a lo establecido en los articulos 106, 542, 543, 544 y 545 del Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo.,

Po lo que, del analisis a la evidencia adjunta, este Departamento de Auditoria tiene por NO SOLVENTADA la
Observacion IMUU-001/2025 dirigida a la Instancia Municipal de la Mujer.

Acciones promovidas

=5, Por lo anterior, este Departamento de Auditoria DETERMINA DAR SEGUIMIENTO de manera bimestral alas
acciones implementadas para solventar la Ghservacion IMUU-001/2025, con la finalidad de que la Instancia
Municipal de la Mujer:

« Elabore los Manuales de Organizacion y los Manuales de Procedimientos en estricto apego a lo
establecido en los articulos106, 542, 543 y 544 del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo,
0 en su caso,

»  Promueva las reformas de ley al Codigo Municipal de San Francisco de los Romo en materia del objeto
general y de los objetivos especificos de la Instancia Municipal de la Mujer.

+ Elabore el documento en el que se describan las facultades y funciones del personal adscrito a la
Instancia Municipal de la Mujer en estricto apego a lo establecido en los articulos 106, 542, 543, 544
y 545 del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo.

Observacion IMUU-002/2025

Del analisis a la informacion adjunta al oficio numero 12/2025, se observé que Si bien, el contenido del
documento adjunto denominado “Catalogo y descripcion de puestos” (sic), refiere los objetivos y las actividades
del personal adscrito a la Instancia Municipal de la Mujer, éste no se encugntra legalmente fundamentado en el
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Codigo Municipal de San Francisco de los Romo, ya que, del anélisis exhaustivo a este aparato jurfdico se
observé que la estructura interma de la Instancia Municipal de la Mujer es inexistente.

Por lo que se emite la Observacion IMUU-002/2025 para que la Instancia Municipal de la Mujer realice las
siguientes acciones:

«  Promueva las reformas de ley al Codigo Municipal de San Francisco de los Romo a fin de que
establezcan tanto la estructura organica de la Instancia Municipal de fa Mujer, como las facultades y
funciones del personal adscrito a dicha dependencia, en estricto apego al objetivo general y a los
objetivos especificos de la Instancia Municipal de la Mujer.

»  Elabore el catalogo de puestos y perfiles, asi como las descripciones generales de puesto, conforme
a la estructura orgénica (debidamente aprobada y publicada en el Codigo Municipal de San Francisco
de los Romo) de la Instancia Municipal de la Mujer.

+  Realice las manifestaciones que a su derecho convengan.
Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer

Mediante oficio 051/2025, de fecha 27 de marzo de 2025, la Instancia Municipal de la Mujer realizé las
manifestaciones siguientes:

‘Respecto a la recomendacion emitida IMMU-002/2025, del punto nimero uno me permito informarle
que e/ "PROTOCOLO DE ATENCION DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER DE SAN
FRANCISCO DE LOS ROMO” actualmente queda sin efecto al no encontrarse alineado con las
facultades de la Instancia Municipal de fa Mujer. Respecto al punto nimero dos de las subsecuentes
observaciones me permito informarie lo siguiente:

1. Se anexa el ‘manual de organizacion de la Instancia Municipal de la Mujer de san Francisco de los
Romo”,

2. Se elaboran propuestas a las reformas de ley, para la mejora de programas, practicas
implementacién de politicas en apoyo a Hombres y Mujeres.

3. Se anexa ‘manual de procedimientos de la Instancia de la Mujer de san Francisco de los Romo’, en
el que se presenta el organigrama del personal y a su vez describe las facultades y funciones del
personal de esta coordinacion.

Por fo anterior expuesto me permito hacerle su conocimiento que los manuales que se exhiben son
propuestas sin embargo se estan trabajando en realizar las gestiones necesarias ¥ pertinentes para
Su analisis, discusion y en su caso aprobacion.” (Sic)
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Valoracion de la evidencia

Del analisis a las manifestaciones vertidas por la IMMU asi como a la evidencia adjunta al oficio de referencia 4\
se observo que si bien, se presento el documento denominado “Catalogo y descripcion de puestos”, éste no se \7/
encuentra debidamente fundamentado en lo establecido en los articulos 106, 542, 543, 544 y 545 del Cédigo

Municipal de San Francisco de los Romo, ya que de la lectura integral a dicho documento se advierte la

existencia de actividades relacionadas con la atencion a mujeres victimas de violencia, actividad que no se

encuentra establecida dentro de las facultades y atribuciones de Ia Instancia Municipal de la Mujer.

Por ende, el documento presentado no se encuentra de conforme a la estructura organica {debidamente
aprobada y publicada en el Codigo Municipal de San Francisco de los Romo) de la Instancia Municipal de la
Mujer. En consecuencia, se tiene a la Observacién IMUU-002/2025 por NO SOLVENTADA.

Acciones promovidas

Por lo anteriormente expuesto, se tiene a la Observacion IMUU-002/2025 por‘NO SOLVENTADA, en tanto la
Instancia Municipal de la Mujer promueva las reformas de ley al Cédige Municipal de San Francisco de los
Romo a fin de que establezcan tanto |a estructura organica de la Instancia Municipal de la Mujer, como las
facultades y funciones del personal adscrito a dicha dependencia, en estricto apego al objetivo general y a los
objetivos especificos de la Instancia Municipal de la Mujer. Asi mismo, elabore el catalogo de puestos y perfiles,
que contenga las descripciones generales de puesto, conforme a la estructura organica (debidamente aprobada
y publicada en el Codigo Municipal de San Francisco de los Romo) de Ia Instancia Municipal de la Muijer.

Por o anterior, este Departamento de Auditoria DETERMINA DAR SEGUIMIENTO de manera himestral a las
acciones implementadas para solventar la Observacién IMUU-002/2025, con |a finalidad de que la Instancia
Municipal de la Mujer:

- Promueva las reformas de ley al Cédigo Municipal de San Francisco de los Rome a fin de que
establezcan tanto la estructura orgénica de Ia Instancia Municipal de la Mujer, como las facultades y
funciones del personal adscrito a dicha dependencia, en estricto apego al objetivo general y a los
objetivos especificos de la Instancia Municipal de la Muijer.

«  Elabore el catalogo de puestos y perfiles, asi como las descripciones generales de puesto, conforme
ala estructura orgénica (debidamente aprobada y publicada en el Codigo Municipal de San Francisco
de los Romo) de la Instancia Municipal de la Mujer.

3. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES
Observacion IMMU-003/2025

Del analisis a la informacion adjunta al oficio nimero 1 2/2025, en particular al contenido del documento adjunto
denominado ‘Plan Anual de Trabajo”, se obsenvd que si bien, la Instancia Municipal de la Mujer presenta un
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Programa Anual de Trabajo, mismo que contiene los programas, objetivos y acciones alineados con los

Programas y Proyectos de la Instancia Municipal de la Mujer aprobados en el Presupuesto de Egresos del
Municipio de San Francisco de los Romo, para el Efercicio Fiscal 2025, publicado en el Periodico Oficial del (8 ,}
Estado de Aguascalientes el 27 de diciembre de 2024, no fundamenta legalmente los programas y acciones

descritos en el Plan Anual de Trabajo, estableciendo la relacion que éstos guardan con las atribuciones

propias de la Instancia Municipal de la Mujer sefialadas en los articulos 106, 542, 543 y 544 del Codigo

Municipal de San Francisco de los Romo.

Por lo que se emite la Observacion IMMU-003/2025, a fin de que la Instancia de la Mujer realice fas siguientes
acciones:

. Justifique legal y documentalmente que los siguientes programas se encuentran apegados a lo
establecido en los articulos 106, 542, 543 y 544 del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo,

a) “"Mujeres Construyendo lgualdad’,

b) “Plan Justicia para las Mujeres de San Francisco de los Romo’,

¢) ‘“Caminos Segurcs para Todas’,

d) “Cuidar es para todas y fodos”,

8) “Mi futuro en Mis Manos’, y

f)  “Mujeres Lideres del Cambio”.

«  Realice las manifestaciones que a su derecho convengan.

Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer

Mediante oficio nimero 061/2025, de fecha 31 de marzo de 2025, la IMMU realizo las manifestaciones
siguientes:

“Respecto al punto ‘3 PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES” se anexa al presente ocurso el
‘PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO (PAT)" (Sic).

Valoracion de !a evidencia

Del analisis a las manifestaciones realizadas por la Instancia Municipal de fa Mujer, asi como a la evidencia
adjunta al oficio de referencia, se observé que si bien, dicha Dependencia anexa el Programa Anual de Trabajo,
en el que se describe los programas con los cuales cuenta. No obstante, de |a lectura integral al PAT se observo
la existencia del programa denominado “Agente SFR" incluye actividades encaminadas a atender situaciones
de violencia de género, actividad que no se encuentra establecida dentro de las facultades y atribuciones de la
Instancia Municipal de la Mujer.

Asimismo, omitié pronunciarse acerca del programa denominado “Caminos Seguros para Todas", toda vez que
éste no se encuentra dentro del Programa Anual de Trabajo presentado.
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Por ende, el documento presentado no se encuentra de conforme a la estructura organica (debidamente

aprobada y publicada en el Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo) de la Instancia Municipal de Ia .

Mujer. En consecuencia, se tiene a la Observacion IMUU-003/2025 por NO SOLVENTADA. { @ \

Acciones promovidas

Por lo anteriormente expuesto, se tiene a la Observacién IMUU-003/2025 por NO SOLVENTADA, en tanto la
Instancia Municipal de la Mujer justifique legal y documentalmente que los programas contenidos en el

Programa Anual de Trabajo se encuentran apegados a lo establecido en los articulos 108, 542, 543 y 544 del
Cadigo Municipal de San Francisco de los Romo.

Por lo anterior, este Departamento de Auditoria DETERMINA DAR SEGUIMIENTO de manera bimestral a las
acciones implementadas para solventar la Observacién IMUU-003/2025, con la finalidad de que la Instancia
Municipal de la Mujer:

* Justifique legal y documentalmente que los programas contenidos en el Programa Anual de Trabajo
se encuentran apegados a lo establecido en los articulos 106, 542, 543 y 544 del Codigo Municipal de
San Francisco de los Romo.

3.1 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LAS MADRES Y PADRES QUE TRABAJAN
Observacion IMUU-004/2025

Del anélisis a la informacién adjunta al oficio nimero 1 2/2025, se observo que el archivo denominado “1.. pdf’,
no corresponde a lo requerido, por lo que, se emite la Observacién IMUU-004/2025 para que la Instancia
Municipal de la Mujer realice las siguientes acciones:

«  Remita los programas, proyectos y/o acciones enfocadas a satisfacer las necesidades de las madres
y padres de familia que trabajan, enfocados en la relacién de su vida familiar Y la crianza de los hijos,
de conformidad a o establecido en el articulo 106 fraccion 1V del Codigo Municipal de San Francisco
de los Romo.

»  En su caso, remita las reglas de operacion con las que cuenten dichos programas, debidamente
aprobados.

*  Realice las manifestaciones que a su deracho convengan.

Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer

Mediante oficio nimero 056/2025, de fecha 27 de marzo del 2025, la IMMU realizéd las manifestaciones
siguientes:

‘Respecto a la recomendacion emitida IMMU-004/2025, se anexa programa de “AGENTITO SAN
PANCHO" junto con sus reglas de operacion, este programa satisface las necesidades de las madres
y padres de familia que trabajan.” (Sic)
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Valoracion de la evidencia

Del analisis a las manifestaciones vertidas por la IMMU, asi como a la evidencia anexa al oficio de referencia, M
la cual consiste, entre otras, en la ficha técnica del programa denominado “Agentito San Pancho” el cual tiene p—
como objetivo “empoderar a nifias y nifios como agentes de cambio, promoviendo valores de respefo,
tolerancia y empatia en la comunidad, y creando asi un entorno mas inclusivo y solidario para todas las
personas”; no es posible dar por solventada la Observacion IMUU-004/2025, en razon de que el articulo 106
fraccion IV del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo, establece que dicha Dependencia debera:
“promover la prestacion de servicios de apoyo a fas madres y padres que trabajan, que sean suficientes,
eficientes, adecuados y de calidad, con horarios flexibles y que consideren las necesidades de ambos sexos,
en relacién con su vida familiar y la crianza de los hijos”; siendo que la ficha técnica del programa "Agentito San
Pancho” no establece de manera clara la relacion que existe entre éste y o reglamentado el citado articulo
legal.

Por ofro lado, no pasa desapercibido por este Departamento de Auditoria, que la IMMU anexa al oficio de
referencia diversas fotografias correspondientes al evento denominado ‘Crianza sana de tus hijas e hijos"
realizado en diferentes partes del Municipio, asi como el registro de asistencia correspondiente; eventos
realizados durante el mes de noviembre del afio dos mil veinticuatro, No obstante, no es posible vincular tal
evidencia dentro del programa “Agentito San Pancho” o de cualquier otro, toda vez que la Instancia Municipal
de la Mujer no ofrecié las documentales pertinentes para tal fin, por lo qué, dicha evidencia no puede ser
valorada como suficiente para dar por solventada la observacion en comento.

Por lo tanto, se tiene a la Observacion IMUU-004/2025 como NO SOLVENTADA.
Acciones promovidas

Por lo anteriormente expuesto, se tiene a la Observacion IMUU-004/2025 como NO SOLVENTADA, hasta en
tanto la Instancia Municipal de la Mujer informe a este Departamento de Auditoria respecto de los programas,
proyectos y/o acciones enfocadas a satisfacer las necesidades de las madres y padres de familia que trabajan,
enfocados en la relacion de su vida familiar y la crianza de los hijos, de conformidad a lo establecido en el
articulo 106 fraccion IV del Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo.

En consecuencia, este Departamento de Auditoria dara seguimiento de manera bimestral a fin de conocer
las acciones promovidas para solventar la Observacion IMUU-004/2025, a fin de que la Instancia Municipal de
ta Mujer:

« Informe a este Departamento de Auditoria respecto de los programas, proyectos y/o acciones
enfocadas a satisfacer las necesidades de las madres y padres de familia que trabajan, enfocados en
la relacion de su vida familiar y la crianza de los hijos, de conformidad a lo establecido en el articulo
106 fraccion IV del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo.

)
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3.2 VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS A FAVOR
DE LAS MUJERES

Observacion IMUU-005/2025 o

Del analisis a la informacion adjunta al oficio ndmero 12/2025, se observd que si bien la evidencia remitida y
contenida en el archivo “1..pdf, refiere a una publicacion en redes sociales del Instituto Aguascalentense de la
Mujer, en la que se informa acerca de la reunién mensual de trabajo con el objetivo de realizar politicas publicas
en beneficio de todas las mujeres, no es posible vincularla con las acciones propias de la Instancia Municipal
de la Mujer, en virtud de que el Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo, en su articulo 106 fraccion VI
sefiala que dicho ente debera: “disenar y efectuar campanias, en coordinacion con el Instituto Estatal de Jas
Mujeres en su caso, para difundir las convenciones y tratados celebrados y ratificados por el Gobierno
Mexicano, asi como vigilar el cumplimiento de fas disposiciones juridicas y administrativas a favor de
las mujeres”. Por tanto, de o anterior se derivan dos actividades propias de la Instancia Municipal de la Mujer:
la difusion de convenciones y tratados ratificados por el Estado Mexicano, y fa vigilancia del cumplimiento de
fas disposiciones juridicas y administrativas a favor de Jas mujeres.

Por otro lado, del analisis a la evidencia remitida y contenida en el archivo *2..pdf, se observé que esta se refiere
a la imparticion def taller “Principios basicos de atencién a mujeres en sftuacion de violencia y promocién de los
servicios de atencién especializada”, asi como el formato de dos cuestionarios relacionados con algunos
indicadores de violencia, sin embargo, no es posible vincular tal evidencia con las funciones de la Instancia
Municipal de la Mujer, en particular a las sefialadas en el articulo 106 fraccion VI del Codige Municipal de San
Francisco de los Romo, en razén de que en dicha Dependencia omitio sefialar si tal evidencia corresponde a
algin mecanismo de vigilancia, evaluacion ylo cumplimiento de las campafias para la difusion de las

disposiciones juridicas y administrativas a favor de las mujeres.

Asimismo, cabe sefialar que la presente observacicn guarda estrecha relacion con la Recomendacion IMUU-
001/2025.

Por lo que se emite la Observacion IMUU-005/2025 para que fa Instancia Municipal de la Mujer realice las
siguientes acciones:

= Disefie y realice camparias (en coordinacion con el Instituto Estatal de las Mujeres) para la difusién de
las disposiciones juridicas y administrativas a favor de las mujeres.

*  Ensu caso, suscriba los Convenios de Colaboracién con el Instituto Estalal de las Mujeres, a fin de
disefiar realizar camparias para la difusion de las disposiciones juridicas y administrativas a favor de
las mujeres.

Elahore los mecanismos de vigilancia, evaluacion y/o cumplimiento de fas camparias para la difusion
de las disposiciones juridicas y administrativas a favor de Jas mujeres.

*  Realice las manifestaciones que a su derecho convengan.

)
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Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer

Mediante oficio 060/2025, de fecha 31 de marzo de 2025, la Instancia Municipal de la Mujer realizo las siguientes
aclaraciones:

“Respecto al punto “3.2 VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES JURIDICAS Y
ADMINISTRATIVAS A FAVOR DE LAS MUJERES" se subsana anexando “CONVENIO DE
COLABORACIONCION INTERINSTITUCIONAL CON EL INSTITUTO AGUASCALENTENSE DE LAS
MUJERES (EL IAM)”. Asi mismo se anexan fotografias de las reuniones con el JAM.” (Sic).

Valoracion de la evidencia

Asi pues, del analisis a la informacion solicitada, asi como de las manifestaciones realizadas por la IMMU, se
determina que en efecto, dicha dependencia suscribit el Convenio de Colaboracion Interinstitucional con el
Instituto Aguascalentense de las Mujeres, que tiene por objeto “establecer dentro del marco de sus respectivas
atribuciones, las bases para la consolidacién de un trabajo interinstitucional a través de objetivos, estrategias y
lineas de accion dirigidas a la atencion de las mujeres en el Municipio de San Francisco de los Romo, realizando
actividades conjuntas encaminadas a desarrollar una relacion de constante colaboracion (...)".

Ahora bien, en relacion a la Observacién IMUU-005/2025 dicho Convenio satisface lo requerido por este
Departamento de Auditoria, al sefialar dentro de la Clausula Tercera de! mismo, el compromiso de “las
partes”, las cuales “se comprometen a realizar de manera conjunta las actividades mencionadas en la clausula
primera durante la vigencia del presente convenio, que tengan por objeto promover o educar sobre temas como
la prevencion de la violencia de género; nuevas masculinidades; igualdad de género; acoso y hostigamiento
sexual: empoderamiento de las mujeres; entre otros relacionados con la naturaleza de EL IAM".

Por lo tanto, se tiene a la Observacion IMUU-005/2025 por SOLVENTADA.

3.3 PROMOCION DEL RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS
Observacion IMUU-006/2025

Del andlisis a la informacion adjunta al oficio niimero 12/2025, se observo que si bien la evidencia remitida y
contenida en el archivo “1..pdf’, refiere a una publicacién en redes sociales en la que se informa acerca del
“Programa Jomadas Educativas”, no es posible vincularla con las acciones propias de fa Instancia Municipal
de la Mujer, en virtud de que el Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo, en su articulo 106 fraccion VIl
sefiala que dicho ente deberé: ‘promover el respeto de los derechos humanos de las nifias y fomentar su
desarrollo en condiciones de igualdad”. En este contexto tal Dependencia omiti sefialar si estas evidencias
corresponden a alguna camparia dirigida a promover el respeto de los derechos humanos de fas nifias, tal como
lo estipula el articulo sefialado.

Por lo anterior, se emite la Observacion IMUU-006/2025 para que la Instancia Municipal de la Mujer realice las
siguierites acciones:

o)
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» Disefie y realice campafias para promover el respeto de los derechos humanos de |as ninas,

sujetandose a lo establecido en el arficulo 106 fraccion VIl del Codigo Municipal de San Francisco de -
los Romo. (12}

*  Realice las manifestaciones que a su derecho convengar.

Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer

Mediante oficio nimero 058/2025, de fecha 31 de marzo de 2025, la IMMU realizo las manifestaciones
siguientes:

‘Respecto a fa recomendacion emitida IMMU-006/2025, del punto niimero uno anexo al presente

ocurso los programas para la "PROMOCION DEL RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE
LAS NINAS”, asi mismo se anexan fotografias que acreditan los programas.” (Sic).

Valoracién de la evidencia

Del analisis a las manifestaciones vertidas por la IMMU, asi como a la evidencia adjunta al oficio de referencia,
la cual consiste en la descripcion del programa denominado “Mujeres Construyendo Igualdad”, mismo que tiene
como objetivo: promover y difundir el respeto y fa equidad basada en el conocimiento y ejercicio de los derechos
humanos de las nifias, adolescentes y mujeres’, a través de camparias informativas en colonias prioritarias y
talleres sobre igualdad de género y violencia de género, asi como muestras fotograficas diversas, se determing
que la Instancia Municipal de la Mujer disefio y realiz camparias para promover el respeto de los derechos
humanos de las nifias, de conformidad a lo establecido en el articulo 106 fraccién VIl del Cédigo Municipal de
San Francisco de los Romo. Por lo que, se fiene a la Observacion IMUU-006/2025 por SOLVENTADA.

No obstante, este Departamento de Auditoria RECOMIENDA que robustezca la evidencia documental
integrando el contenido tematico, material didactico utilizado, oficios de solicitud de acceso a fas instituciones
educativas, consentimiento informado para la toma y difusion de fotografias de los nifios, nifias y
adolescentes, y cualquier ofra evidencia que considere pertinente para sustentar que las actividades de
capacitacion se estan llevando a cabo.

Observacion IMUU-007/2025

Del analisis a la informacién adjunta al oficio nimero 12/2025, se observé que el archivo denominado “2..pdf,
no corresponde a fo requerido, por lo que, se emite la Observacion IMUU-007/2025 para que la Instancia
Municipal de la Mujer realice las siguientes acciones:

2
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s Establezca los mecanismos de vigilancia, evaluacion y/o cumplimiento de las campafas para
promover el respeto de los derechos humaros de las nifias, de conformidad a lo establecido en el ’
articulo 106 fraccion VI del Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo. (14 )

o Realice las manifestaciones que a su derecho convengan.

Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer

Mediante oficio nimero 058/2025, de fecha 31 de marzo de 2025, la IMMU realizd las manifestaciones
siguientes:

“Respecto a la recomendacion IMMU-007/2025 del punto nimero dos se anexa archivo 2. IMMU-007
2025 CUESTIONARIO” en el cual se recopila informacion y asi saber cudles son las problematicas de
las menores y poder darfe el seguimiento requerido.” (Sic)

Valoraci6n de la evidencia

Del analisis a la documentacion adjunta por la IMMU, denominada “Cuestionario”, mismo que consta de una
serie de preguntas en tarno al conocimiento de los derechos de la nifia, asi como de su entomo, sin embargo,
el articulo 106 fraccion VIl del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo, establece que dicha
Dependencia debera establecer los mecanismos de vigilancia, evaluacion yfo cumplimiento de las
camparias para promover el respeto de los derechos humanos de las nifias, por lo que, del anélisis integral al
contenido del “cuestionario” se determina que dicho documento solo puede considerarse como un instrumento
mediante el cual se mide lo aprendido por los participantes durante la campafia de promocion de respeto a los
derechos humanos de las nifias.

Por tanto, es necesaria la creacion de mecanismos que de manera eficiente vigilen, evallien y verifiquen el
cumplimiento de estas campafias, los cuales deberan versar no Unicamente en la evaluacion de lo aprendido
de parte de los participantes, sino en el cumplimiento de los objetivos de cada una de las campafias realizadas,
|a retroalimentacion por parte de los asistentes, Ia fiscalizacion y eficiencia en el manejo de los recursas publicos
utilizados, asi como de los resultados obtenidos y su repercusion en el dmbito social.

En consecuencia, se tiene a la Observacién IMUU-007/2025 por NO SOLVENTADA.
Acciones promovidas

Por lo anteriormente expuesto se tiene a la Observacion IMUU-007/2025 por NO SOLVENTADA, hasta en
tanto la Instancia Municipal de la Mujer presente a este Departamento de Auditoria los mecanismos de
vigilancia, evaluacién ylo cumplimiento de las campanas para promover el respeto de los derechos
humanos de las ninas.

2
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En consecuencia, este Departamento de Auditoria dara seguimiento de manera bimestral a fin de conocer
las acciones promovidas para solventar la Observacion IMUU-007/2025, a fin de que la Instancia Municipal de
fa Mujer:

e Establezca los mecanismos de vigilancia, evaluacion y/o cumplimiento de las campafias para
promover el respeto de los derechos humanos de las nifias, de conformidad a lo establecido en el
articulo 106 fraccion VII del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo.

3.4 SISTEMA DE CENTROS INTEGRALES DE APOYO A LA MUJER
Observacion IMMU-008/2025

Del analisis a la informacion adjunta al oficio nimero 12/2025, en particular al archivo denominado “3..pdr’,
mismo que contiene el Convenio de Colaboracién para la habilitacion y operacion de la Casa Rosa Estatal sede
Municipio de San Francisco de los Romo, se observs que dicho convenio tiene como fecha de vigencia del 1
de diciembre de 2023 al 14 de octubre de 2024, por lo que a la fecha del presente informe ef Convenio no se
encuentra vigente.

Asi pues, de conformidad a lo sefialado en [a Clausula Tercera, primer pérrafo, del Convenio de Colaboracion
para la habilitacion y operacién de la Casa Rosa Estatal sede Municipio de San Francisco de los Romo, se
emite la Observacion IMMU-008/2025 a fin de que la Instancia Municipal de la Mujer gjecute las acciones
siguientes:

+  Realice las gestiones necesarias ante el Instituto Aguascalentense de las Mujeres y la Presidencia
Municipal de San Francisco de los Romo a fin de suscribir el Convenio para la operacion de /a Casa
Rosa Estatal sede Municipio de San Francisco de los Romo; o en su caso, dar por terminadas las
obligaciones contraidas en el Convenio objeto de la presente observacion,

*  Encaso de dar por terminadas las obligaciones contraidas debers notificar via oficio a la Direccion de
Finanzas y Administracion del Municipio de San Francisco de los Romo a fin de que cese ef pago
correspondiente a las obligaciones sefaladas en la Cléusula Segunda, fraccion I, incisos a), b), ¢), d)

ye).

+  Realice las manifestaciones que a su derecho convengan.

Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer

Mediante oficio nimero 059/2025, de fecha 31 de marzo de 2025, la IMUU realiz6 las manifestaciones
siguientes:

&lo
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“Respecto a la recomendacion emitida IMMU-008/2025, se subsana anexando "CONVENIO DE
COLABORACION PARA LA HABILITACION Y OPERACION DE LA CASA ROSA CON EL
INSTITUTO AGUASCALENTENSE DE LAS MUJERES (EL IAM)” (Sic). { 1&‘3

Valoracién de la evidencia

Del analisis a la evidencia adjunta al oficio de referencia, misma que consiste en el Convenio de Colaboracion
Especifico para la Habilitacion y Operacion de la Casa Rosa Estatal sede San Francisco de los Romo, Ags.,
mismo que tiene por objeto establecer las bases de colaboracion administrativa entre el Instituto
Aguascalentense de las Mujeres, y el Municipio de San Francisco de los Romo para la habilitacién y operacion
del Nicleo de Atencion Integral “Casa Rosa Estatal”; asi como de las manifestaciones realizadas por la
Instancia Municipal de la Mujer, se determina que dicha Dependencia ha cado cumplimiento a lo requerido
mediante la observacion IMMU-008/2025, al suscribir el Convenio referido.

Por lo tanto, se tiene a la Observacion IMUU-008/2025 por SOLVENTADA.

3.5 PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA NO DISCRIMINACION Y LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y
MUJERES

Observacion IMMU-009/2025 —

Del analisis a la informacion adjunta al oficio namero 12/2025, se observé que la Instancia Municipal de la Mujer
omitid enviar informacion respecto de la integracion del Comité Municipal de Equidad.

Por lo que se emite |a Observacion IMMU-009/2025, a fin de que la Instancia Municipal de la Mujer realice las
acciones siguientes:

. Realice las gestiones necesarias & fin de integrar el Comité Municipal de la Equidad de conformidad a
lo establecido en el articulo 550 del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo.

« Remita el reglamento interior del Comité Municipal de la Equidad de conformidad a lo establecido en
el articulo 550 del Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo.

« Realice las manifestaciones que a su derecho convengan,

Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer
Por medio del oficio 053/2025, de fecha veintisiete de marzo de 2025, realizo las siguientes manifestaciones:

‘Respecto a la recomendacion emitida IMMU-009/2025, del punto ndmero uno me permito informarie
que el “COMITE MUNICIPAL DE LA EQUIDAD *, ya se encuentra debidamente conformado por o
tanto anexo lo siguiente:

gﬁ "
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1. Acta de integracion del comité municipal de la equidad

2. Nombramientos del comité

3. Fotografias de la integracién del comite” (Sic)
Valoracion de |a evidencia

Del anélisis a las manifestaciones realizadas por la IMMU asi como a la evidencia adjunta al oficio de referencia,
misma que consiste en el Acta de Instalacion del Comite Municipal de Equidad, de fecha veinte de marzo de
dos mil veinticinco, asi como copia de los nombramientos de todos y cada uno de los integrantes de dicho
Comité, ademas de las evidencias fotogréficas respectivas: se determing que en efecto dicha dependencia dio
cumplimiento a lo solicitado Observacién IMMU-009/2025 al integrar e instalar el Comité Municipal de
Equidad, de conformidad a Io establecido en el articulo 550 del Codigo Municipal de San Francisco de los
Romo.

Por lo tanto, se tiene a la Observacién IMUU-005/2025 por SOLVENTADA. No Obstante, se exhorta a Ia
Instancia Municipal de la Mujer para que continue con los trabajos encaminados a |a elaboracion y aprobacién
del Reglamento Interior del Comité Municipal de Equidad, en el que sefiale las reglas de instalacién y
funcionamiento, las atribuciones y facuitades de sus miembros, asi como las funciones propias del Comité.

Observacion IMMU-010/2025

Del analisis a la informacion adjunta al oficio niimero 12/2025, se observé que el archivo denominado “2..pdf",
no corresponde a fo requerido, por lo que, se emite la Observacién IMMU-010/2025 para que la Instancia
Municipal de la Mujer realice las siguientes acciones:

« Constituya un sistema de planeacion y debida ejecucion det Programa Municipal para la No
Discriminacion y la Equidad entre Hombres y Mujeres, con fas Dependencias y Entidades Municipales
y ensu caso, federales, estatales y, asi como con instituciones del sector privado y con los diferentes
grupos sociales del Municipio de San Francisco de los Romo, de conformidad a lo establecido en el
articulo 545 del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo.

« Elabore el Programa Municipal para la No Discriminacion y la Equidad entre Hombres y Mujeres
atendiendo a lo establecido en los articulos 946, 547, 548 y 549 del Codigo Municipal de San Francisco
de los Romo.

+  Realice las manifestaciones que a su derecho convengan.

Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer

Mediante el oficio numero 054/2025, de fecha 27 de marzo de 2025, la IMMU realizo las aclaraciones siguientes:
)
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“Respecto a la recomendacion emitida IMMU-010/2025, del punto niimero dos me permito informarle

que el “PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA NO DISCRIMINACION Y LA IGUALDAD ENTRE o
HOMBRES Y MUJERES”, aun no se encuentra elaborado por lo que aun se sigue trabajando para dar :Lm”}
cumplimiento con su elaboracion.

Derivado de esto se llevaron a cabo reuniones y mesas de trabajo con cada dependencia del municipio,
por lo tanto, se anexan las siguientes evidencias:

1 Invitacion a las diferentes areas del Ayuntamiento para las mesas de trabajo donde se efaboran
estrategias para la no discriminacion y la igualdad entre hombres y mujeres.

2 Informe de acciones realizadas por parte de las diferentes areas del Ayuntamiento.
3. Listas de asistencia.
4. Fotografias de las mesas de trabajo.

Por lo anterior expuesto me permito hacerfe su conocimiento que ef “PROGRAMA MUNICIPAL PARA
[A NO DISCRIMINACION Y LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES’ no se encuenira
aprobado sin embargo se esta trabajando en realizar las gestiones necesarias y pertinentes para su
analisis, discusion y en su caso aprobacion.” (Sic)

Valoracion de la evidencia

Del anlisis a la evidencia adjunta al oficio de referencia asi como a las manifestaciones realizadas por la IMMU
se observo que si bien, ha llevado a cabo acciones encaminadas a la elaboracion del Programa Municipal para
la No Discriminacion y la Equidad entre Hombres y Mujeres atendiendo a lo establecido en los articulos 546,
547, 548 y 549 del Codigo Municipal de San Francisco de los Romo, tales como la constitucion de un sistema
de planeacion para la preparacion del Programa Municipal para la No Discriminacion y la Equidad entre
Hombres y Mujeres, con la participacion de las Dependencias y Entidades Municipales.

Ahora bien, no pasa desapercibido por este Departamento de Auditoria las manifestaciones realizadas por la
IMMU al manifestar que el Programa Municipal para la No Discriminacion y la lqualdad entre Hombres y Mujeres
no se encuentra aprobado, por lo que se tiene una solventacién parcial de la observacion IMMU-010/2025,
teniendo posibilidad de que este Departamento dé por solventada dicha observacion en tanto presente el
Programa Municipal para la No Discriminacion y la Igualdad entre Hombres y Mujeres debidamente aprobado
y en estricto apego a lo establecido en los articulos 546, 547, 548 y 549 del Codigo Municipal de San Francisco
de los Romo.

Por tanto, tiene a la Observacién IMMU-010/2025 como NO SOLVENTADA,
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Acciones promovidas

Por lo anteriormente expuesto es que se tiene a la Observacién IMMU-010/2025 como NO SOLVENTADA, N
pudiendo pasar al estatus de solventada er tanto la Instancia Municipal de Ia Mujer presente a este P
Departamento de Auditoria e} Programa Municipal para la No Discriminacién y la Igualdad entre Hombres y

Mujeres debidamente aprobado y en estricto apego a lo establecido en los articulos 548, 047, 548 y 549 del

Codigo Municipal de San Francisco de los Romo.

Por lo que, este Departamento de Auditoria dara SEGUIMIENTO de manera bimestral a fin de conocer el
proceso de elaboracion y aprobacién debida del Programa Municipal para la No Discriminacion y la Igualdad
entre Hombres y Mujeres.

3.6 INFORMES
Observacion IMMU-014/2025

Del analisis a la informacion adjunta al oficio némero 12/2025, se observé que el archivo denominado “2. pdf’,
no corresponde a lo requerido, por lo que, se emite la Observacién IMMU-011/2025 para que Ia Instancia
Municipal de la Mujer realice las siguientes acciones:

< Remita los informes rendidos a la Presidencia Municipal de la evaluacion periodica para dar cuenta de
los resultados en ef cumplimiento de fos objetivos, estrategias y politicas del Programa Municipal para
la No Discriminacion y la iqualdad entre Hombres y Mujeres, de conformidad a lo establecido en ef
articulo 106 fraccion XVil def Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo.

*  Realice las manifestaciones que a su derscho convengan,

Respuesta de la Instancia Municipal de la Mujer

Mediante oficio nimero 055/2025, de fecha 27 de marzo de 2025, la IMMU realizo las manifestacionas
siguientes:

"Respecto a la recomendacién emitida IMMU-01 1/2025, del punto nimero uno me permito informarte
que el "PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA NO DISCRIMINACION Y LA IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES”, no a sido debidamente aprobado por lo tanto no se han podido brindar fos
INFORMES” requeridos de dicho programa. Sin embargo, le reitero que nos encontramos frabajando
para realizar las gestiones necesarias, idéneas y pertinentes para su elaboracion.” (Sic)
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Valoracion de la evidencia

La Instancia Municipal de la Mujer no adjuntd evidencia alguna respecto de la Observacion IMMU-011/2025.
Sin embargo, del anéiisis a las aclaraciones realizadas por dicha Dependencia en las que manifiesta que
derivado de que el Programa Municipal para la No Discriminacion y la Igualdad entre Hombres y Mujeres no ha
sido debidamente aprobado, no es posible rendir los informes referidos en el articulo 106 fraccion XVIi del
Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo.

\20 /

Por tanto, se tiene a la Observacion IMMU-011/2025 como NO SOLVENTADA.
Acciones promovidas

Por lo anteriormente expuesto se tiene a la Observacion IMMU-011/2025 como NO SOLVENTADA, hasta en
tanto la Instancia Municipal de la Mujer remita a este Departamento de Auditoria los informes rendidos a la
Presidencia Municipal de la evaluacion periodica para dar cuenta de los resuitados en el cumplimiento de los
objetivos, estrategias y politicas del Programa Municipal para la No Discriminacion y la igualdad entre Hombres
y Mujeres, de conformidad a lo establecido en el articulo 106 fraccion XVII del Codigo Municipal de San
Francisco de los Romo.

En consecuencia, este Departamento de Auditorfa dara seguimiento de manera bimestral con la finalidad de
conocer las acciones realizadas para solventar la Observacion IMMU-011/2025.

3.7 INVESTIGACIONES
Observacion IMMU-012/2025

Del andlisis a la informacion adjunta al oficio nimero 12/2025, en particular a los archivos denominados “1..pdf
y 1.1pdf’, se observé que, si bien dichos archivos corresponden a la "encuesta de mujeres” y a un formulario
sin nombre, respectivamente, la Instancia Municipal de la Mujer omiti6 sefialar si dichos formatos corresponden
a alguna investigacion y/o estudio en particular enfocados en conocer la problematica de la mujer en los diversos
campos de la realidad social.

De igual forma, del anélisis al contenido del archivo denominado “2..pdf", se observé que dicha evidencia no
corresponde a lo requerido, en particular a lo que se refiere ala difusion de la informacién recopilada a través
de las investigaciones y estudios para el conocimiento de la problematica de la mujer

Por lo que se emite la Observacion IMMU-012/2025 a fin de que la Instancia Municipal de la Mujer realice las
acciones siguientes:

. Promueva e incentive investigaciones y estudios para conocer la problematica de la mujer en los
diversos campos de la realidad social, a través de proyectos de investigacion en colaboracion con los
organos de gobiermo, instituciones educativas 0 asociaciones sociales afines a las funciones y
facultades de la Instancia de fa Mujer.
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«  Establezca un sistema de recopilacin y difusion de la informacién recabada a través de las .
investigaciones y estudios para el conocimiento de Ja problemética de la mujer. (21)

»  Realice las manifestaciones que a su derecho convengan.
Respuesta de la Instancia Municipal de [a Mujer

Mediante oficio nimero 057/2025, de fecha 28 de marzo de 2025, al IMMU realizo las siguientes
manifestaciones:

‘Respecto a la recomendacion emitida IMMU-012/2025, def punto nimero uno Yy punto numero dos
me permito informarle que la siguiente encueta nos permite recopilar y analizar la informacion referente
a la problemética de la mujer en los diversos campos de la realidad social, asi mismo esta informacién
recopilada se difunde atreves de las estadisticas que esta instancia emite. anexando al presente
ocurso los formatos de las ENCUESTAS E INVESTIGACIONES DE CAMPO, las tablas de estadisticas
para su respectiva difusion.” (Sic)

Valoracion de la evidencia

Del analisis a las manifestaciones realizadas porla IMMU, y de la evidencia anexa al oficio de referencia, misma
que consiste en el formato denominado “Encuesta e Investigacion de Campo para Mujeres” no es posible dar
por solventada a la Observacion IMMU-012/2025 en razén de que el articulo 106 fraccion XVill del Cddigo
Municipal de San Francisco de los Romo, establece Io que a la letra se transcribe: “Promover e incentivar
investigaciones y estudios que contribuyan a profundizar en el conocimiento de la problematica de Ia mujer
en los diversos campos de la realidad social, asi como la adecuada recopilacion, sistematizacion y difusion
de la informacion”; en razén de que no es posible establecer la relacion que existe entre el documento anexado
(Encuesta) y algun tipo de investigacion o estudio de ¢ampo que tenga como objetivo el antes descrito.

En este orden de ideas no esta demés sefialar que la investigacion de campo es una metodologia que recopila
datos directamente del entormno natural o social donde ocurre el fenémeno de estudio, utilizando técnicas como
la observacion, entrevistas y encuestas. Para llevar a cabo una investigacion de campo el equipo investigador
debe sujetarse a una serie de pasos, tales como: el planteamiento de objetivos, levantamiento de datos en
campo, analisis de datos e informe de resultados,

Por tanto, se tiene a la Observacion IMMU-012/2025 como NO SOLVENTADA.
Acciones promovidas

Por lo anteriormente expuesto, se tiene a la Observacion IMMU-012/2025 como NO SOLVENTADA hasta en
tanto la Instancia Municipal de la Mujer presente a este Departamento de Auditoria los proyectos de

investigaciones y estudios que contribuyan a profundizar en el conocimiento de la problematica de la mujer en
los diversos campos de la realidad social. Y, en su caso, los sistemas de difusion de [a informacion recabada.
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Lo anterior, de conformidad a lo establecido en el articulo 106 fraccion XVill del Codigo Municipal de San
Francisco de los Romo.
(22)

En consecuencia, este Departamento de Auditorfa dara seguimiento de manera bimestral a fin de conocer las
acciones realizadas para solventar la Observacion IMMU-012/2025.
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Atentamente

ARGANO INJERNO
DE QOHTOL

Jefe del Departamento de Auditoria-del..
Organo Interno de Control del MunICIpIO de
San Francisco de los Romo

San Francisco de los Romo, Aguascalientes a 14 de abril de 2025
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