
 

 
 

 

San Francisco de los Romo, Aguascalientes., a 27 de marzo del 2025 

LIC. ERNESTO ALFEREZ LEAL  
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA  
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL   
SAN FRANCISCO DE LOS ROMO, AGS. 

 

 

 
 
 

PRESENTE. 

Por medio del presente escrito le envío un cordial saludo y en atención a su oficio NO. 

SFR/OIC/DA/014/2025 respecto a la recomendación emitida IMMU-010/2025, del punto número dos me 

permito informarle que el “PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA NO DISCRIMINACION Y LA IGUALDAD ENTRE 

HOMBRES Y MUJERES”, aun no se encuentra elaborado por lo que aun se sigue trabajando para dar 

cumplimiento con su elaboración. Derivado de esto se llevaron a cabo reuniones y mesas de trabajo con cada 

dependencia del municipio, por lo tanto, se anexan las siguientes evidencias:  

1. Invitación a las diferentes áreas del Ayuntamiento para las mesas de trabajo donde se 

elaboran estrategias para la no discriminación y la igualdad entre hombres y mujeres. 

2. Informe de acciones realizadas por parte de las diferentes áreas del Ayuntamiento. 

3.  Listas de asistencia. 

4. Fotografías de las mesas de trabajo.  

Por lo anterior expuesto me permito hacerle su conocimiento que el “PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA 

NO DISCRIMINACION Y LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES” no se encuentra aprobado sin 

embargo se está trabajando en realizar las gestiones necesarias y pertinentes para su análisis, discusión 

y en su caso aprobación,   

Sin más por el momento me despido de usted respetuosamente, quedando a sus órdenes para cualquier 

duda y/o aclaración al respecto. 

A T E N T A M E N T E 

 
 

LICDA. XOCHITL ACENET CASILLAS CAMACHO  
 

 

COORDINADORA DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER 
SAN FRANCISCO DE LOS ROMO.  

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL 
SECCIÓN: INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER 
OFICIO: 054/2025 
ASUNTO: EL QUE SE INDICA 


